PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Geral de Governo

NOTIFICACAO N° 01/2021

A COMISSAO DE SELECAO, em conformidade com o Decreto Municipal n® 9163/2018
relacionada as Leis Federais de n® 13.019/2014 e 13.204/2015 que regulam as parcerias entre o
Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil, ao que dispde no Edital n° 04/2021 da
Secretaria de Desenvolvimento Social servico de Protecdo Social Especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias no ambito de Sdo Leopoldo/RS, vem por meio deste:

NOTIFICAR

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO LEOPOLDENSE DE
DEFICIENTES - ALDEF para as necessidades de adequagdes que seguem:

Readequar o Plano de Trabalho conforme a exigéncia do Edital 04/2021
¢ do Decreto Municipal n® 9163/2018:

Apresentar no item 2 do Plano de Trabalho qual a modalidade das metas
pretendidas;

Retificar no Plano de Trabalho no item 2, apresentagao do Servigo
conforme tipificagdo, ou seja, centro dia ou similar;

Readequar o item 2.1.3 do modelo do Plano de Trabalho, para que
constem o publico prioritério e a forma de acesso conforme exigido no
Edital;

Adequar junto ao item 2.1.4 do modelo do Plano de Trabalho os
indicadores e avaliagdes das metas e metodologias propostas,
qualificando de forma coerente com Edital e com a proposta apresentada;
Retificar o item 2.1.4 do modelo do Plano de Trabalho para modalidade
presencial. haja vista que € o que esta sendo posto no Edital, sendo
previsto o atendimento remoto em situagdes devidamente justificadas
mediante apresentagdo o Plano individual de atendimento;

Descrever junto ao item 2.1.4 do modelo do Plano de Trabalho, como
pretendem desenvolver a metodologia prevista no fluxograma de
trabalho, exemplo como se daré o suporte aos cuidadores familiares,
educagdo permanente da equipe, prevengdo ao combate a violéncia,
efc...;

Readequar o atendimento conforme o item 7 do Edital, constando o
numero de turnos e carga horaria por turno, incluindo no item 3 do
modelo do Plano de Trabalho o minimo de atendimento por metas
previsto no Edital, ou seja, 3 turnos de atendimentos por semana com no
minimo 3 h por turno para cada meta atendida;

Adequar junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho o registro da
execugdo do servigo conforme preconizado no Edital:

Adequar junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho o fluxo de
encaminhamento para o servigo conforme disponivel no Edital, ou seja,
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mediante guia de encaminhamento da Secretaria de Desenvolvimento
Social;

Constar junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho a periodicidade
¢ a duracdo das atividades de planejamento e reunido de trabalho.
conforme solicita o Edital:

Constar junto ao item 3 o tipo de vinculo empregaticio dos recursos
humanos previstos:

Constar junto ao item 3 do modelo de Plano de Trabalho as informagdes
do fornecimento da alimentagdo. quais sejam a modalidade da oferta
(distribuigdo de Kits, cestas basicas...) a quantidade, a periodicidade ¢ a
forma;

Informar no Plano de Trabalho a quantidade exata de metas para esta
Chamada Publica:

Nio foi informado no Plano de Trabalho qual ¢ a modalidade que
corresponde as metas;

Juntar comprovante de enderego de Wesley ou declaragao de Roseli de
Fatima Oliveira o mesmo reside no endere¢o informado.

Conforme cronograma do Edital 05/2021, fica estabelecido o PRAZO de 25.10.2021 a
29.10.2021 para a juntada dos documentos faltantes e/ou complementagdes necessarias,
devendo ser entregues na Secretaria de Compras e Licitagdes (SECOL).

Sio Leopoldo, 22 de outubro de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul

Secretaria Geral de Governo

NOTIFICACAO N° 02/2021

A COMISSAO DE SELECAO, em conformidade com o Decreto Municipal n® 9163/2018
relacionada as Leis Federais de n° 13.019/2014 e 13.204/2015 que regulam as parcerias entre o
Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil, ao que dispde no Edital n°® 04/2021 da
Secretaria de Desenvolvimento Social servigo de protegdo social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias no ambito de Sdo Leopoldo/RS, vem por meio deste:

NOTIFICAR

A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO MANTENEDORA
PANDORGA para as necessidades de adequagdes que seguem:

e Ajustar o Plano de trabalho, conforme o anexo ao Decreto Municipal 9.163/2018;

e Descrever junto ao item 2.1.3 do modelo do Plano de Trabalho os grupos prioritarios de
atendimento ao servigo, conforme dispde no Edital;

» Descrever junto ao item 3 do modelo do plano de trabalho como ocorrera os registros de
atendimentos das metas, bem como ¢é necessdrio apresentar as provisdes de atividades
mistas entre familiares e atendidos:

e Descrever junto ao item 3 do modelo do plano de trabalho o planejamento sobre os
atendimentos das metas propostas dentro das atividades descritas, contando a frequéncia
prevista para cada meta;

¢ Adequar, no item 3 do modelo do plano de trabalho, para que conste as 2h de reunido de
equipe por semana prevista no Edital;

e Adequar no item 3 do modelo de plano de trabalho apresentado o funcionamento e
organizacdo dos grupos de atendimento, descriminando o horério e duragdo dos grupos
ofertados e sua periodicidade;

e Adequar no item 3 do modelo do plano de trabalho para que conste a composi¢do do
RH para comtemplar a exigéncia de um terapeuta ocupacional no atendimento a
modalidade 2, bem como é necessario constar qual sera o vinculo empregaticio de toda
a equipe do RH;:

o Adequar junto ao item 3 do modelo do plano de trabalho, a composi¢io de
recursos humanos com as cargas horarias adequadas a oferta em mais de um
lugar distinto conforme proposto no Edital;

e Apresentar a listagem dos recursos materiais, dos ambientes fisicos de cada local
que sera ofertado o servigo (constando o minimo de estrutura necessaria para os
atendimentos), bem como a proposta de oferta de alimentagcio (com o
cronograma e quantidade, caso haja distribuigdo);

e Ajustar no item 3 do modelo do Plano de Trabalho, para que conste os limites de
ocupag¢do para atendimento, contemplando os protocolos sanitarios exigidos;
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Conforme cronograma do Edital 05/2021. fica estabelecido o PRAZO de 25.10.2021 a
29.10.2021 para a juntada dos documentos faltantes e/ou complementagdes necessarias,
devendo ser entregues na Secretaria de Compras e Licitacdes (SECOL).

Séo Leopoldo, 22 de outubro de 2021.

Comissdo de Selegdo:
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NOTIFICACAO N° 03/2021

A COMISSAO DE SELECAO, em conformidade com o Decreto Municipal n® 9163/2018
relacionada as Leis Federais de n° 13.019/2014 ¢ 13.204/2015 que regulam as parcerias entre o
Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil, ao que dispde no Edital n° 04/2021 da
Secretaria de Desenvolvimento Social servigo de protegdo social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias no ambito de Sdo Leopoldo/RS, vem por meio deste:

NOTIFICAR

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO VIDA NOVA para as
necessidades de adequagoes que seguem:

Juntar certiddo de fins filantropicos;

Juntar comprovante de CNPJ;

Juntar copia do Estatuto e eventuais altera¢des;

Juntar copia de comprovante de residéncia, documento de identificagio e
comprovante de regularidade do CPF dos membros diretores;

Juntar copia do comprovante de endereco da institui¢do;

Juntar copia do Estatuto ou regimento interno que prevejam
expressamente: os objetivos voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social e a previsio de que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido;

Juntar certidao negativa de FGTS;

Descrever no Plano de Trabalho a modalidade que corresponde a
quantidade de metas;

Apresentar o Plano de Trabalho. conforme o previsto no Decreto
Municipal 9163/2018:

Junto ao item 2 do modelo do Plano de Trabalho, € necessario especificar
o numero de metas e a modalidade pretendida. Além disso, neste mesmo
item, ndo deve constar pablico prioritario diferente do estabelecido no
Edital 04/2021/SDS. Por fim, no mesmo item ndo pode ser delimitado o
acesso de usudrio de uma Unica faixa etéria;

Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho. é necessario constar a
metodologia e a frequéncia dos grupos de atendimento previstos,
descriminando o hordrio ¢ a duragdo dos grupos ofertados, periodicidade
e atividades realizadas pelo grupo, constando também a método de
avaliagdo dos resultados pretendidos;

Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho fazer constar o fluxo de
acesso/ encaminhamento do servi¢o conforme Edital;
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e Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho, ¢ necessario apresentar
a proposta de composi¢do de equipe que atuara no servigo, descrevendo
os cargos/ fungdes, o tipo de vinculo empregaticio ¢ a carga hordria
existente e ou a contratar;

e Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho apresentar a listagem
dos recursos materiais que serdo utilizados nas atividades previstas, a
listagem dos ambientes fisicos (observando que contemple o minimo
necessario para execugdo das atividades) e a proposta de oferta de
alimentagdo (considerando o numero de metas propostas e adequando a
oferta aos turnos das atividades).

Conforme cronograma do Edital 05/2021, fica estabelecido 0 PRAZO de 25.10.2021 a
29.10.2021 para a juntada dos documentos faltantes e/ou complementagdes necessarias,
devendo ser entregues na Secretaria de Compras e Licitagcdes (SECOL).

Sdo Leopoldo, 22 de outubro de 2021.

Comissdo de Selegdo:
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NOTIFICACAO N° 04/2021

A COMISSAO DE SELECAO, em conformidade com o Decreto Municipal n® 9163/2018
relacionada as Leis Federais de n°® 13.019/2014 e 13.204/2015 que regulam as parcerias entre o
Municipio ¢ as Organizag¢des da Sociedade Civil, ao que dispde no Edital n° 04/2021 da
Secretaria de Desenvolvimento Social servico de protegdo social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias no 4mbito de Sio Leopoldo/RS, vem por meio deste:

NOTIFICAR

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS-APE para as necessidades de adequagdes que seguem:

*  Descrever no Item 2 do Plano de Trabalho sobre a demanda de atendimento observada e
0 impacto social na regido esperado com a oferta do Servigo;

e Descrever no item 2 do Plano de Trabalho a tipificagdo a qual o servigo se propdem,
qual seja servigo de protecdo social especial para pessoas com deficiéncias e suas
familias;

¢ Descrever no item 2.1.4 do Plano de Trabalho os objetivos especificos em coeréncia
com a metodologia apresentada;

e Descrever no item 2.1.4 do Plano de Trabalho como ocorrerd os registros das
informagdes dos atendimentos as atividades, as atividades de educa¢do permanente e
ajustar os termos para “plano individual e familiar de atendimento™;

* Descrever junto ao item 3 do Plano de Trabalho o fluxo de encaminhamento ao servico
por meio de guia de encaminhamento da Secretaria de Desenvolvimento Social:

e Descrever junto ao item 2.1.3 do Plano de Trabalho a adequagdo de acesso quanto aos
publicos prioritarios conforme consta no Edital,

e Descrever junto ao item 3 do Plano de Trabalho para que conte o tipo de vinculo
empregaticio e sua carga horaria de cada profissional da instituigéo;

* Descrever junto ao item 3 do Plano de Trabalho a necessidade de apresentar a listagem
de recursos materiais que serdo utilizados, a descri¢do do ambiente fisico disponivel
(incluindo limite de ocupagdo conforme protocolo sanitario vigente) e a proposta de
oferta de alimentagao (cronograma e quantidade, em caso de distribuicio);

* Readequar o Plano de Trabalho sem dividir a quantidade de metas atendidas conforme
faixa etaria e deficiéncia;

* Juntar comprovante de endereco da Sra. Ana Marlene Muller, primeira diretora
secretaria;

* Retificar o oficio dirigido para o Secretario da Secretaria de Compras e Licitagdes;

Conforme cronograma do Edital 05/2021, fica estabelecido o PRAZO de 25.10.2021 a
29.10.2021 para a juntada dos documentos faltantes e/ou complementagdes necessarias,
devendo ser entregues na Secretaria de Compras e Licitagdes (SECOL).
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Sao Leopoldo, 22 de outubro de 2021.
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Vinicius Bervian Boesing
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Gisele Vieira Ramos
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Lista preliminar das Organizacoes da Sociedade Civil a firmar parceria com
Municipio de Sdao Leopoldo/RS Edital 04/2021/SDS

A COMISSAO DE SELECAO, em conformidade com o Decreto Municipal n°
9.162/2018 relacionada as Leis Federais n® 13.019/2014 e n® 13.204/2015 que regulam
as parcerias entre 0 Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil, ao que dispde o
Edital 04/2021 — SDS, vem por meio deste apresentar listagem das OSC’s previamente
selecionadas para parceria com Municipio de Sio Leopoldo/RS:

Organizacio da Sociedade Civil Pontuacio
Associagdo de Pais e Amigos dos excepcionais- APAE 7,2
Associagdo Mantenedora Pandorga 5,0
Associagiio Leopoldense de Deficientes- ALDEF 4,2
Associagdo Vida Nova 4,0

Sido Leopoldo, 21de outubro de 2021.
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L SA SGG - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

LEOPO LDO Avenida Dom Jo&o Becker, 754 — Centro — S&o Leopoldo
GOVERNO DE ACAQ Telefone: (51) 2200-0287
secretariagestao@saoleopoldo.rs.gov.br

Aos 18 dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte um, as 09h, na Sala de Licitagdes da Secre aria
Municipal de Compras e Licitagdes situada na Av. Dom Jodo Becker. 754, 3° andar, Centro, nesta cidade,
reuniu-se a Comissdo de Selegdio, nomeada pela Portaria n° 117.622 com vigéncia a partir do dia 1.} de
setembro de 2021, formada pelos servidores Gisele Vieira Ramos (componente), Luzimara Silveira Motta
(componente), Katia de Mari (componente ausente) e para analise técnica, os servidores da SDS. Rafs ella
Codeim Dresch ¢ Vinicius Bervian Boesing, para abertura dos envelopes contendo os documento: de
habilitagdo ¢ proposta de parcerias, referentes a0 Chamamento Piiblico, tombado sob o N° 04/2021 $DS,
tendo por finalidade a qualificagdo ¢ selegdo de proposta COM OBJETIVO DE SELECIOMAR
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA PRESTAR O SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 9.163/2018 relacionada as Leis Federais de n® 13.019/20 4 e
13.204/2015 que regulam as parcerias entre o Municipio e as Organizag¢des da Sociedade Civil. Particiyam
desta selegdo as seguintes Organizagdes da Sociedade Civis - OSC:

, DATA DE

ek RECEBIMEN TO
01 | Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais- APAE 15/10/2021
02 | Associagcdo Mantenedora Pandorga 13/10/2021
03 | Associaglio Leopoldense de Deficientes - ALDEF 14/10/2021
04 | Associagdo Vida Nova 15/10/2021

A Comissdo de Selecdo rompe os envelopes contendo os documentos das proponentes ¢ passa a ana isar
apenas a proposta técnica. Apds analise, a Comissdo de Selegfo, juntamente com a equipe técnica, emitz as
seguintes notas:

| ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PONTUAC:/.O
Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais- APAE 7,2
Associagdo Mantenedora Pandorga 5,0
Associagao Leopoldense de Deficientes - ALDEF 4,2
Associa¢do Vida Nova 4,0

A seguir, a_ Comissdo de Selecdo passou a analisar os documentos das OSCs participantes A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE apresentou os documentos, po ém
sera notificado no seguinte teor: “Descrever no Item 2 do Plano de Trabalho sobre a demanda de atendiminto
observada e o impacto social na regido esperado com a oferta do servigo; Descrever no item 2 do Planc de
Trabalho a tipifica¢d@o a qual o servigo se propdem, qual seja servigo de protegdo social especial para pes: oas
com deficiéncias ¢ suas familias; Descrever no item 2.1.4 do Plano de Trabalho os objetivos especificos em
coeréncia com a metodologia apresentada; Descrever no item 2.1.4 do Plano de Trabalho como ocorrer.: os
registros das informagdes dos atendimentos as atividades, as atividades de educagdo permanente e ajusta" os
termos para “plano individual e familiar de atendimento™; Descrever junto ao item 3 do Plano de Traball 0 o
fluxo de encaminhamento ao servico por meio de guia de encaminhamento da Secretaria de
Desenvolvimento Social; Descrever junto ao item 2.1.3 do Plano de Trabalho a adequagio de acesso quinto
aos publicos prioritarios conforme consta no Edital: Descrever junto ao item 3 do Plano de Trabalho para jue
conte o tipo de vinculo empregaticio e sua carga horaria de cada profissional da institui¢do; Descrever junto
ao item 3 do Plano de Trabalho a necessidade de apresentar a listagem de recursos materiais que scrdo
utilizados, a descricdo do ambiente fisico disponivel (incluindo limite de ocupagdo conforme protocolo
sanitario vigente) e a proposta de oferta de alimentagdo (cronograma e quantidade, em caso de distribuic i0);
Readequar o Plano de Trabalho sem dividir a quantidade de metas atendidas conforme faixa etaria e

deficiéncia; Juntar comprovante de endere¢o da Sra. Ana Marlene Muller, primeira diretora secretéria;
Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizagdo Alemd no B asil

Prefeitura de Sao Leopoldo _ VPR
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Retificar o oficio dirigido para o Secretdrio da Secretaria de Compras e Licitagdes. ASSOCIACAO
MANTENEDORA PANDORGA apresentou os documentos, porém sera notificado no seguinte teor:
“Ajustar o Plano de trabalho, conforme o anexo ao Decreto Municipal 9.163/2018; Descrever junto ao item
2.1.3 do modelo do Plano de Trabalho os grupos prioritarios de atendimento ao servigo, conforme dispde no
Edital: Descrever junto ao item 3 do modelo do plano de trabalho como ocorrera os registros de
atendimentos das metas, bem como é necessario apresentar as provisoes de atividades mistas entre familiares
¢ atendidos; Descrever junto ao item 3 do modelo do plano de trabalho o planejamento sobre os
atendimentos das metas propostas dentro das atividades descritas, contando a frequéncia prevista para cada
meta; Adequar, no item 3 do modelo do plano de trabalho. para que conste as 2h de reunido de equipe por
semana prevista no Edital; Adequar no item 3 do modelo de plano de trabalho apresentado o funcionamento
e organizagdo dos grupos de atendimento, descriminando o horario e duragdo dos grupos ofertados e sua
periodicidade: Adequar no item 3 do modelo do plano de trabalho para que conste a composi¢do do RH para
comtemplar a exigéncia de um terapeuta ocupacional no atendimento a modalidade 2, bem como ¢
necessario constar qual serd o vinculo empregaticio de toda a equipe do RH; Adequar junto ao item 3 do
modelo do plano de trabalho, a composi¢do de recursos humanos com as cargas horarias adequadas a oferta
em mais de um lugar distinto conforme proposto no Edital; Apresentar a listagem dos recursos materiais, dos
ambientes fisicos de cada local que seré ofertado o servigo (constando o minimo de estrutura necessaria para
os atendimentos), bem como a proposta de oferta de alimentagdo (com o cronograma e quantidade, caso haja
distribui¢do):; Ajustar no item 3 do modelo do Plano de Trabalho, para que conste os limites de ocupagdo
para atendimento, contemplando os protocolos sanitarios exigidos: ASSOCIACAO LEOPOLDENSE DE
DEFICIENTES - ALDEF apresentou os documentos, porém sera notificado no seguinte teor: “Readequar o
Plano de Trabalho conforme a exigéncia do Edital 04/2021 e do Decreto Municipal n® 9163/2018: Apresentar
no item 2 do Plano de Trabalho qual a modalidade das metas pretendidas; Retificar no Plano de Trabalho no
item 2, apresentagdo do servico conforme tipificagdo, ou seja, centro dia ou similar: Readequar o item 2.1.3
do modelo do Plano de Trabalho, para que constem o publico prioritario e a forma de acesso conforme
exigido no Edital; Adequar junto ao item 2.1.4 do modelo do Plano de Trabalho os indicadores ¢ avalia¢des
das metas e metodologias propostas, qualificando de forma coerente com Edital ¢ com a proposta
apresentada: Retificar o item 2.1.4 do modelo do Plano de Trabalho para modalidade presencial, haja vista
que ¢ o que esta sendo posto no Edital, sendo previsto o atendimento remoto em situagdes devidamente
justificadas mediante apresentagdo o Plano individual de atendimento; Descrever junto ao item 2.1.4 do
modelo do Plano de Trabalho, como pretendem desenvolver a metodologia prevista no fluxograma de
trabalho, exemplo como se dard o suporte aos cuidadores familiares. educagdo permanente da equipe.
prevengdo ao combate a violéncia, etc.... Readequar o atendimento conforme o item 7 do Edital, constando o
namero de turnos e carga horaria por turno, incluindo no item 3 do modelo do Plano de Trabalho o minimo
de atendimento por metas previsto no Edital, ou seja. 3 turnos de atendimentos por semana com no minimo 3
h por turno para cada meta atendida; Adequar junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho o registro da
execugdo do servigo conforme preconizado no Edital: Adequar junto ao item 3 do modelo do Plano de
Trabalho o fluxo de encaminhamento para o servigo conforme disponivel no Edital, ou seja, mediante guia
de encaminhamento da Secretaria de Desenvolvimento Social: Constar junto ao item 3 do modelo do Plano
de Trabalho a periodicidade e a duragéo das atividades de planejamento e reunido de trabalho, conforme
solicita o Edital; Constar junto ao item 3 o tipo de vinculo empregaticio dos recursos humanos previstos;
Constar junto ao item 3 do modelo de Plano de Trabalho as informagdes do fornecimento da alimentagdo,
quais sejam a modalidade da oferta (distribui¢ao de kits, cestas basicas...) a quantidade, a periodicidade ¢ a
forma; Informar no Plano de Trabalho a quantidade exata de metas para esta Chamada Publica: Nao foi
informado no Plano de Trabalho qual é a modalidade que corresponde as metas; Juntar comprovante de
endereco de Wesley ou declaragdo de Roseli de Fatima Oliveira 0 mesmo reside no endereco informado™.
ASSOCIACAO VIDA NOVA apresentou os documentos, porém sera notificado no seguinte teor: “Juntar
certiddo de fins filantropicos: Juntar comprovante de CNPJ: Juntar copia do Estatuto e eventuais alteragoes:
Juntar copia de comprovante de residéncia, documento de identificagdo e comprovante de regularidade do
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CPF dos membros diretores; Juntar cépia do comprovante de endereco da institui¢do; Juntar copit do
Estatuto ou regimento interno que prevejam expressamente: os objetivos voltados a promogdo de ativicades
e finalidades de relevdncia puablica e social e a previsio de que, em caso de dissolugdo da entidace, o
respectivo patrimonio liquido: Juntar certiddo negativa de FGTS; Descrever no Plano de Trabalio a
modalidade que corresponde a quantidade de metas: Apresentar o Plano de Trabalho, conforme o previsio no
Decreto Municipal 9163/2018; Junto ao item 2 do modelo do Plano de Trabalho, ¢ necessario especificar o
numero de metas e a modalidade pretendida. Além disso. neste mesmo item. ndo deve constar publico
prioritario diferente do estabelecido no Edital 04/2021/SDS. Por fim, no mesmo item ndo pode ser
delimitado o acesso de usuario de uma Unica faixa etaria; Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabal 10, €
necessario constar a metodologia e a frequéncia dos grupos de atendimento previstos, descriminando o
horario e a duragdo dos grupos ofertados, periodicidade e atividades realizadas pelo grupo, constindo
também a método de avaliagao dos resultados pretendidos: Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trakalho
fazer constar o fluxo de acesso/ encaminhamento do servi¢o conforme Edital; Junto ao item 3 do model> do
Plano de Trabalho, é necessario apresentar a proposta de composicdo de equipe que atuara no serigo,
descrevendo os cargos/ fungdes, o tipo de vinculo empregaticio e a carga hordria existente ¢ ou a contr itar:
Junto ao item 3 do modelo do Plano de Trabalho apresentar a listagem dos recursos materiais que s:rdo
utilizados nas atividades previstas, a listagem dos ambientes fisicos (observando que contemple o mirimo
necessario para execucdo das atividades) e a proposta de oferta de alimentagdo (considerando o nimer) de
metas propostas ¢ adequando a oferta aos turnos das atividades)”. Por se tratar de Chamamento Puablico, a
Comissdo de Sele¢do informa que as organizagdes serdo notificadas a apresentarem os documentos faltzntes
e/ou complementagdes necessarias, no prazo de 05 dias (teis a contar da notificagdo. Sem mais naca, a
presente ata vai assinada pelos membros da Comissdo de selegdo e equipe técnica da SDS.

f\:|
..Gf,ls’j«vv\):) '\_, -{,b“ta'l\,‘
Giﬁ}ele Vieira Ramos L-uzimira Silveira Motta
Comissdo de Selegido Comissdo de Selegdo
Katia de Mari
Ausente
‘ |
Rafaella Codeim Dresch Vinicius Bervian Boesing
Equipe Técnica SDS Equipe Técnica SDS

Sdo Leopoldo. Bergo da Colonizacdo Alemd no B asil

Prefeitura de S&o Leopoldo
Avenida Dom Jo&o Becker, 754 — Centro — CEP 93010-010
(51) 2200-0201






