PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul
SMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Praga Tiradentes, 119 — Centro — Sao Leopoldo
Telefone: (51) 2200-0800 | 2200-0837
E-mail: smed.gabinete@saoleopoldo.rs.gov.br

EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSORES

O Municipio de Sao Leopoldo e a Secretaria Municipal de Educacéo tornam publico que
estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de
professores para atender necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n°® 9.730 de 26 de dezembro de 2022.

1. DO OBJETO:

1.1 Os cargos a serem preenchidos, sua carga horaria, escolaridade minima, vencimento
basico(valores referentes a tabela de vencimentos de maio/2022) e vagas sao os constantes na

tabela abaixo:

CARGA VENCIMENTO
CARGO HORARIA ESCOLARIDADE BASICO VAGAS*
SEMANAL
Professor de Anos Iniciais 20 horas Licenciatura em Pedagogia R$ 2.465,62 C.R.
Professor de Artes 20 horas Licenciatura Plena — Habilitagao: R$ 2.465,62 C.R.
Artes Plasticas/ Artes
Visuais/Educagao Artistica/ Ensino
da Arte na Diversidade/ Artes-
Musica/Artes-Danca/Artes Cénicas
Professor de Ciéncias 20 horas Licenciatura Plena com Habilitagdo | R$ 2.465,62 C.R.
em Ciéncias
Professor de Educagéo 20 horas Licenciatura plena em Educagéo R$ 2.465,62 C.R.
Fisica Fisica e Registro Regular no CREF
Professor de Educagéo 25 horas Licenciatura em Pedagogia R$ 3.083,62 C.R.
Infantil
Professor de Educacéo 30 horas Licenciatura em Pedagogia R$ 3.700,36 C.R.
Infantil
Professor de Geografia 20 horas Licenciatura Plena em Geografia R$ 2.465,62 C.R.
Professor de Historia 20 horas Licenciatura Plena em Histéria R$ 2.465,62 C.R.
Professor de Inglés 20 horas Licenciatura Plena em Lingua R$ 2.465,62 C.R.
Inglesa
Professor de Lingua 20 horas Licenciatura Plena em Lingua R$ 2.465,62 C.R.
Portuguesa Portuguesa
Professor de Matematica 20 horas Licenciatura Plena em Matematica | R$ 2.465,62 C.R.

*Sigla C.R. na coluna VAGAS significa Cadastro Reserva.

2. DAS INSCRIGOES:

2.1 Periodo de inscrigao:

2.1.1 De 09 a 12 de janeiro de 2023.
- Inicio das inscrigdes: 09 de janeiro de 2023 (a partir das 13horas);
-Término das inscrigdes: 12 de janeiro de 2023 (até as 13horas);
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2.2 Local de inscrigao:

2.2.1 Exclusivamente por meio de formulario eletrbnico acessado no seguinte endereco
www.saoleopoldo.rs.gov.br, aba “Estrutura Administrativa — Secretarias e Orgdos - Secretaria
Municipal de Educagéao - Edital n® 01/2023 - Formulario de Inscricao™, ou no link clicando no link
https://forms.gle/RqSuM9ccXfRkPwiy6

3. DO REGULAMENTO DA INSCRIGAO:

3.1 A inscricdo sera realizada mediante preenchimento completo do Formulario de Inscricdo. O
link para acessar o  formulario de inscricao encontra-se no endereco
https://forms.gle/RgSuM9ccXfRkPwiy6 . Para efetuar a inscricdo o candidato devera possuir e-mail
do Google (Gmail). Caso ndo possua e-mail do Gmail, devera cria-lo (o e-mail é gratuito). O
sistema que recebera a documentacdo que sera anexada ao formulario s6 € compativel com o
Gmail;

3.1.1 O candidato devera preencher o formulario e nele anexar os documentos solicitados uma
unica vez. Apos o envio do formulario sera considerada realizada a inscri¢ao.

3.2 O candidato devera anexar ao formulario de inscricdo um arquivo Unico para cada item,
exclusivamente em formato .pdf, contendo os seguintes documentos digitalizados individualmente:
3.2.1 Documento de ldentidade,

3.2.2 comprovante de vacinagao com pelo menos duas doses de vacina contra a Covid-19,

3.2.3 histdrico escolar ou diploma da escolaridade exigida para o cargo pretendido (obrigatorio)
3.2.4 comprovantes de titulagao (opcional)

3.2.5 comprovantes de cursos de extensao (opcional)

3.3 Os arquivos deverao ser nomeados informando qual documento, seu nome completo e cargo
pretendido (exemplo: RG_Maria dos Santos Professor de Ciéncias 20h, Diploma_Maria dos
Santos Professor de Ciéncias 20h);

3.4 Documentos digitalizados em formato diferente do solicitado ndo seréo considerados;
3.5 Os documentos anexados n&o poderao ultrapassar o limite de 10 Megabytes (10 MB);

3.6 Apds o preenchimento e envio do formulario de inscricdo com seus anexos, o candidato
recebera e-mail de confirmagao, com as respostas enviadas.

3.7 O candidato somente podera realizar inscricao para um unico cargo, sendo vedada a inscrigao
em mais de um cargo, portanto sera permitida uma unica inscrigao por CPF.

3.8 O envio correto da documentacao de inscricao € de inteira e intransferivel responsabilidade do
candidato. A inscricdo do candidato importara no pleno conhecimento e aceitacdo das condicdes
deste Edital e da Lei Municipal n°® 9.730 de 26 de dezembro de 2022.

3.9 A Comissao de Selegcdao nao se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitagdo de
inscricdo via Internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9.1 A diretoria de Recursos Humanos da SMED prestara atendimento para o caso de duvidas
dos candidatos, através do e-mail processoseletivosmedsli@gmail.com, de segunda-feira a sexta-
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feira, das 9h as 14h.

3.10 Nao sera admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem
como a juntada posterior de documentos.

3.11 Verificada a falsidade ou irregularidades nas informagdes prestadas pelo candidato ou na
documentacgao por esse apresentada, a inscricdo sera indeferida.

3.12 Se o candidato realizar mais de uma inscricdo, apenas a ultima sera considerada.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicao
Federal;

b) possuir idade minima de 18 anos;

c) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

d) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo a que concorre;

g) nao possuir outro vinculo empregaticio com a Prefeitura de Sao Leopoldo;

h) ser vacinado contra a Covid-19 em pelo menos duas doses;

1) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante
apresentacdo de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais
Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou
dentro do prazo da validade consignado no documento; quando chamado para contratago;

k) a admissao do candidato fica condicionada ainda a observancia nos termos do inciso IX, do Art.
37, da Constituicao Federal e as disposigdes referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungdes
publicas, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo
vedada também a percepcgao simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou
dos art. 42 e 142 com a remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragao;

1) nao ser aposentado por invalidez;

m)apresentar declaragdo de vinculo empregaticio e de inexisténcia de impedimento para assumir
a funcado, consubstanciada no n&o exercicio de outro cargo, emprego ou fungédo publica,
constitucionalmente inacumulavel;

n) apresentar declaragéo atualizada acerca dos respectivos bens;

0) apresentar atestado médico, constante de receituario médico proprio, especificando claramente
a deficiéncia, com mengao expressa ao Cdédigo Internacional de Doengas —CID, em caso de
candidato portador de deficiéncia;

p) apresentar toda documentagéo exigida no ato da contratagéo.
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5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

5.1 Da Validade e Formacao de Cadastro Reserva:

5.1.1 Este processo seletivo simplificado tera validade de até 1 (um) ano a contar da data de
publicagdo da homologacdo final de inscritos habilitados, podendo ser prorrogado por igual
periodo, enquanto permanecer a situacao de excepcionalidade;

5.1.2 Os candidatos aprovados neste processo seletivo simplificado estarao condicionados a
admissao pelo regime administrativo proprio e/ou formacado de cadastro reserva de candidatos,
cuja admissao estara condicionada a liberacado e/ou a criagcado de futuras vagas e ao prazo de
validade deste processo seletivo simplificado;

5.1.3 A utilizagdo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagéo final
publicada na lista definitiva de inscritos habilitados.

6. DA ESTRUTURA DE SELEGAO:

6.1 O recrutamento para o preenchimento de cargos de que trata este Edital dar-se-a através de
PROVA DE TiTULOS, que considerara:

6.1.1 O grau de escolaridade do candidato (via original frente e verso -se houver- digitalizada em
formato .pdf, que devera estar no arquivo Unico mencionado no item 3.3 deste Edital);

6.1.2 Os cursos de extensao afins ao cargo pretendido (serdo considerados apenas dos ultimos 3
anos com data de certificagdo entre de 01 janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2022);

6.1.3 Escolaridade minima exigida para o cargo n&o pontua como titulo;

TITULO: GRAU DE ESCOLARIDADE| N°DE TiTULOS | PONTUAGAO |TOTAL MAXIMO
PONTUAVEIS DOS TIiTULOS DE PONTOS
Po6s-Graduagao — Doutorado 01 09
Pos-Graduagao — Mestrado 01 08
Pos-Graduagéo — Especializagdo 24
(Pos-Graduagéo na area de 01 07 PONTOS
Educacao — 360 horas ou mais)
TITULO: CURSOS DE EXTENSAO | N°DE TITULOS | PONTUAGAO |TOTAL MAXIMO
(Validade ultimos 05 anos) PONTUAVEIS DOS TiTULOS DE PONTOS
Acima de 121 horas 01 03 06
De 61 horas a 120 horas 01 02
De 40h a 60 horas 01 01

6.2 A selecao dos candidatos sera realizada nos dias 16 a 20 de janeiro, por Comissao de
Selecgéo instituida e nomeada através de portaria do Prefeito Municipal, composta por 1 (um)
representante do Conselho Municipal de Educacdo, 1 (um) representante do CEPROL, 1 (um)
representante da DGRH, 1 (um) representante da Diretoria Pedagdgica da SMED e 2 (dois)
representantes do RH da SMED.

6.3 Em caso de empate na pontuacao apresentada tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
com a maior idade e com o maior grau de escolaridade.

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizagdo Alema no Brasil



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO
Estado do Rio Grande do Sul
SMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Praga Tiradentes, 119 — Centro — Sao Leopoldo
Telefone: (51) 2200-0800 | 2200-0837
E-mail: smed.gabinete@saoleopoldo.rs.gov.br

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1 A lista de Pré-Classificacdo sera publicada no dia 23 de janeiro de 2023 através do site
www.saoleopoldo.rs.gov.br .

8. DOS RECURSOS:

8.1 A Comissao de Selecao recebera recursos ao resultado de Pré-Classificacdo até as 14 horas
do dia 25 de janeiro de 2023, mediante preenchimento de documento e do formulario de recurso
disponivel no site www.saoleopoldo.rs.gov.br, Edital 01/2023.

8.2 O documento para interposi¢cao de recurso disponibilizado no site devera ser preenchido pelo
candidato, salvo ou digitalizado em formato .pdf -nomeando o arquivo com seu nome completo e
cargo pretendido (exemplo: Maria dos Santos_Professor de Ciéncias 20h), e enviado através do
formulario para esta finalidade constante do Edital.

8.3 Apds o preenchimento e envio do formulario com o documento de recurso anexo, o candidato
recebera e-mail de confirmacgao.

9. DA DIVULGAGAO DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO E DA CLASSIFICAGAO FINAL:

9.1. O edital de homologacgao e a lista de Classificagdo Final, apds julgamento dos recursos, sera
publicada até as 18 horas do dia 30 de janeiro de 2023, através do site www.saoleopoldo.rs.gov.br

10. DO CHAMAMENTO:

10.1 O chamamento dos candidatos seguira a ordem constante na Lista de Classificagao Final, e
sera realizado através de e-mail encaminhado ao endereco eletrbnico constante no Formulario de
Inscricao.

10.2 Os candidatos chamados terao dois (2) dias uteis para manifestarem, por e-mail ou pelo
numero de telefone informado, a aceitacdo do contrato. Na auséncia de manifestacdo, sera
declarada a desisténcia e chamado o candidato seguinte na Lista de Classificagdo Final.

10.3 Sera facultado ao candidato desistente, desde que se manifeste por escrito durante prazo
acima, a inclusdo de seu nome no final da Lista de Classificacdo Final para posterior
aproveitamento.

10.4 A reincidéncia na recusa a contratacdo implicara na imediata eliminacdo do Quadro de

Classificados no processo seletivo, com concomitante perda de todos os direitos aos mesmos
inerentes e dele decorrentes.
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11. DA CONTRATAGAO:

11.1 O Contrato Administrativo Temporario de que trata este Edital sera regido pelos artigos 213 a
217 da Lei n°® 6.055, de 14 de setembro de 2006 e pela Lei Municipal n® 9.730 de 26 de dezembro
de 2022.

11.2 O Contrato Administrativo préprio dispora sobre direitos e obrigagbes do contratado na forma
do previsto no art. 8° da Lei Municipal n°® 9.730 de 26 de dezembro de 2022.

11.3 No ato da aceitagdo do contrato o candidato recebera a relagdo de documentos e
providéncias necessarias para contratagdo. O prazo para entrega da documentagéo sera de cinco
(05) dias uteis e devera ser feita por e-mail a Diretoria de Recursos Humanos da SMED. Na
auséncia de manifestacao, sera declarada a desisténcia e chamado o candidato seguinte na Lista
de Classificagao Final.

11.4 A contratacdo sera efetivada conforme necessidade de provimento de vaga na rede
municipal, sendo que a duracédo do contrato obedecera o critério da Administracdo até o limite
estabelecido no artigo 3° da Lei Municipal n° 9.730 de 26 de dezembro de 2022, podendo ser
rescindido a qualquer tempo a pedido do servidor contratado; por interesse ou conveniéncia da
Administracdo ou cessada a situagdo excepcional pelo preenchimento regular dos cargos em
numero suficiente a atender a demanda de alunos matriculados, inexistindo direitos rescisorios do
contrato de trabalho.

11.5 O servidor que tiver o contrato rescindido, a pedido, ficara impedido de firmar novo Contrato
Administrativo Temporario durante o ano letivo em curso, bem como, ficara impedido de ser
recontratado caso nao tenha decorrido, no minimo, 6 (seis) meses da ultima contratacdo de um
ano letivo para o outro.

11.6 E vedada a recontratagdo temporaria, antes de decorridos 6 (seis) meses do término do
contrato anterior, sob pena de nulidade do contrato administrativo e responsabilidade
administrativa e civil da autoridade contratante.

11.7 O candidato deve estar ciente que nao sera dispensado de reunides pedagogicas que,
eventualmente, possam ocorrer no turno da noite, para prestar servicos em outras instituicées
publicas ou privada, por haver incompatibilidade de horarios com outros cargos. Caso o pedido de
dispensa ocorra podera ser motivador da rescisao do contrato

11.8 A admissédo dos candidatos aprovados no processo seletivo publico simplificado dar-se-a
conforme a Lei Municipal n® 9.730 de 26 de dezembro de 2022, que autoriza o poder executivo
municipal a contratar temporariamente professores para atender necessidade de excepcional
interesse publico. As atribuicbes dos contratados serdo as constantes na Lei Municipal
n°6.573/2008, complementadas pela lei de criagdo de cada cargo, que deverao ser integralmente
cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicbes podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do
municipio de Sdo Leopoldo/RS.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:
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12.1 A deficiéncia, dos candidatos que assim se inscreverem, devera permitir o pleno desempenho
da funcdo pretendida, em todas as suas atividades, consoante atestado médico detalhado que
devera ser apresentado pelo interessado.

12.2 Os candidatos com deficiéncia participarao do processo seletivo em igualdade de condicbes
com os demais concorrentes.

12.3 No ato da contratagdo os candidatos deverdo apresentar comprovante de imunizagdo por
vacina contra Covid-19 com no minimo duas doses e diploma ou histérico de conclusao de curso
de graduacao na area pretendida. .

12.4 Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Séao
Leopoldo/RS, em www.saoleopoldo.rs.gov.br

12.5 As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condicbes da sua realizagao.

12.6 Sera excluido do processo seletivo publico simplificado o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaracdo falsa ou inexata. A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos
documentos, ou ndo comprovacao dos mesmos no prazo solicitado pelo municipio de Sao
Leopoldo/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo
publico simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.7 A adaptacdo dos contratados, admitidos as suas fungdes, ao ambiente de trabalho, bem
como ao 6rgdo publico, segundo suas politicas e normas previstas no Regime Administrativo é
condicao indispensavel para a manutencao destes na respectiva ocupacao.

12.8 Os casos omissos e/ou nao contemplados neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Selecdo, até a publicacdo do edital de homologagdo da Lista de Classificagdo Final, e pelo
Secretario Municipal de Educagao durante a vigéncia do Cadastro de Reserva.

Sao Leopoldo, 02 de janeiro de 2023.

ARY JOSE
VANAZZI:34 R0,
643265949

Ary José Vanazzi
Prefeito Municipal
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