
 

 
 

 

 

 
 

 
 

Prefeitura Municipal de São Leopoldo 

Secretaria Municipal de Saúde 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

      PAS 2021



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: ATENÇÃO BÁSICA 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: APRIMORAR A ESTRUTURA DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE E AMPLIAR A COBERTURA DA ATENÇÃO BÁSICA 
 
 

META 1:  GARANTIR O INVESTIMENTO NOS INSUMOS EM 100% DAS UBSs, E GARANTIR O INVESTIMENTO EM 50% DAS UBSs NA INFRAESTRUTURA PARA ADEQUAR A ÁREA 

FÍSICA E A AMBIÊNCIA 

INDICADOR: PERCENTUAL DE UBSs COM ESTRUTURA FÍSICA E INSUMOS ADEQUADOS E SUFICIENTES CONFORME PRECONIZADO PELO PMAQ 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Estruturar a área física de 7 UBSs  ( Cohab Duque, 
Baum e Paim, Imigrante, Campina, Scharlau e 
Vicentina) 

4085 – Emendas Parlamentares para 

estruturação da AB 
R$ 1.000.000 

7 UBSs com área física 

estruturada 
Dez /2021 

Captar recursos, através de emendas parlamentares, 
para garantir os insumos e equipamentos adequados e 
suficientes para realização das atividades previstas em 
todas as UBSs 

4585 – Emendas Parlamentares para 
estruturação da AB  

 

R$ 500.000 

 

Insumos e equipamentos 

adequados e suficientes em 

todas as UBSs 

Dez /2021 

Garantir insumos e equipamentos odontológicos para 
100% das UBSs com equipe de saúde bucal.  

2084 – Saúde Bucal 

4574 - Resolutividade da SB 
R$ 110.000 

Insumos e equipamentos 

adquiridos 
Dez/ 2021 

Garantir manutenção preventiva e corretiva nas UBSs, 
incluindo os consultórios e equipamentos 
odontológicos 

2123 – PAB FIXO 

2084 – Saúde Bucal 
R$ 577.000 Manutenções realizadas Dez /2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



META 2: IMPLEMENTAR PRONTUÁRIO ELETRÔNICO INTEGRADO EM TODAS AS UBSs 

INDICADOR: PERCENTUAL DE UBSs INFORMATIZADAS/PERCENTUAL DE EQUIPES CAPACITADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir a Informatização de 100% das UBSs e implementar 

Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC) 

4085 – Emendas Parlamentares para estruturação da 

AB 
R$ 50.000,00 

100% das UBSs 

informatizadas. 
Dez /2021 

META 3: AMPLIAR A COBERTURA DE ESF COM SAÚDE BUCAL DE 50% PARA 100% 

INDICADOR: PERCENTUAL DE COBERTURA DE ESF COM SAÚDE BUCAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Contratar os profissionais de saúde bucal para completar as 

equipes habilitadas que estão incompletas 

4366- Folha de pagamento e encargos da SEMSAD-

Atenção Básica 

2084- Saúde Bucal 

R$ 659.377,00 
13 equipes de ESF com 

saúde bucal 
Dez/2021 

 

OBJETIVO 3:   PROMOVER A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

 

META 1:  AMPLIAR O PERCENTUAL DE COLETA DO TESTE PEZINHO  DENTRO DO TEMPO IDEAL DE 73,2% PARA 80%  -  78,3% EM 2020 

INDICADOR: REALIZAÇÃO DO TESTE DO PEZINHO, SEGUNDO PARÂMETRO DE COBERTURA ESTABELECIDO/REALIZAÇÃO DO TESTE DO PEZINHO DENTRO DO TEMPO IDEAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter e fortalecer a coleta descentralizada do teste do 

pezinho 

2123-Manutenção da Atenção 

Básica 
R$ 0,00 

Coleta Descentralizada em 100% das 

UBSs 
Dez/2021 

Garantir a logística adequada para recolhimento dos 

testes 

2123-Manutenção da Atenção 

Básica 
R$ 0,00 

Recolhimento dos testes nas Unidades 

em tempo ideal 
Dez/2021 

Realizar ações educativas através de grupos no pré-natal 
2123- -Manutenção da Atenção 

Básica 
R$ 5.000,00 

Atividades educativas realizadas e 

materiais impressos  
Dez/2021 



 
 
 

META 2:  AUMENTAR A RAZÃO DE MAMOGRAFIAS  REALIZADAS PARA RASTREAMENTO DE 0,36 PARA 0,38 EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS 

INDICADOR: RAZÃO DE MAMOGRAFIAS REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar 02 campanhas anuais voltadas a população de 

mulheres na faixa etária de 50 a 69 anos nas UBSs 
4089 – Controle do Câncer R$ 5.000,00 02 campanhas anuais realizadas Dez/2021 

Sensibilização dos profissionais através de educação 

permanente conforme os Protocolos de Diretrizes 

Terapêuticas do Ministério da Saúde 

4089 – Controle do Câncer R$ 0,00 
Atividades de educação permanente 

realizadas 
Dez/2021 

META 3:  AMPLIAR A RAZÃO DO INDICADOR DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS DE 0,36 para  0,55 

INDICADOR: RAZÃO DO INDICADOR DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar 02 campanhas anuais voltadas a população 

de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos nas 

UBSs 

4089 – Controle do Câncer R$ 5.000,00 02 campanhas anuais realizadas Dez/2021 

Sensibilização dos profissionais através de educação 

permanente conforme os Protocolos de Diretrizes 

Terapêuticas do Ministério da Saúde e Protocolo 

Municipal de Saúde das Mulheres 

4089 – Controle do Câncer R$ 0,00 
Atividades de educação permanente 

realizadas 
Dez/2021 

 
 
 

 



META 5: GARANTIR A REALIZAÇÃO DE TESTE RÁPIDO PARA SÍFILIS NA PRIMEIRA CONSULTA DE PRÉ-NATAL PARA 100% DAS GESTANTES E O PARCEIRO, ASSIM COMO O 

TRATAMENTO ADEQUADO 

INDICADOR: PERCENTUAL DA REALIZAÇÃO DE TESTAGEM PARA SÍFILIS E TRATAMENTO REALIZADO, NAS GESTANTES E NOS PARCEIROS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Capacitar 100% dos profissionais pré-natalistas para a 

realização dos testes rápidos, prescrição e tratamento 
4083 – Educação Permanente na Atenção Básica R$ 0,00 Profissionais capacitados Dez/2021 

Realizar ações educativas para sensibilização dos parceiros 4083 – Educação Permanente na Atenção Básica R$ 0,00 Ações educativas realizadas Dez/2021 

 
 

META 6: PROMOVER AÇÕES DE PREVENÇÃO DO CÂNCER DE COLO DE ÚTERO E DE MAMA EM 100% DOS ESPAÇOS DE SAÚDE 

INDICADOR: PERCENTUAL DE UBS COM AÇÕES DE PREVENÇÃO DO CA DE COLO DE ÚTERO E DE MAMA REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Construção de cronograma de ações educativas nas UBSs e 

estímulo à realização de salas de espera  

4089 – Controle do Câncer R$ 0,00 Cronogramas elaborados e 

Salas de espera realizadas 

Dez /2021 

META 7: PROMOVER AÇÕES EDUCATIVAS SOBRE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA 

INDICADOR: PERCENTUAL DE UBS COM AÇÕES EDUCATIVAS SOBRE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Construção de cronograma de ações educativas junto às 

equipes de 10 UBSs 

4083 – Educação Permanente na Atenção Básica R$ 0,00 10 UBSs desenvolvendo 

ações educativas 

Dez/2021 

 

 

 

 

 

 



OBJETIVO 4: QUALIFICAR AS AÇÕES EM SAÚDE REALIZADAS EM PARCERIA COM A REDE ESCOLAR, PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA – PSE 
 

META 1: REALIZAR AÇÕES DE SAÚDE ESCOLAR POR 100% DAS EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA 

INDICADOR: PERCENTUAL DE UNIDADES REALIZANDO AÇÕES DE SAÚDE COM AS ESCOLAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Desenvolver ações de promoção de saúde na rede escolar , 

através do Programa Saúde na Escola 2125- Saúde na Escola R$ 30.000,00 

100% das equipes de 

atenção básica realizando 

ações de saúde na escola 

Dez/2021 

Contratação da peça teatral “Abra a boca e feche os olhos, 

Luz em cena” 
2125- Saúde na Escola R$ 20.000,00 Contratação da peça teatral  Dez/2021 

META 2:  REALIZAR ADESÃO AO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA – PSE EM 75% DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA –ESF 

INDICADOR: PERCENTUAL DE EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF PACTUADAS NO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Pactuar a adesão com as equipes de Saúde da Família e as 

escolas de sua região 2125- Saúde na Escola R$ 0,00 

Adesão de 8 equipes ao 

Programa Saúde na Escola- 

PSE 

Dez/2021 

 META 3:  AMPLIAR O INDICADOR DE MÉDIA DE ESCOVAÇÃO DENTAL SUPERVISIONADA DE 1,3 PARA 2   

INDICADOR: MÉDIA ESCOVAÇÃO SUPERVISIONADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir a manutenção das ações nas Escolas Municipais de 

Educação Infantil (EMEI) através de pactuação junto aos 

profissionais e Secretaria de Educação 

2084- Saúde Bucal 

2125- Saúde na escola 
R$10.000,00 Ações realizadas Dez/2021 



OBJETIVO 5: QUALIFICAR OS PROCESSOS DE TRABALHO NA ATENÇÃO BÁSICA 
 

META 1, 2 e 3: AMPLIAR O PERCENTUAL DE COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLÓGICA ANUAL PARA 5% DA POPULAÇÃO RESIDENTE 
                            AMPLIAR O PERCENTUAL DE TRATAMENTO ODONTOLÓGICO CONCLUÍDO PARA 55%  

REDUZIR O PERCENTUAL DE EXODONTIAS 12% DO TOTAL DE PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS 

INDICADOR: PERCENTUAL DE COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA 
PERCENTUAL DE TRATAMENTO ODONTOLÓGICO CONCLUÍDO 
PERCENTUAL DE EXODONTIAS EM RELAÇÃO AO TOTAL DE PROCEDIMENTOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar pactuação anual de indicadores junto às equipes de 
Saúde Bucal e Monitorar indicadores através de relatórios 
semestrais 

 
2084 – Saúde Bucal 

 
R$ 0,00 

Reunião de pactuação dos 
indicadores realizada 

 

 
Dez/2021 

Qualificar os processos de trabalho através da educação 
permanente para o registro adequado dos procedimentos 

 
 

2084 – Saúde Bucal 

 
 

R$ 0,00 

Capacitações e reuniões 
para orientação sobre os 

registros realizadas 

 
Dez/2021 

 

META 4:   AMPLIAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DO CÂNCER BUCAL NA ATENÇÃO BÁSICA 

INDICADOR: NÚMERO DE CAMPANHAS REALIZADAS POR ANO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar 01 campanhas anual (em maio) para a população de 

prevenção ao Câncer Bucal 

2084 – Saúde Bucal 

2124- AB aos povos indígenas 
R$ 0,00 

Campanhas de prevenção ao 

câncer bucal realizadas. 
Maio/2021 

META 6: AMPLIAÇÃO DO NÚMERO DE CONSULTÓRIOS ODONTOLÓGICOS 

INDICADOR: NÚMERO DE CONSULTÓRIOS ODONTOLÓGICOS INSTALADOS 

Adequar a área física da UBS São Cristóvão e UBS Campestre, 

Cohab Duque , Cohab Madezatti, Cohab Duque Nova  
2084 – Saúde Bucal R$ 3.000,00 Consultórios instalados Dez/2021 



 

OBJETIVO 6: QUALIFICAR A SAÚDE DA POPULAÇÃO MASCULINA NA PERSPECTIVA DE LINHAS DE CUIDADO QUE RESGUARDEM A INTEGRALIDADE 
DA ATENÇÃO 

 
 

META 1: REALIZAR 04 CAMPANHAS E AMPLIAR AS AÇÕES RELACIONADAS A POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE DO HOMEM (1 em 2021) 

 
INDICADOR: NÚMERO DE CAMPANHAS REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar 01 campanha por ano para 

conscientização/prevenção e promoção sobre o cuidado 

integral da saúde do homem. 

 
4572-Política Estadual Incentivo Qualificação da 

Atenção Básica (PIES) 
2124-Atenção básica aos povos indígenas 

 

 
R$ 1.000,00 

 

 
Campanha realizada 

 

 
Nov/2021 

Reorganizar as ações de saúde, através de uma proposta 

inclusiva, na qual os homens considerem os serviços de 

saúde também como espaços masculinos e, por sua vez, 

os serviços de saúde reconheçam os homens como 

sujeitos que necessitam de cuidados. 

 
4572-Política Estadual Incentivo Qualificação da 

Atenção Básica (PIES) 
2124-Atenção básica aos povos indígenas 

 
 

R$ 0,00 

 
Ações de saúde 

reorganizadas através de 
uma proposta inclusiva 

 
 

Jul/2021 

 
Incluir na Educação Permanente dos trabalhadores do 

SUS temas ligados à Atenção Integral à Saúde do Homem 

 
4083 – Educação permanente na Atenção Básica 

 
 

R$ 0,00 

Temas ligados à Atenção 
Integral à Saúde do 

Homem incluídos nos 
temas de Educação 

permanente 

 
 

Nov/2021 



OBJETIVO 7: GARANTIR ACOLHIMENTO AOS USUÁRIOS COM DOENÇAS CRÔNICAS EM TODOS OS PONTOS DE ATENÇÃO 

 
META 1:  APRIMORAMENTO DA QUALIDADE DA ATENÇÃO AOS USUÁRIOS COM DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS 

INDICADOR: MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE INDICADORES DE ESTRUTURA, PROCESSO E DESEMPENHO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Implantar e implementar grupos de usuários com doenças 

crônicas com ações e oficinas de educação em saúde 

incentivando o autocuidado. 

4572-Política Estadual de incentivo Qualificação da 

Atenção Básica (PIES) 
R$ 0,00 Realização de grupos Dez/2021 

Fomentar o atendimento interdisciplinar no 

acompanhamento de usuários portadores de doenças 

crônicas não transmissíveis. 

4572- Política Estadual de Incentivo Qualificação da 

Atenção Básica (PIES) 
R$ 0,00 

Atendimentos 

interdisciplinares realizados 
Out/2021 

 
 

OBJETIVO 8: INCENTIVAR A PRÁTICA DE ATIVIDADE FÍSICA 
 
 

 
META 1: PROMOVER AÇÕES DE ATIVIDADES FÍSICAS JUNTO A POPULAÇÃO VINCULADA ÀS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

 
INDICADOR: PERCENTUAL DE EQUIPES QUE REALIZAM GRUPOS DE ATIVIDADES FÍSICAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Construir 1 Academias de Saúde com recursos federais 

junto à UBS  Paim 

 
4302 - Academias de saúde R$ 138.000,00 1 Academias de Saúde 

construídas 
Dez/2021 

 

 

 

 



DIRETRIZ II – GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À SAÚDE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR E FORTALECER A ATENÇÃO BÁSICA 
 

META 1: IMPLEMENTAR AS DIRETRIZES DA POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO 

INDICADOR: DIRETRIZES IMPLEMENTADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Qualificar o acolhimento nas  UBSs 4572- PIES R$ 1.000 Acolhimento Qualificado Dez/2021 

Qualificar os processos de trabalho das equipes para efetivação da atenção 

centrada na pessoa buscando aumentar o acesso e a resolutividade dos cuidados 

realizados a partir dos recursos da Clínica Ampliada e compartilhada  nas UBSs 

 

4572- PIES 

 

R$ 1.000 

Processos de trabalho 

qualificados 

 

Dez/2021 

META 2:  APURAR GRAU DE SATISFAÇÃO DOS USUÁRIOS DOS SERVIÇOS DE SAÚDE  

INDICADOR: PESQUISA DE SATISFAÇÃO REALIZADA PERIODICAMENTE EM TODAS AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 

Realizar pesquisa de satisfação em todos os espaços de saúde a fim de qualificar os 

processos de trabalho a partir das avaliações 

4564- Manutenção das 

UBSs 

1.000 
Pesquisa realizada 

Dez/2021 

 

DIRETRIZ IV – FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO PRIVADO  

OBJETIVO 1: QUALIFICAR A EXECUÇÃO DOS RECURSOS DA ATENÇÃO BÁSICA 
 

META 1: ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DE PLANOS DE TRABALHO DA ATENÇÃO BÁSICA 

INDICADOR: PERCENTUAL DOS PLANOS DE TRABALHO EXECUTADOS 

Garantir a execução dos planos de aplicação da Atenção Básica de acordo com 
os recursos vinculados/disponíveis 

2123 - PAB FIXO 0,00 Plano de aplicação 
executado Dez/2021 



 
 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: NUTRIÇÃO 

DIRETRIZ I – DIREITO À  SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 2: QUALIFICAR A ATENÇÃO NUTRICIONAL NA ATENÇÃO BÁSICA 
 

META 1:  AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO ÀS AÇÕES DO SERVIÇO DE NUTRIÇÃO DE ACORDO COM POLÍTICA NACIONAL ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (PNAN) EM 100% DAS 

EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA -  (75% EM 2021)   

INDICADOR: PERCENTUAL DE SERVIDORES DA ATENÇÃO BÁSICA QUE RECEBEM CAPACITAÇÃO NOS PROGRAMAS DE POLÍTICA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO  

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Desenvolver, produzir e distribuir material didático para 

conscientização sobre alimentação saudável 

2131-Financiamento das ações de alimentação e 

nutrição. 
R$ 8.000,00 

Material didático 

desenvolvido e distribuído 
Dez/2021 

Realizar capacitação dos servidores da Atenção Básica 

sobre o Guia Alimentar, Antropometria, Manejo Clínico da 

Amamentação, Estratégia Amamenta Alimenta Brasil e 

Crescer Saudável 

2131-Financiamento das ações de alimentação e 

nutrição. 
R$ 0,00 Capacitação realizada Out/2021 

Viabilizar a participação de representantes do município 

em evento anual promovido pelo Ministério da Saúde 

referente a PNAN 

2131-Financiamento das ações de alimentação e 

nutrição. 
R$ 10.000,00 

Participação de dois 

representantes em eventos 

e capacitações viabilizada 

Dez/2021 

Estimular as equipes a realizar salas de espera, grupos e 

atividades de educação em saúde entre pares 
4083- Educação Permanente na Atenção Básica R$ 0,00 

Salas de espera realizadas, 

grupos e atividades de 

educação em saúde 

realizadas 

Dez/2021 

 



 
META 2: AMPLIAR A COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO BOLSA FAMÍLIA PARA 55% (60%, em 2021) 

INDICADOR: PERCENTUAL DE COBERTURA DAS CONDICIONALIDADES DO BOLSA FAMÍLIA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Capacitar profissionais para a coleta dos dados 

antropométricos e fomentar a digitação pelas equipes da 

Atenção Básica no E-SUS (migração SISVAN-MS) 

2131- Financiamento das ações de 

alimentação nutrição 
R$ 0,00 

Ampliação do percentual de dados 

antropométricos no SISVAN-MS 
Dez/2021 

Fazer parceria com o CRAS e Secretaria da Educação para 

busca ativa dos beneficiários do Bolsa Família em 

descumprimento da agenda, através de visitas domiciliares 

2131- Financiamento das ações de 

alimentação nutrição 
R$ 0,00 Buscas ativa realizadas Dez/2021 

 

META 3:  REALIZAR A AVALIAÇÃO DO ESTADO NUTRICIONAL DE 80% DOS HIPERTENSOS E DIABÉTICOS CADASTRADOS NAS EQUIPES DE EQUIPES SAÚDE FAMÍLIA - ESF  

INDICADOR: PERCENTUAL DE HIPERTENSOS E DIABÉTICOS CADASTRADOS NAS ESF´S AVALIADOS QUANTO AO ESTADO NUTRICIONAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Incentivar a realização da antropometria dos hipertensos e 

diabéticos nos dias de agenda de usuários crônicos nas equipes 

em 100% das ESF e UBS e digitação no e-SUS 

2131- Financiamento das ações de 

alimentação nutrição 
R$ 0,00 

Avaliação antropométrica a usuários 

crônicos realizada 
Dez/2021 

Realizar oficinas para usuários do SUS, relacionando a boa 

alimentação com saúde e o bem-estar, com base no Guia 

Alimentar para a população brasileira. 

2131- Financiamento das ações de 

alimentação nutrição 
R$ 0,00 13 oficinas realizadas Dez/2021 

Viabilizar conserto e manutenção das balanças antropométricas, 

de acordo com INMETRO 

2131- Financiamento das ações de 

alimentação nutrição 
R$ 10.000,00 

Equipamentos em bom estado de 

funcionamento 
Ago/2021 

 

 

 



 

 

 

 
META 4: IMPLANTAR E A IMPLEMENTAR  LINHA DE CUIDADO DO SOBREPESO E DA OBESIDADE NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DAS PESSOAS COM DOENÇAS CRÔNICAS NÃO 

TRANSMISSÍVEIS, NAS DIRETRIZES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE  

INDICADOR: LINHA DO CUIDADO DA OBESIDADE ORGANIZADA E IMPLANTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Fortalecer a equipe multiprofissional para implantar a linha do 

cuidado da obesidade 

2131-Financiamento das ações de alimentação e nutrição R$ 0,00 Grupo multiprofissional em 

formação 

Ago/2021 

 

META 5: PROMOVER AÇÕES DE ORIENTAÇÃO PARA ESTÍMULO DO ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO  

INDICADOR: PERCENTUAL DE UBS, COM AÇÕES DE ESTÍMULO AO ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Implantar cronograma de capacitação dos profissionais 

da rede de ABS e ações educativas junto às UBSs 
4083 – Educação Permanente na Atenção Básica 

R$ 0,00 Cronogramas elaborados Dez/2021 

Estimular as equipes a realizar ações e atividades 

educativas em salas de espera e grupos, com parcerias. 
4083 – Educação Permanente na Atenção Básica 

R$ 0,00 Salas de espera realizadas Dez/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 



DIRETORIA/COORDENAÇÃO: MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - COLEGIADO GESTOR DE SAÚDE MENTAL 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: MANTER E QUALIFICAR O ATENDIMENTO AOS USUÁRIOS 
 

META 1:  AMPLIAÇÃO DA ATENÇÃO PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA  E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS   

INDICADOR: CONSULTÓRIO NA RUA, SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO, CENTRO DE CONVIVÊNCIA, UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO IMPLANTADOS E PLANO DE 
EDUCAÇÃO PERMANENTE ELABORADO  

 
AÇÕES ANUAIS 

 
PROJETO/ATIVIDADE 

 
ORÇAMENTO 

 

 
PRODUTO/INICIATIVA 

 
PRAZOS 

Elaborar projeto para implantação do Consultório 
na Rua, articulado entre Diretoria de Atenção 
Básica e Colegiado Gestor de Saúde Mental 

4359 - Implantar consultório na rua 
R$200,00 Projeto elaborado Dez/2021 

Elaborar projeto para implantação de Centros de 
Convivência. 

4362 - Prom e ampl o acesso na 
rede de atenção psicossocial (RAPS) 

R$0,00 Projeto elaborado Dez/2021 

Qualificar CAPS AD II para CAPS AD III 
4362 - Prom e ampl o acesso na 

rede de atenção psicossocial (RAPS) 
4094- CAPS AD 

R$ 0,00 CAPS AD III Habilitado Dez/2021 

Implantar Serviço Residencial Terapêutico 
 

4092- Residencial Terapêutico 
R$ 20.000,00 

Serviço Residencial Terapêutico 
Implantado 

Dez/2021 

Implantar a Unidade de Acolhimento Adulto 
 

4091- Unidade de Acolhimento 
R$ 70.000,00 Unidade de Acolhimento implantada  Dez/2021 

Construir Plano de Educação Permanente para 
Saúde Mental 

4362 - Prom e ampl o acesso na 
rede de atenção psicossocial (RAPS) 

R$ 0, 00 
Plano de Educação Permanente para 

saúde mental elaborado 
Dez/2021 

 
 



 
 
 

META 2:  AMPLIAR MATRICIAMENTO EM SAÚDE MENTAL 

INDICADOR: MATRICIAMENTO AMPLIADO NA AB E RAU/RUE 

 
AÇÕES ANUAIS 

 
PROJETO/ATIVIDADE 

 
ORÇAMENTO 

 

 
PRODUTO/INICIATIVA 

 
PRAZOS 

Ampliar matriciamento em Saúde Mental na 
Atenção Básica 

4362 - Prom e ampl o acesso na 
rede de atenção psicossocial (RAPS) 

R$ 0,00 
Matriciamento em Saúde mental à 

Atenção Básica 
Dez/2021 

Implantar Equipe Multiprofissional de Saúde 
Mental  

4100 - Equipe Multiprofissional de 
Saúde Mental  

R$ 360.000,00 Assistência Saúde mental    Dez/2021 

 

 
META 3: VIABILIZAR ESPAÇOS DENTRO DOS CAPS PARA CONSTRUÇÃO DE PROJETOS E AÇÕES DE GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA 

INDICADOR: PROJETOS REALIZADOS 

 
AÇÕES ANUAIS 

 
PROJETO/ATIVIDADE 

 
ORÇAMENTO 

 

 
PRODUTO/INICIATIVA 

 
PRAZOS 

 Elaborar projetos para implementação de ações de 
geração de renda nos CAPS 

4362 - Prom e ampl o acesso na 
rede de atenção psicossocial (RAPS) 

R$ 0,00 
Ações de geração de renda 

implementadas 
Dez/2021 

 
 
 



 

META 4: FORTALECER O PROTAGONISMO DOS USUÁRIOS E A CRIAÇÃO DE PROCESSOS AUTOGESTIONÁRIOS 

INDICADOR: GRUPOS DESENVOLVIDOS 

 

AÇÕES ANUAIS 
 

PROJETO/ATIVIDADE 
 

ORÇAMENTO 
 

 
PRODUTO/INICIATIVA 

 
PRAZOS 

Incentivar a criação de grupos autogestionários em 
parceria com Atenção Básica 

4362 - Prom e ampl o acesso na 
rede de atenção psicossocial 

(RAPS) 
R$ 0,00 Grupos implementados e em funcionamento Dez/2021 

Incentivar e auxiliar usuários na construção da 
Associação de Usuários da Saúde Mental 

4362 - Prom e ampl do acesso na 
rede de atenção psicossocial 

(RAPS) 
R$ 0,00 Associação fundada e em funcionamento Dez/2021 

Assegurar equipe mínima na Saúde Mental conforme  
portaria 

4362 - Prom e ampl do acesso na 
rede de atenção psicossocial 

(RAPS) 
 

R$0, 00 Equipes completas nos CAPS Dez/2021 



DIRETORIA/COORDENAÇÃO: MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - CENTRO DE SAÚDE FEITORIA / UPA 24HS 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AMPLIAÇÃO DO ACESSO E QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS (RAU) 
 

META 1: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR FLUXOS DE ATENDIMENTO NA SALA URGÊNCIA/ EMERGÊNCIA, CONFORME CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE EM 
TODA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA (RUE) 

INDICADOR: FLUXOS E CAPACITAÇÕES IMPLANTADOS.  SISTEMA DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO EFICIENTE IMPLANTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar 04 capacitações sobre sistema de classificação de 
risco para todos os profissionais de saúde que compõem 
o quadro funcional do Centro de Saúde FEITORIA 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 0,00 100% Capacitações realizadas Dez/2021 

Criar fluxos adequados para Rede de Atenção às 
Urgências (RAU) e implementá-los a partir  da adoção do 
sistema de classificação de risco 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 0,00 Fluxos Criados e implantados Dez/2021 

Desenvolver campanha sobre a adoção do sistema de 
classificação de risco, utilizando material informativo 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 2.300,00 

Campanha e material 
informativo desenvolvidos 

Dez/2021 

 

META 2: GARANTIR PLANTÃO 24H EM ANÁLISES LABORATORIAIS E EXAMES DE DIAGNOSE POR IMAGEM (RAIO X) NO CENTRO DE SAÚDE 

INDICADOR: SERVIÇOS LABORATORIAIS DE ANÁLISES CLÍNICAS E EXAME DIAGNÓSTICO POR IMAGEM (RX) IMPLEMENTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Implantar serviço laboratorial de análises clínicas, 
prioritariamente para enzimas cardíacas em pactuação 
com o laboratório contratado 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
4090 – Unidade de Pronto Atendimento UPA I 

R$ 0,00 
Coleta laboratorial realizada – 24 

horas 
Dez/2021 



 

META 3: CLASSIFICAÇÃO E ATENDIMENTO DOS USUÁRIOS EM TEMPO ADEQUADO 
 

INDICADOR: TEMPO DE CLASSIFICAÇÃO E ATENDIMENTO DOS USUÁRIOS 
 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Classificação dos usuários da UPA em tempo adequado 
(<=30 MINUTOS) 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 1054 - 
Unidade de pronto atendimento (UPA TIPO III) 

R$ 0,00 
Usuários classificados em tempo 

adequado 
Dez/2021 

Atendimento dos usuários classificados como risco 
amarelo atendidos em tempo <=30 e dos usuários 
classificados como risco verde atendidos em tempo 
<=120 minutos 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 1054 - 
Unidade de pronto atendimento (UPA TIPO III) 

R$ 0,00 
Usuários atendidos em tempo 

adequado 
Dez/2021 

 Manutenção do cronograma de atividades de educação 
permanente e continuada para os trabalhadores, 
garantindo sua execução 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 0,00 Cronograma criado Dez/2021 

Realizar encontros mensais de educação permanente e 
contínua com participação da SMS na parceria de Gestão 
Compartilhada, para monitoramento dos indicadores 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 500,00 06 encontros realizados Dez/2021 

Garantir insumos adequados e suficientes para 
funcionamento do serviço 4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 0,00 Insumos adquiridos Dez/2021 

 

META 4: REALIZAR A PESQUISA DE SATISFAÇÃO DOS USUÁRIOS DA UPA 

INDICADOR: PERCENTUAL DE SATISFAÇÃO DOS USUÁRIOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

 Manter ferramentas para apuração da satisfação dos 
usuários no Centro de Saúde e UPA 24hs 

1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 
TIPO III) 

R$ 0,00 
Pesquisa de satisfação 

implementada na UPA e CS 
Dez/2021 

Confeccionar material gráfico para verificação da 
satisfação do atendimento 

1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 
TIPO III) 

R$ 1.000,00 
Material Gráfico criado e 

percentual de satisfação dos 
usuários avaliado 

Dez/2021 



 

 

META 5: CRIAR CONSELHO GESTOR DA GESTÃO COMPARTILHADA 

INDICADOR: CONSELHO GESTOR CRIADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Instituir por Portaria Municipal a criação do Conselho de 
Gestão Compartilhada 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 100,00 

Conselho de Gestão 
Compartilhada legalizado 

Dez/2021 

 Implementar Conselho de Gestão Compartilhada 4563 - Manutenção do Centro de Saúde 
1054 - Unidade de pronto atendimento (UPA 

TIPO III) 
R$ 0,00 

Conselho Gestor da Gestão 
Compartilhada instituído 

Dez/2021 

 

 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO DOMICILIAR 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AMPLIAR E QUALIFICAR O PROGRAMA DE ATENÇÃO DOMICILIAR 
 

META 1:  AMPLIAR DE 1 PARA 2 EQUIPES EMAD TIPO I  

 META 2: IMPLANTAR 1 (UMA) EMAP 

INDICADOR: SEGUNDA EMAD TIPO I IMPLEMENTADA  

                        EMAP IMPLANTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Elaborar projeto para ampliação do atendimento 

domiciliar para 02 equipes e para  implantação da EMAP 

4687 - Ampliar e qualificar programa de 

atenção domiciliar (EMAD) 
R$ 0,00 Projetos elaborado Dez/2021 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - CENTRO MÉDICO CAPILÉ 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AMPLIAÇÃO DO ACESSO E APERFEIÇOAMENTO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA 
 
 
 

META 1: AVALIAR A SATISFAÇÃO DO USUÁRIO QUANTO AO SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA COM OS ATENDIMENTOS CONCENTRADOS EM UM ÚNICO LOCAL E DE 
FÁCIL ACESSO 

INDICADOR: PESQUISA REALIZADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar pesquisa de satisfação do usuário e 

Implementar o serviço de “Posso Ajudar “? 
4563 - Manutenção do Centro de 

Saúde 

 
R$20.000,00 

 
 

Pesquisa de Satisfação do 
usuário realizada. Serviço 

implementado 
Dez/2021 

 
 

META 2: - GARANTIR O ACESSO ÀS ESPECIALIDADES MÉDICAS CONFORME A NECESSIDADE DOS USUÁRIOS  

INDICADOR: ESPECIALIDADES MÉDICAS GARANTIDAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

 Implementar Protocolos de Encaminhamentos em 
sete especialidades  para melhor atender as 
necessidades dos usuários  

4563 - Manutenção do Centro de 
Saúde 

R$ 1.000,00 
 

Protocolos criados  Dez/2021 

Monitoramento do absenteísmo nas consultas 
agendadas pelo Tele agendamento 

4563 - Manutenção do Centro de 
Saúde 

R$ 00,00 Monitoramento realizado Dez/2021 

 



META 3: - REDUZIR O TEMPO DE ESPERA PARA CONSULTA ELETIVA COM ESPECIALISTAS 

INDICADOR: TEMPO DE ESPERA DE ATÉ 30 DIAS, A PARTIR DA SOLICITAÇÃO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Implementar Protocolo Clínico e Diretrizes Terapêuticas 

para encaminhamento às especialidades 
4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 0,00 

Protocolo Clínico e 
Diretrizes Terapêuticas 

implementados 
Dez/2021 

Contratar especialistas, de acordo com as necessidades 

levantadas 
4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 160.000,00 Especialistas contratados Dez/2021 

Elaborar material educativo e informativo para os 

profissionais e usuários (Guia Facilitador) 
4563 - Manutenção do Centro de Saúde RS 5.000,00 

Material educativo e 
informativo confeccionado 

Dez/2021 

 Manter a comprar insumos específicos para garantir o 

atendimento ambulatorial de média complexidade 
4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 20.000,00 Insumos adquiridos Dez/2021 

Implementar regulação dos exames de média 

complexidade/SISREG 
4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 0,00 

Sistema de regulação 
SISREG para exames 

implementado 
 

Dez/2021 

METAS 4:  GARANTIR O ACESSO AO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AO PACIENTE COM SUSPEITA DE NEOPLASIA NO PRAZO DE 15 DIAS 

INDICADOR: PERCENTUAL DE CASOS TRATADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar agendamento diferenciado para consultas 
oncológicas através de reorganização do teleagendamento 
atual 
 

4563 - Manutenção do Centro de Saúde R$ 500,00 
Consultas agendadas em 

tempo adequado 
Dez/2021 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA (SAMU) 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAÇÃO E AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO DO SAMU 
 

META 1:  QUALIFICAR O ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR (RESGATE DE VÍTIMAS GRAVES OU COM AGRAVOS POTENCIAIS DE RISCO DE MORTE) 

INDICADOR: CAPACITAÇÕES E TREINAMENTOS REALIZADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar 06 capacitações e 06 treinamentos  2097 - SAMU R$ 20.000,00 
01 Capacitação e 01 treinamentos 

realizados a cada dois meses 
Dez/2021 

 

META 2:  MANTER O TRANSPORTE DE PACIENTES DE ALTA COMPLEXIDADE INTER HOSPITALAR 

INDICADOR: TRANSPORTE DE PACIENTES DE ALTA COMPLEXIDADE INTER-HOSPITALAR REALIZADO 

Manter o serviço de manutenção para os veículos do SAMU 2097 - SAMU R$ 2.000.00,00 Serviço de manutenção contratado Dez/2021 

 Manter a compra de insumos específicos para o serviço SAMU  2097 - SAMU 77.000,00 Compra de insumos realizada Dez/2021 

 

META 3:  MANTER A PARTICIPAÇÃO ATIVA DO SAMU COMO REFERÊNCIA E OBSERVATÓRIO ESTATÍSTICO 

INDICADOR: OBSERVATÓRIO ESTATÍSTICO MANTIDO 

Elaborar ferramenta online na transversalidade com Gabinete de Gestão 

Integrada - GGI 

2097 - SAMU 
R$ 5.000,00 

Ferramenta elaborada e 
Participação no GGI 

Dez/2021 

 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE – VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: PROVER A ESTRUTURA LEGAL NECESSÁRIA PARA AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 

META 1:  SANCIONAR O CÓDIGO SANITÁRIO MUNICIPAL 

INDICADOR: CÓDIGO SANITÁRIO MUNICIPAL SANCIONADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Aprovar Código Sanitário Municipal e legislações pertinentes 4502 - PFVISA 0,00 Código Sanitário aprovado Dez/2021 

Estudar e sanar as lacunas na legislação sanitária para elaboração de normas 
municipais, por exemplo: food-truck, serviço de alimentação em evento, 
sushi, vendedor ambulante de alimento 

4502 - PFVISA 0,00 
Definir as normativas para avaliar 

novos serviços 
Dez/2021 

 

META 2:  ATUALIZAR A LEI DAS TAXAS DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

INDICADOR: LEI DAS TAXAS DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA ATUALIZADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter o grupo de trabalho para realizar os estudos através de Lei adequada 
e Solicitar revisão da Assessoria Jurídica da Secretaria 

4502 - PFVISA 0,00 Revisão jurídica realizada Dez/2021 

Encaminhar minuta do Projeto de Lei aos órgãos competentes 4502 - PFVISA 0,00 
Minuta do Projeto de Lei 

encaminhada 
Dez/2021 



 

 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: PROMOVER OS RECURSOS HUMANOS NECESSÁRIOS PARA AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, BEM COMO A SUA CAPACITAÇÃO E 
VALORIZAÇÃO 

 

META 1:  VIABILIZAR A CONTRATAÇÃO DE 2 PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR E 12 PROFISSIONAIS DE NÍVEL MÉDIO 

INDICADOR: QUADRO DE PROFISSIONAIS ADEQUADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar estudo de necessidade e encaminhar aos setores competentes  0040 – Recurso Municipal A definir Estudo encaminhado 
Dez/2021 

 

META 2: PROPORCIONAR/CUSTEAR CAPACITAÇÃO À EQUIPE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, ATRAVÉS DE CONGRESSOS, SIMPÓSIOS, CURSOS E PALESTRAS NA ÁREA DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

INDICADOR: PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, SIMPÓSIOS, CURSOS E PALESTRAS NA ÁREA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir a inscrição para os membros da equipe de vigilância sanitária para 
participar de eventos (congresso, simpósio, curso, palestra) na área de 
vigilância sanitária 

4502 - PFVISA  
4502 – TFVS 
0040 – Recurso Municipal 

3.000,00 
Inscrição para congressos, feiras, 

reuniões e eventos em VISA 
Dez/2021 

Garantir diárias para os membros da equipe de vigilância sanitária participar 
de eventos (congresso, simpósio, curso, palestra) na área de vigilância 
sanitária 

4502 - PFVISA  
4502 – TFVS 
0040 – Recurso Municipal 

7.000,00 
Diárias para congressos, feiras, 

reuniões e eventos em VISA 
Dez/2021 

Garantir o transporte\passagens para os servidores da equipe de vigilância 
sanitária participar de eventos (congresso, simpósio, curso, palestra) na área 
de vigilância sanitária 

4502 - PFVISA  
4502 – TFVS 
0040 – Recurso Municipal 

7.000,00 
Transporte para congressos, 

feiras, reuniões e eventos em 
VISA 

Dez/2021 

Custear a participação de pelo menos dois técnicos/fiscais da equipe de 
vigilância sanitária no Simbravisa – simpósio brasileiro de vigilância sanitária 

4502 - PFVISA  
4502 – TFVS 
0040 – Recurso Municipal 

16.500,00 
50% da equipe com participação 

no SIMBRAVISA 
Dez/2021 

META 3:  CONCEDER AOS PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR, QUE POSSUAM A ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA, A GRATIFICAÇÃO QUE JÁ É CONCEDIDA A 
OUTROS PROFISSIONAIS DO MUNICÍPIO DESDE 2011, CONFORME LEI MUNICIPAL 7.716/2012 

INDICADOR: GRATIFICAÇÃO CONCEDIDA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Conceder aos profissionais de nível superior, que possuam a Anotação de 
Responsabilidade Técnica, a gratificação que já é concedida a outros 
profissionais do município desde 2011, conforme Lei Municipal 7716/2012 

4869 – Folha de pag. e 
encargos da vigilância em 

saúde 
A definir Gratificação concedida 

 
Dez/2021 

 

 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE – VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AMPLIAR AS ATIVIDADES ESPECÍFICAS DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL COM VISTAS À PREVENÇÃO DE DOENÇAS E AGRAVOS EM 
SAÚDE 

 

META 1: REALIZAR AS VISITAS DOMICILIARES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DO MOSQUITO TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA VÍRUS E FEBRE CHIKUNGUNYA, O AEDES 
AEGYPTI, NAS ÁREAS PRIORITÁRIAS, BASEANDO-SE NAS DIRETRIZES NACIONAIS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE EPIDEMIAS DE DENGUE DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

INDICADOR: 80% DOS IMÓVEIS VISITADOS (EM NO MÍNIMO 04 CICLOS) 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar visitas domiciliares de prevenção e controle do Aedes aegypti 4502 - TFVS 0,00 Visitas realizadas   Dez/2021 

META 2: REALIZAR AS VISITAS QUINZENAIS EM PONTOS ESTRATÉGICOS (PE´S) 

INDICADOR: 100% DOS PE’S VISITADOS 

Realizar visitas para orientação, verificação e eliminação de focos de 
mosquitos. 

4502 - TFVS 0,00 Visitas realizadas Dez/2021 

META 3: REALIZAR A PESQUISA VETORIAL ESPECIAL (PVE) NOS CASOS SUSPEITOS DE DENGUE, ZIKA VÍRUS E FEBRE CHIKUNGUNYA 

INDICADOR: 100% DAS PVE´S REALIZADAS EM CASOS SUSPEITOS DAS DOENÇAS 

Realizar visitas para orientação, verificação e eliminação de focos de 
mosquitos em casos suspeitos das doenças 4502 - TFVS 0,00 Visitas realizadas Dez/2021 

META 4: REALIZAR 04 LEVANTAMENTOS DE ÍNDICE RÁPIDO DO AEDES AEGYPTI (LIRAa) POR ANO 

INDICADOR: 04 LIRA’s REALIZADOS POR ANO 

Realizar o Levantamento de Índice Rápido do Aedes aegypti 4502 - TFVS 0,00 4 LIRAs realizados Dez/2021 

 

 

 

 

 



 

 

META 5: REALIZAR A COLETA E ENVIO MENSAL PARA ANÁLISE DE 32 AMOSTRAS DE ÁGUA 

INDICADOR: 80% DAS ANÁLISES DE ÁGUA REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Coletar amostras para verificação da qualidade da água para consumo humano 
e enviar mensalmente as amostras ao LACEN para a análise de água 

4502 - TFVS 0,00 
Amostras coletadas e 

enviadas 
Dez/2021 

META 6: REALIZAR A INSPEÇÃO NA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA DO MUNICÍPIO 

INDICADOR: 01 INSPEÇÃO ANUAL NA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA DO MUNICÍPIO 

Realizar a inspeção sanitária em Estação de Tratamento de Água 4502 - TFVS 0,00 Inspeções realizadas Dez/2020 

META 7: REALIZAR A COLETA E ENVIO DE AMOSTRAS PARA ANÁLISE LABORATORIAL DE RAIVA, NAS SITUAÇÕES RECOMENDADAS, CONFORME NORMAS TÉCNICAS  

INDICADOR: 100% DE AMOSTRAS PARA O EXAME DA RAIVA COLETADAS E ENVIADAS 

Coletar e enviar amostras para análise laboratorial de Raiva. 4502 - TFVS 0,00 
Coletas e envio de 

amostras realizadas. 
Dez/2021 

META 8 : FAZER OS INQUÉRITOS EPIDEMIOLÓGICOS E ADOTAR MEDIDAS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DA LEPTOSPIROSE 

INDICADOR: 100% DOS INQUÉRITOS EPIDEMIOLÓGICOS PARA A LEPTOSPIROSE REALIZADOS 

Realizar inquéritos epidemiológicos e adotar medidas de prevenção e controle 
da leptospirose 

4502 - TFVS 0,00 
Inquérito e medidas 

realizadas. 
Dez/2021 

META 9: REALIZAR A APLICAÇÃO DAS FICHAS EPIDEMIOLÓGICAS DE ATAQUES DE SIMULÍDEOS NA ÁREA DE ABRANGÊNCIA, CONFORME NORMAS TÉCNICAS DO 
PROGRAMA ESTADUAL DE CONTROLE DE SIMULÍDEOS 

INDICADOR: 100% DAS FICHAS DE ATAQUE DE SIMULÍDEOS APLICADAS 

Aplicar fichas epidemiológicas de ataques de simulídeos 4502 - TFVS 0,00 Fichas aplicadas Dez/2021 

META 10: REALIZAR O ATENDIMENTO DAS DENÚNCIAS E RECLAMAÇÕES ENVOLVENDO CRIAÇÃO IRREGULAR DE ANIMAIS, LOCAIS COM ÁGUA PARADA, RESIDÊNCIAS 
COM FALTA DE HIGIENE E LIMPEZA, INFESTAÇÃO DE MOSQUITOS, ROEDORES, PULGAS, CARRAPATOS, ANIMAIS PEÇONHENTOS, POMBOS E MORCEGOS 

INDICADOR: 100% DAS DENÚNCIAS E RECLAMAÇÕES ATENDIDAS 

Atender às denúncias e reclamações 4502 - TFVS 0,00 Denúncias atendidas. Dez/2021 

META 11: REALIZAR O MONITORAMENTO DA LEISHMANIOSE VISCERAL, CONFORME NORMAS TÉCNICAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

INDICADOR: 100% DE AMOSTRAS DE SANGUE COLETADAS E ANALISADAS 

Coletar sangue de cães sintomáticos para Leishmaniose Visceral 4502 - TFVS 0,00 Coletas realizadas. Dez/2021 

 

 



 

 

DIRETRIZ II – GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À SAÚDE 

OBJETIVO 1: AMPLIAR O QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 
 

META 1:  CONTRATAR AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS E SUPERVISORES DE CAMPO, CONFORME AS DIRETRIZES NACIONAIS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
EPIDEMIAS DE DENGUE DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

INDICADOR: AGENTES CONTRATADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Contratar 30 agentes de combate às endemias e 3 supervisores de campo 4502 - ACE 0,00 
Agentes de Combate às 

Endemias e supervisores de 
campo contratados 

Dez/2021 

Manter serviço de transporte (manutenção) para as atividades de campo dos 
agentes de endemias 

4502 - TFVS 60.000,00 Serviço mantido Dez/2021 

 

 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: MANTER EDUCAÇÃO EM SAÚDE DA POPULAÇÃO DURANTE AS VISITAS E DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 
 

META 1:  MANTER A EDUCAÇÃO POPULAR EM SAÚDE DURANTE AS VISITAS DOMICILIARES DE ROTINA DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, NAS DIVERSAS 
ATIVIDADES, TAIS COMO: LEVANTAMENTO DE ÍNDICE /TRATAMENTO (LI+T), VISITAS A PONTOS ESTRATÉGICOS (PE’S), PESQUISA VETORIAL ESPECIAL (PVE), BEM COMO 
DURANTE O ATENDIMENTO A DENÚNCIAS E RECLAMAÇÕES 

INDICADOR: 100% DAS AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Realizar ações de educação em saúde (folders, banners, cartazes, mídia, etc) 4502 - TFVS 12.000,00 Ações de saúde realizadas Dez/2021 

META 2:  REALIZAR TREINAMENTO DE NOVOS AGENTES, CONFORME INGRESSO NO QUADRO E CAPACITAÇÃO DAS EQUIPES DE AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, 
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E DE REPRESENTANTES DAS SECRETARIAS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

INDICADOR: 100% DAS AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE REALIZADAS 

Realizar treinamentos e capacitações de novos agentes de combate às 
endemias 

4502 - TFVS 0,00 
Treinamentos e capacitações 

realizadas 
Dez/2021 

 
 



 
 
 
 

OBJETIVO 2: ATUALIZAÇÃO E VALORIZAÇÃO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 

META 1: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES A PARTICIPAÇÃO EM CURSOS DE ATUALIZAÇÃO E EM EVENTOS NA ÁREA DA SAÚDE E, CONSEQUENTEMENTE, APRIMORAR AS 
ATIVIDADES DE VIGILÂNCIA 

INDICADOR: 50% DOS SERVIDORES COM CERTIFICAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO EM CURSOS E EVENTOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir a inscrição, diárias e transporte para cursos de atualização e 
eventos na área da saúde 

4502 - TFVS 4.000,00 
Inscrição, diárias e transporte 

condidos 
Dez/2021 

Adquirir livros da área da Vigilância Ambiental 4502 - TFVS 1.000,00 Livros adquiridos  Dez/2021 

META 2:  CONCEDER AOS PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR, QUE POSSUAM A ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA, A GRATIFICAÇÃO QUE JÁ É CONCEDIDA A 
OUTROS PROFISSIONAIS DO MUNICÍPIO DESDE 2011, CONFORME LEI MUNICIPAL 7716/2012 

INDICADOR: 100% DOS PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR, LOTADOS NA VIGILÂNCIA AMBIENTAL, COM GRATIFICAÇÃO DE ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA. 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Conceder a gratificação por Anotação de Responsabilidade Técnica 
4869 – Folha de pag. e encargos da 

vigilância em saúde 
0,00 Gratificação concedida Dez/2021 

 

 

 

 

 

 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE IMUNIZAÇÕES 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AMPLIAR E QUALIFICAR OS SERVIÇOS DA COORDENAÇÃO DE 

IMUNIZAÇÕES 

META 1: ATENDER GRADUALMENTE A AMPLIAÇÃO DA VACINA CONTRA O HPV PARA MENINOS 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 75% 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Efetivar vacinação HPV em meninos de 10 a 14 anos 11 meses e 29 dias 4502 – TFVS 0,00 
Meninos vacinados para o HPV 

de 11 a 12 anos 
Dez/2021 

Adquirir 14 geladeiras específicas para armazenamento de 

imunobiológicos 
0040 – Recurso Municipal 124.000,00 Geladeiras adquiridas Dez/2021 

Adquirir 03 aparelhos de ar condicionado Split para salas de vacinas 0040 – Recurso Municipal 5.000,00 Ar condicionado adquirido Dez/2021 

Manter contrato de empresa de manutenção para conserto das 

geladeiras das salas de vacinas 
4502 – TFVS 8.000,00 Contrato em vigor 

Dez/2021 

Manter contrato de empresa de manutenção para conserto dos 

aparelhos de ar condicionado das salas de vacinas e CVS 
4502 – TFVS 5.000,00 Contrato em vigor 

Dez/2021 

Garantir internet em todas salas de vacinas com disponibilidade de 2 

megabytes por sala 

4502 – TFVS 

  
10.000,00 

Internet adequada para o 

Sistema de Informação de 

Imunizações 
Dez/2021 

META 2: ATENDER GRADUALMENTE A AMPLIAÇÃO DE VACINA MENINGOCÓCICA C PARA OS ADOLESCENTES 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 75% 

Efetivar a vacinação Meningo C em meninas e meninos de 10 a 14 anos 4502 - TFVS 0,00 Meninas e meninos vacinados 
Dez/2021 

 

 

 



 

META 3: MANTER VACINAÇÃO DE BCG 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 90% 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Ofertar a vacina BCG a todos os recém-nascidos, conforme preconizado 

pelo PNI/MS de no mínimo 90% de cobertura vacinal 4502 - TFVS 0,00 
Cobertura vacinal de BCG de 

90% 

Dez/2021 

META 4: GARANTIR A EXECUÇÃO DAS CAMPANHAS DO CALENDÁRIO VACINAL PROPOSTOS PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 100% 

Realizar as Campanhas preconizadas pelo Ministério da Saúde, registrando 

dados nos sistemas competentes e buscando as metas previstas 
4502 - TFVS 0,00 Campanhas realizadas Dez/2021 

META 5: GARANTIR A VACINAÇÃO OCUPACIONAL EM QUARTÉIS 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 100% 

Realizar ações nos quartéis para atualização do calendário vacinal, com 

ênfase nos recrutas 

4502 - TFVS 0,00 Atualização do calendário 

vacinal nos quartéis realizada 

Dez/2021 

META 6: AMPLIAR O Nº DE CRIANÇAS VACINADAS E COM CARTEIRA VACINAL ATUALIZADA 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO DE 100% 

Realizar supervisão e leitura das cadernetas de vacinas nas salas de 
espera e locais oportunos em parceria com a AB, resgatando faltosos. 

4502 - TFVS 0,00 Supervisão nas salas de espera 
e locais oportunos realizada 

Dez/2021 

Solicitar às escolas de educação infantil, públicas e privadas, para que no 
momento da matrícula, seja solicitada a caderneta de vacinação com 
cópia. 

4502 - TFVS 0,00 Solicitação às escolas realizada. Dez/2021 

 

 

 



 

 

 

 

 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: MELHORA NA QUALIDADE DE ATENDIMENTO E RESOLUBILIDADE NAS ATIVIDADES 
 

META 1: MELHORAR A QUALIDADE DE ATENDIMENTO E RESOLUBILIDADE NAS ATIVIDADES 

INDICADOR: QUALIFICAÇÃO DO SERVIÇO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar capacitação para profissionais de formação superior em saúde para leitura 
das cadernetas de vacinação conforme Calendário Vacinal do Ministério da Saúde. 
Realizar encontros programados com profissionais da saúde atuantes em sala de 
vacinas, a fim de proporcionar capacitações e reciclagens.  

4502 – TFVS 2.000,00 

 

Capacitações e encontros 
realizados 

Dez/2021 

Ampliar o quadro de vacinadores e funcionários na Coordenação de Imunizações. 
Compor o quadro funcional do setor com um estagiário de enfermagem. 

4502 – TFVS 

 

0,00 Quadro de funcionários ampliado Dez/2021 

Participar de cursos e eventos relacionados ao setor das Imunizações, os quais buscam 

ampliar conhecimento e desenvolver novas práticas/ações de educação em saúde 

4502 – TFVS 

 

5.000,00 
Participação em eventos 

realizada 
Dez/2021 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE – VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: REALIZAR OS FLUXOS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA EM TEMPO ADEQUADO 
 

META 1: ENCERRAR OPORTUNAMENTE AS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA 

INDICADOR: INDICADORES ALCANÇADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Ampliar o quadro de recursos humanos na equipe de 
profissionais da Vigilância Epidemiológica 

4502 – TFVS A definir Aumento no quadro de recursos 
humanos 

Dez/2021 

Realizar 03 capacitações para a RAS e saúde suplementar sobre a 
notificação compulsória de agravos e doenças conforme portaria 
do Ministério da Saúde 

4502 – TFVS 

 
9.000,00 03 Capacitações realizadas Dez/2021 

Manter os fluxos mensais de encerramento oportuno das 
Doenças de Notificação Compulsória, implantados em 2019 

4502 – TFVS 

 

0,00 Notificações encerradas Dez/2021 

META 2: INVESTIGAR OS ÓBITOS FETAIS E DE MENORES DE 5 ANOS DE IDADE 

INDICADOR:  PERCENTUAL ALCANÇADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Investigar 100% dos óbitos Fetais e de Menores de 5 anos de 
idade em tempo oportuno 

4502 - TFVS 0,00 
Óbitos Fetais e de Menores de 5 anos 

investigados em tempo oportuno 
Dez/2021 

Manter o Comitê de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal 4502 - TFVS 0,00 Comitê de mortalidade infantil ativo Dez/2021 

META 3: INVESTIGAR MORTES MATERNAS E DE MULHERES EM IDADE FÉRTIL (10 A 49 ANOS) 

INDICADOR:  Nº DE INVESTIGAÇÃO DE MORTE MATERNA E DE M IDADE FÉRTIL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Investigar 100% das Mortes Maternas e de Mulheres em Idade 
Fértil (10 a 49 anos) 

4502 - TFVS 0,00 Mortes maternas investigadas Dez/2021 

 
 

 

 



 

 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: REALIZAR A CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE PARA NOTIFICAÇÃO DE DOENÇAS E AGRAVOS 

DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA 

META 1: CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE PARA NOTIFICAÇÃO DE DOENÇAS E AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA. 

INDICADOR: CAPACITAÇÕES REALIZADAS. 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Aplicar as capacitações. 2088 - TFVS 6.000,00 Capacitações realizadas. 2021 

META 2: QUALIFICAR AS ATIVIDADES DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA. 

INDICADOR: QUADRO DE PROFISSIONAIS ADEQUADO AO SERVIÇO. 

Constituir, qualificar e ampliar a equipe de profissionais de Vigilância Epidemiológica 

através do aumento no quadro profissionais: 01 profissional de ensino superior e 3 

técnicos de enfermagem. 

2088 - TFVS 0,00 Quadro ampliado. 2021 

META 3: QUALIFICAR AS INFORMAÇÕES SOBRE MORTALIDADE DOS ÓBITOS OCORRIDOS NO MUNICÍPIO DE SÃO LEOPOLDO. 

INDICADOR: CODIFICAR 100% DAS DECLARAÇÕES DE ÓBITOS DE RESIDENTES DE SÃO LEOPOLDO. 

Realizar a análise e codificação das Declarações de Óbitos ocorridos em residentes 

do município de São Leopoldo. 
2088 - TFVS 0,00 Declarações codificadas 2021 

META 4: ATUALIZAR A REFERÊNCIA COM AS UNIDADES SENTINELA PARA MONITORAMENTO DAS DOENÇAS DIARREICAS AGUDAS, ATRAVÉS DE SEU (SUA) REPRESENTANTE 

(HOSPITAL CENTENÁRIO; HOSPITAL DIA UNIMED VALE DOS SINOS; CENTRO DE SAÚDE FEITORIA E UPA ZONA NORTE). 

INDICADOR: ENCONTRO/CAPACITAÇÕES REALIZADAS. 

Realizar encontro para capacitação dos representantes das Unidades Sentinela para 

Monitoramento das Doenças Diarréicas Agudas. 

2088 - Teto financeiro de 

vigilância em saúde 
0,00 

Educação permanente 

realizada 
2021 

META 5: REDEFINIR E MANTER ATUALIZADA A RESPONSABILIDADE DAS UNIDADES SENTINELA PELO MONITORAMENTO DAS PARALISIAS FLÁCIDAS E AGUDAS, ATRAVÉS DE 

SEU (SUA) REPRESENTANTE. 

INDICADOR: ENCONTRO/CAPACITAÇÕES REALIZADAS. 

Capacitar os profissionais representantes das Unidades Sentinela para 

Monitoramento das Paralisias Flácidas e Agudas. 

2088 - Teto financeiro de 

vigilância em saúde 
0,00 

Educação permanente 

realizada 
2021 

META 6: ELABORAR BOLETIM EPIDEMIOLÓGICO COM DADOS DO MUNICÍPIO DE SÃO LEOPOLDO. 

INDICADOR: IMPRESSÃO E DISTRIBUIÇÃO DE BOLETIM EPIDEMIOLÓGICO ANUAL. 

Informar sobre dados epidemiológicos e Emitir Boletim Epidemiológico anual do 

município de São Leopoldo. 

2088 - Teto financeiro de 

vigilância em saúde 
4.500,00 Boletim produzido. 2021 



 
 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA (SAE) 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: GARANTIR ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 
 

META 1: APRIMORAR AÇÕES REFERENTES AO PROTOCOLO PARA PREVENÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DO HIV/SÍFILIS 

INDICADOR: IMPLEMENTAR AÇÕES DO PROTOCOLO DE PREVENÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Oficina para técnicos – Maternidade/Centro obstétrico, Centro POP, 
Albergue, CAPS, CRAS,CREAS e Conselho Tutelar) para as ações de 
prevenção da transmissão HIV/Sífilis 

2083 – SAE 0,00 Oficina semestral realizada  Dez/2021 

Participação no Comitê de Transmissão Vertical a fim  de garantir a 
diminuição dos casos de transmissão vertical de HIV/Sífilis 

2083 – SAE 0,00 Participação no Comitê  Dez/2021 

Realizar matriciamento e ações de educação permanente na atenção 
básica referentes ao protocolo para prevenção da transmissão vertical do 
HIV/SífiliS 

2083 – SAE 0,00 
 12 visitas anuais para 
matriciamento na AB 

Dez/2021 

Participar de projeto intersetorial em parceria com a Secretaria dos 
Direitos Humanos e ONG para diminuir o nº de casos novos de sífilis e HIV 
AIDS entre as populações chave 

2083 –SAE 2.000,00 
Ações previstas no projeto 

realizadas 
Dez/2021 

Realizar 20 visitas domiciliares/mês 2083 – SAE 0,00 Visitas realizadas Dez/2021 

Fazer contato com Serviço Social do Hospital Centenário para troca de 
informações 

2083 – SAE 0,00 Contato realizado Dez/2021 

META 2: REALIZAR ACOMPANHAMENTO POR EQUIPE MULTIPROFISSIONAL CONFORME PROTOCOLO DO MS, DA GESTANTE DIAGNOSTICADA COM HIV E CRIANÇA EXPOSTA 
E SEUS COMPONENTES FAMILIARES ATÉ A DEFINIÇÃO DE SUA CONDIÇÃO SOROLÓGICA (0  A 18 MESES) 

INDICADOR:  Nº GESTANTES HIV + ACOMPANHADAS 
                        Nº CRIANÇAS EXPOSTAS 

                Nº DE CASOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS REDUZIDO 

Realizar matriciamento e educação permanente na Atenção Básica 
conforme disponibilidade da equipe técnica necessária para a realização 

2083 – SAE 0,00 
Acompanhamento a 100% 

das crianças expostas  
Dez/2021 

Monitoramento das gestantes vivendo com HIV AIDS e crianças expostas 
ao HIV, juntamente com a rede de atenção básica 

2083 – SAE 0,00 
Monitoramento constante 

com a rede de atenção básica 
Dez/2021 

Oficina com a rede socioassistencial centro sul sudeste, norte/ nordeste, 
leste e oeste, para troca de informações a respeito de fluxos no 
acompanhamento 

2083 – SAE 0,00 
Oficina com a rede 

socioassistencial anual 
Dez/2021 

 



 
 
 
 
 

META 3: GARANTIR A LOGÍSTICA MENSAL PARA TRANSPORTE E ARMAZENAMENTO DE INSUMOS 

INDICADOR: CONTRATAÇÃO REALIZADA E INSUMOS ENTREGUES 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Adquirir insumos para aleitamento artificial: leite em pó nutricionalmente 
modificado, mamadeiras, potes, escovas, lanche para plano terapêutico de coleta, 
entre outros 

2083 – SAE 32.000,00 Insumos adquiridos Maio/2021 

Adquirir porta-medicamentos, bolsas térmicas (para transportes de medicamentos 
líquidos) e estrado plástico modular 

2083 – SAE 10.000,00 Insumos adquiridos Dez/2021 

Assegurar manutenção dos veículos e dos contratos 2083 – SAE 8.000,00 
Veículos em condições 

de trafegar 
Dez/2021 

Garantir veículo para retirada de medicação mensal no DAF 2083 – SAE 0,00 Veículo garantido Dez/2021 

Construir abrigo para os carros da Vigilância em Saúde e SAE 2083 – SAE 7.000,00 Abrigo construído Dez/2021 

 
 

META 4: MANTER A OFERTA DE TESTES RÁPIDOS PARA HIV E SÍFILIS NO PRÉ-NATAL PARA GESTANTES E PARCEIROS EM TODOS OS PONTOS DE ATENÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO 

EM SAÚDE 

INDICADOR: Nº GESTANTES QUE REALIZOU OS TESTES RÁPIDOS NO PRÉ-NATAL 
       Nº DE PARCEIROS QUE REALIZOU OS TESTES RÁPIDOS NO PRÉ-NATAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Aumentar o número de testes rápidos realizados (mensal) em parceiros e gestantes 
atendidos no SAE 

2083 – SAE 0,00 

 
100% das gestantes e 

30% dos parceiros 
testados 

Dez/2021 

Disponibilizar insumos para realização dos testes rápidos para rede, a fim de garantir a 
realização dos testes rápidos no período pré-natal na Atenção Básica, conforme previsto 
no protocolo do Ministério da Saúde 

2083 – SAE 0,00 Insumos disponibilizados Dez/2021 

Dar continuidade ao diagnóstico e acompanhamento do tratamento da Sífilis e do HIV 2083 – SAE 0,00 
Acompanhamento 

realizado 
Dez/2021 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

META 5: PARTICIPAR DO COMITÊ DE TRANSMISSÃO VERTICAL DO HIV E SÍFILIS 

INDICADOR: COMITÊ DE TRANSMISSÃO VERTICAL DO HIV E SÍFILIS EM FUNCIONAMENTO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZO 

Participar do comitê de transmissão vertical da sífilis e HIV 2083 – SAE 0,00 Participações efetivadas Dez/2021 

Articular os componentes do Comitê para estimular a realização de campanhas 
informativas, conjuntamente com a atenção básica, para realização de testagem de 
sífilis e HIV.  

2083 – SAE 0,00 
Campanhas informativas 

realizadas 
 

Dez/2021 

Articular junto ao Comitê a realização de matriciamento e ações de educação 
permanente na Atenção Básica, referentes ao protocolo para prevenção da transmissão 
vertical da sífilis e do HIV 

2083 – SAE 0,00 
Matriciamento e 

educação permanente 
realizados 

Dez/2021 

META 6: DESENVOLVER CAMPANHA PERMANENTE PARA REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO PRECOCE DO HIV NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

INDICADOR: Nº CAMPANHAS REALIZADAS POR ANO 

Produzir material informativo (Folders, sacolas, camisetas e outros) 2083 – SAE 8.000,00 
Material informativo 

produzido 
Dez/2021 

Descrever e formalizar o fluxograma da linha de cuidado para gestantes vivendo com 
HIV Aids na rede de atenção à saúde de São Leopoldo  

2083 – SAE 0,00 
Linha de cuidado descrita 

e formalizada 
Dez/2021 

Aquisição de insumos de prevenção como preservativos, gel lubrificante, entre outros 2083 – SAE 50.000,00 
Insumos de prevenção 

adquiridos 
Dez/2021 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



 
 

 
 

META 7:  DESENVOLVER ESTRATÉGIAS DE ATENDIMENTO PARA MELHORIA DA ADESÃO DE PESSOAS VIVENDO COM HIV E COINFECTADOS 

INDICADOR:      GRUPO DE TRABALHO CRIADO 
IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO TERAPÊUTICO SINGULAR 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter a linha de cuidado das PVH junto aos profissionais da AB, através de 
ações de matriciamento, com atuação de residentes multiprofissionais 

2083 – SAE 0,00 
Linha de cuidado 

implementada 
Dez/2021 

 

META 8:  MANUTENÇÃO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ISTs, HIV, HEPATITES VIRAIS E TUBERCULOSE 

INDICADOR:  AÇÕES DO PROGRAMA MUNICIPAL MANTIDAS    

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Ofertar atendimento qualificado individual ou em grupo por equipe 
multiprofissional mantendo a infraestrutura física e de pessoal para 
desenvolvimento das ações programadas 

2083 – SAE 0,00 Atendimento ofertado 
Dez/2021 

Garantir estrutura adequada ao atendimento em saúde com aquisição de 
equipamentos de informática, mobiliário e manutenção de equipamentos, 
estrutura física da UBS) e materiais de expedientes 
 

Recurso livre 55.000,00 
Infra estrutura adequada 

garantida 
Dez/2021 

Garantir e manter materiais específicos de expedientes 2083 – SAE 5.000,00 
Material de expediente 

garantido 
Dez/2021 

Garantir e manter o serviço de Higienização para manutenção do serviço (mínimo 
2 funcionários)   

2083 – SAE 96.000,00 
Serviço de higienização 

garantido 
Dez/2021 

Garantir e manter os serviços básicos de telefone e luz elétrica  2083 – SAE 52.800,00 Serviços básicos garantidos 
Dez/2021 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

META 9:  GARANTIR OS SERVIÇOS PRESTADOS PELO LABORATÓRIO MUNICIPAL 

INDICADOR: SERVIÇOS DO LABORATÓRIO MUNICIPAL MANTIDOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir e manter a estrutura adequada do laboratório de biologia molecular e 
laboratório de CD4/CD8+.  
Aquisição de Gerador de Energia Elétrica, para manutenção do credenciamento do 
Laboratório junto ao Ministério da Saúde 
 

Recurso Livre 30.000,00 
Programas dos 

equipamentos de CV e CD4 
mantidos 

Dez/2021 

Manutenção dos equipamentos do Laboratório existentes, bem como geladeiras, 
frízer, centrífugas, vórtex e outros 

2083 – SAE 5.000,00  Infra estrutura garantida 
Dez/2021 

Manter aquisição de insumos do laboratório de biologia molecular, laboratório de 
CD4, VDRL e tuberculose 

2083 – SAE 15.000,00 Insumos garantidos 
Dez/2021 

Implantação e estruturação da Carga Viral de Hepatite C 
 

2083 – SAE 0,00 
 Programa de CV para 
Hepatite C implantado 

Dez/2021 

Implantar recepção para o laboratório para recebimento de amostras 2083 – SAE 0,00 Recepção implantada  
Dez/2021 

Manter o quadro de profissionais adequado para a manutenção dos serviços do 
laboratório, assim como a qualificação dos mesmos 

2083 – SAE 0,00 
Quadro de profissionais 

adequado 
Dez/2021 

Manter as baciloscopias e culturas de escarro sendo realizadas pelo Laboratório 
Municipal Especializado. Manutenção cabine de segurança Biológica 

2088 - TFVS 
 

12.000,00 

Baciloscopias e culturas de 
escarro realizadas pelo 
Laboratório Municipal 

Especializado 

Dez/2021 

Contratar serviço de terceiros para garantir o atendimento da demanda de 
baciloscopias somente quando necessário 

Recurso livre 

2.000,00 
Serviço de terceiros 

contratado somente quando 
necessário 

Dez/2021 

Contrapartida do Município no contrato de manutenção preventiva/corretiva pelo 
período de 12 meses e aquisição do Xpert Check (Calibrador), para o GeneXpert 
(Equipamento cedido para o município através de contrato de cedência pelo 
Ministério da Saúde, com fornecimento de Reagentes para análise) 

2088 - TFVS 
 

25.000,00 
 

Programas dos 
equipamentos do Ministério 

da Saúde mantido 

Dez/2021 

 
 
 



 

META 10:  IMPLEMENTAR PROFILAXIA PÓS-EXPOSIÇÃO (PEP) AP HIV NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

INDICADOR: PEP IMPLEMENTADA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Elaborar e produzir material informativo sobre o PEP 2083 – SAE 3.000,00 
Material informativo sobre o 

PEP produzido 

Dez/2021 

Implementar ações de profilaxia pós exposição na Atenção Básica, Fundação 
Hospitalar Centenário e Unidade de Pronto Atendimento 

2083 – SAE 0,00 Ações implementadas 
Dez/2021 

Revisar e instituir o fluxograma de atendimento da profilaxia pós exposição ao 
HIV, com identificação das competências de cada porta de entrada da rede de 
atenção à saúde dos usuários do SUS (com ênfase na rede psicossocial, de 
educação e segurança) 

2083 – SAE 0,00 
Fluxograma de atendimento 

da PEP instituído 

Dez/2021 

Desenvolver parceria com Secretaria de Direitos Humanos e ONG’s a fim de 
acessar populações chaves, garantindo o acesso a profilaxia pós exposição ao HIV 
– PEP e profilaxia pré exposição ao HIV - PReP 

2083 – SAE 3.000,00 
Projeto com populações 

chaves desenvolvido 

Dez/2021 

Desenvolver parceria com profissionais da secretaria das mulheres, direitos 
humanos, saúde mental, centro POP e educação do município, a fim de garantir 
acesso a PEP  

2083 – SAE 0,00 
Projeto com populações 

chaves desenvolvido 

Dez/2021 

META 11: IMPLEMENTAR O DIAGNÓSTICO/TRIAGEM DE TESTES RÁPIDOS NO CENTRO DE SAÚDE FEITORIA, UPA E 02 CAPS (ADULTO E ÁLCOOL E DROGAS) 

INDICADOR: CENTRO DE SAÚDE FEITORIA, UPA E CAPS COM TESTES RÁPIDOS IMPLANTADOS 

 
Implantar protocolo de diagnóstico das hepatites virais na atenção básica 
 

2088 - TFVS 0,00 Protocolo implantado 
Dez/2021 

 
Implantar o diagnóstico de triagem de testes rápidos no Centro de Saúde Feitoria, 
Hospital Centenário (maternidade e obstetrícia) e nos 02 CAPS (adulto e álcool e 
drogas) 
 

2088 - TFVS 0,00 Testes rápidos implantados 

Dez/2021 

 
Capacitar profissionais da rede para efetivar o protocolo de diagnóstico na AB, e 
também para realizar o diagnóstico oportuno de populações chaves quando 
acessam Centro de Saúde Feitoria, Hospital Centenário e CAPS 
 

2088 - TFVS 0,00 Profissionais capacitados 

Dez/2021 



 

META 12: REALIZAÇÃO DE  TESTAGEM PARA HIV EM 100% DAS PESSOAS QUE INICIAM TRATAMENTO PARA TUBERCULOSE E TESTE DE TUBERCULOSE ANUAL PARA 100% 
DOS PACIENTES DIAGNOSTICADOS COM HIV 

INDICADOR: PERCENTUAL DE PESSOAS COM DIAGNÓSTICO DE TUBERCULOSE TESTADAS PARA O HIV 
                        PERCENTUAL DE PESSOAS COM DIAGNÓSTICO DE HIV TESTADAS PARA TUBERCULOSE 

AÇÕES ANUAIS 
PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA 

PRAZO 

 
Ofertar a testagem rápida para o HIV para todos os pacientes atendidos no PMCT 
e teste de tuberculose aos pacientes HIV 
 

2083 - SAE 0,00 Testagem ofertada 

Dez/2021 

 

DIRETRIZ II – GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À SAÚDE 

OBJETIVO 1: GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO 

META 1: GARANTIR QUADRO DE PROFISSIONAIS ADEQUADO AO FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO 

INDICADOR: ADEQUAÇÃO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Conforme Portaria Conjunta MS n° 1 de 16/01/2013, que estima a disponibilidade de 
um dispensador para 700 atendimentos, e considerando que há 2459 pacientes HIV 
ativos (siclom), é necessário ampliar\contratar um (1) farmacêutico e um (1) auxiliar de 
farmácia ou administrativo para dispensação de medicamentos  

Recurso livre A definir 
Profissionais 
contratados 

Dez/2021 

Ampliar\contratar 1  administrativos de carreira para atendimento na recepção do SAE, 
para garantia dos atendimentos e execução dos protocolos conforme orientação do 
Ministério da Saúde 

Recurso livre A definir 
Administrativo 

contratado 

 

Dez/2021 

Repor 01 Nutricionista para o atendimento de pessoas vivendo com HIV AIDS, crianças 
expostas, familiares e gestantes 

Recurso livre A definir 
Nutricionista 
contratada 

 

Dez/2021 

Repor 01 Assistente Social para o atendimento de pessoas vivendo com HIV AIDS, 
crianças expostas, familiares e gestantes 

Recurso livre A definir 
 Assistente Social 

contratada 

 

Dez/2021 

Abrir vaga para estágio remunerado do curso de graduação em farmácia Biomedicina ou 
Biologia para análise Laboratorial de Hepatites Virais 

Recurso livre A definir Estagiário contratado 

 

Dez/2021 



 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS E INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO 
 

META 1: REALIZAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE   

INDICADOR: NÚMERO DE ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar atividade para educação permanente relacionadas ao diagnóstico e 
manejo de gestantes e crianças expostas ao HIV.  

2083 – SAE 3.000,00 
Atividade de educação 
permanente realizada 

Dez/2021 

Realizar atividades de educação permanente incentivando profissionais da 
atenção básica a realizar o diagnóstico das hepatites B e C e fluxo de atendimento 

2083 – SAE 3.000,00 
Atividade de educação 
permanente realizada 

Dez/2021 

Realizar 01 reunião com a atenção básica para educação permanente relacionadas 
ao diagnóstico e manejo de gestantes com HIV e/ou sífilis e seus parceiros com 
oferta de coffee break 

2083 – SAE 3.000,00 
Atividade de educação 
permanente realizada 

Dez/2021 

 

META 2:  QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ISTs, HIV, HEPATITES VIRAIS E TUBERCULOSE 

INDICADOR: Nº DE ATIVIDADES OFERTADAS 
        Nº DE PARTICIPANTES 

Possibilitar a participação dos técnicos da equipe em  congressos, reuniões e 

eventos relacionados às temáticas correlatas 
2083 – SAE 3.000,00 

Inscrição para congressos, feiras, 
reuniões e eventos  

Dez/2021 

Garantir as diárias dos servidores para congressos, feiras, reuniões e eventos  2083 – SAE 5.000,00 
Diárias para congressos, feiras, 

reuniões e eventos  
Dez/2021 

Garantir o transporte dos servidores (passagens) para congressos, feiras, reuniões 
e eventos  

2083 – SAE 5.000,00 
Transporte para congressos, 

feiras, reuniões e eventos  
Dez/2021 

META 3: REALIZAR PLANEJAMENTO E GESTÃO ANUAL 

INDICADOR: SEMINÁRIO ANUAL REALIZADO 

Realizar seminário anual de planejamento e gestão com 
oferta de COFFEE BREAK 

2083 – SAE 2.000,00 Seminário realizado Dez/2021 

 

 

 



 
 

META 4: REALIZAR AÇÕES DE INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO 

INDICADOR: AÇÕES DE INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Abrir vaga para estágio curricular do curso de graduação em enfermagem 
no programa de hepatites virais 

2083 – SAE 0,00 
01 acadêmico de enfermagem 

em estágio curricular 
Dez/2021 

Manter projeto em parceria com Universidades Públicas e Privadas (com 
participação de residentes multiprofissionais) a fim de possibilitar 
mudança nos indicadores de saúde relacionados à má adesão ao 
tratamento antirretroviral (ARV) 

2083 – SAE 0,00 
Parceria com Universidades 

realizada 
Dez/2021 

Abrir 01 vaga para estágio curricular do Curso de Graduação em 
Enfermagem, Serviço Social ou Saúde Coletiva, para atuar no PMCT 2088 - TFVS 0,00 

01 acadêmico de enfermagem 
em estágio curricular 

Dez/2021 

 

DIRETRIZ V – FORTALECER OS ESPAÇOS DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL 

OBJETIVO 1: DESENVOLVER CAMPANHA INFORMATIVA PERMANENTE  

 

META 1:  REALIZAR ATIVIDADES ALUSIVAS AO DIA MUNDIAL DE LUTA CONTRA AIDS E  AO DIA MUNDIAL DE LUTA CONTRA HEPATITES VIRAIS 

INDICADOR:     NÚMERO DE CAMPANHAS REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar atividades alusivas ao dia mundial de luta contra aids 1º dezembro 
2083 – SAE 5.000,00 Atividade realizada Dez/2021 

Realizar atividades alusivas ao dia mundial de luta contra hepatites virais  
2083 – SAE 5.000,00 Atividade realizada Dez/2021 

Confeccionar material educativo para divulgação nas campanhas 
informativas 2083 – SAE 5.000,00 Produzir Material  Dez/2021 

Disponibilizar insumos necessários para a realização de exames de triagem 
e diagnóstico 2083 – SAE 5.000,00 Insumos disponibilizados Dez/2021 

Aumentar o número de exames realizados na Atenção Básica 2083 – SAE 0,00 Número de testes aumentados Dez/2021 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE - PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOSE  

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: DESENVOLVER AÇÕES CONTINUADAS PARA QUALIFICAR A ATENÇÃO ÀS PESSOAS COM TUBERCULOSE, EVITANDO O ABANDONO DO 

TRATAMENTO E POSSIBILITANDO DIAGNÓSTICO PRECOCE DOS CASOS 

META 1: REALIZAR O DIAGNÓSTICO PRECOCE DOS CASOS DE TUBERCULOSE, ESPECIALMENTE PULMONAR BACILÍFERA, NA COMUNIDADE 

INDICADOR: PROPORÇÃO DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS EXAMINADOS ENTRE OS ESPERADOS NO MUNICÍPIO 
         PROPORÇÃO DE CONTATOS DE CASOS DE TUBERCULOSE EXAMINADOS ENTRE OS REGISTRADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Localizar geograficamente a população sob maior risco de infectar-se e de 
adoecer por Tuberculose 

2088 - TFVS 0,00 
População sob maior risco de 

infectar-se e de adoecer por TB 
localizada. 

Dez/2021 

Ampliar a rede de diagnóstico, instalando postos de coleta de escarro em 
unidades de saúde já existentes 

2088 - TFVS 0,00 
Unidades de saúde com coleta de 

escarro. 

Dez/2021 

Manter atualizado/as os/as servidores/as das unidades para coleta de 
escarro dos sintomáticos respiratórios (SR) 

2088 - TFVS 0,00 

Servidores/as das unidades de 
saúde atualizados para coleta de 

escarro dos sintomáticos 
respiratórios (SR). 

Dez/2021 

Transportar as amostras de escarro em tempo oportuno para o Laboratório 
Municipal Especializado, utilizando os carros disponibilizados pela SEMSAD 

2088 - TFVS 0,00 

Amostras de escarro em tempo 
oportuno enviadas para o 

Laboratório Municipal 
Especializado. 

Dez/2021 

Intensificar a busca de SR entre os consultantes adultos das unidades de 
saúde e comunidades com maior concentração de casos de Tuberculose 

2088 - TFVS 0,00 SR identificados na RAS. 
Dez/2021 

Investigar todos os contatos de casos bacilíferos 2088 - TFVS 0,00 
Contatos de casos bacilíferos, 

sobretudo menores de 15 anos 
investigados. 

Dez/2021 



META 2:  ASSEGURAR A CREDIBILIDADE DA MICROSCOPIA DIRETA, CULTURA DE ESCARRO E TRM-TB COMO PRINCIPAIS MÉTODOS DIAGNÓSTICOS 

INDICADOR: Nº DE RESULTADOS DE BACILOSCOPIA FORNECIDOS NO PRAZO MÁXIMO DE 48H 
         Nº FALSOS RESULTADOS POSITIVOS OU NEGATIVOS DE BACILOSCOPIA 
         PROPORÇÃO DE CASOS DE RETRATAMENTO QUE REALIZARAM O EXAME DE CULTURA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO  PRAZOS 

Garantir a fidedignidade dos resultados das baciloscopias 2088 - TFVS 0,00 
Fidedignidade dos resultados das 

baciloscopias garantida 
Dez/2021 

Manter registros e sistemas padronizados das baciloscopias, cultura de 
escarro e TRM-TB 

2088 - TFVS 0,00 
Registros e sistemas 

padronizados  
Dez/2021 

Capacitar profissionais de laboratório na baciloscopia padronizada do 
escarro 

2088 - TFVS 0,00 Capacitação realizada  
Dez/2021 

META 3: REDUZIR AS FONTES DE INFECÇÃO DA TUBERCULOSE NA COMUNIDADE 

INDICADOR: TAXA DE CURA DE CASOS NOVOS BACILÍFEROS 
                        TAXA DE ABANDONO DE CASOS NOVOS BACILÍFEROS 

Implementar ações de controle da tuberculose na Atenção Básica (AB) 2088 - TFVS 0,00 
Ações de controle da tuberculose 

na AB implementadas 
Dez/2021 

Capacitar profissionais da rede pública e privada de saúde para diagnóstico 
da TB e orientação correta do tratamento 

2088 - TFVS 2.000 
Profissionais da rede pública e 
privada de saúde capacitados 

Dez/2021 

Evitar o “abandono primário” (casos pulmonares positivos diagnosticados 
que não iniciam o tratamento), realizando busca ativa 

2088 - TFVS 0,00 “Abandono primário” evitado 
Dez/2021 

Fornecer os medicamentos anti-TB em tempo oportuno 2088 - TFVS 0,00 
Medicamentos anti-TB 

fornecidos em tempo oportuno 
Dez/2021 

Recuperar as pessoas faltosas ao tratamento nas unidades de saúde 2088 - TFVS 0,00 
Pessoas faltosas ao tratamento 

recuperadas 
Dez/2021 

Manter as ações de matriciamento junto a Rede Municipal de Saúde 2088 - TFVS 0,00 Matriciamento mantido 
Dez/2021 



OBJETIVO 2: DESENVOLVER E QUALIFICAR AÇÕES VOLTADAS AO CONTROLE DA TUBERCULOSE EM POPULAÇÕES VULNERÁVEIS 
 

META 1:  FORTALECER PARCERIAS COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL 

INDICADOR: Nº DE OFICINAS E REUNIÕES REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar oficinas sobre Tuberculose junto à Rede Socioassistencial 2088 - TFVS 2.000,00 
01 oficina sobre TB 

realizada 
Dez/2021 

META 2: REALIZAR AÇÕES VOLTADAS AO CONTROLE DA TUBERCULOSE EM PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE 

INDICADOR: Nº DE COLETAS REALIZADAS NA UNIDADE PRISIONAL/ANO 
         Nº DE VISITAS À UNIDADE PRISIONAL/ANO 

Manter a coleta de escarro na Unidade Prisional (UP) de São Leopoldo e 
qualificar ações voltadas às pessoas privadas de liberdade 

2088 - TFVS 0,00 
20 Coletas de escarro na 

UP. 02 visitas à UP. 
Dez/2021 

META 3: ORGANIZAR AÇÕES CONTINUADAS PARA O CONTROLE DA TUBERCULOSE, JUNTAMENTE COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL, PARA A POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE 
RUA 

INDICADOR: Nº DE AÇÕES EM PARCERIA ENTRE SDS E PMCT 

Realizar periodicamente oficinas sobre tuberculose no Centro População 
de Rua 

2088 - TFVS 0,00 
02 ações em parceria 

entre SDS e PMCT 
Dez/2021 

Realizar busca ativa de SR periodicamente no Albergue Municipal e/ou 
outros espaços indicados pelo SDS 

2088 - TFVS 0,00 02 buscas ativas 
Dez/2021 

META 4: QUALIFICAR OS FLUXOS E ROTINAS PARA ATENDIMENTO ÀS PVH, NO QUE SE REFERE À COINFECÇÃO TB/HIV 

INDICADOR: TAXA DE CURA DE TUBERCULOSE EM PVH 

Participar da discussão de casos de coinfecção TB/HIV com equipe do SAE 2088 - TFVS 0,00 
Discussão de casos de 

coinfecção TB/HIV 
realizada 

Dez/2021 

Manter o atendimento integrado às PVH em tratamento para tuberculose 2088 - TFVS 0,00 
Atendimento em conjunto 
(equipe SAE e TB) mantido 

Dez/2021 



 

META 5:   OFERTA DE TESTAGEM  PARA HIV  PARA 100% DAS PESSOAS QUE INICIAM TRATAMENTO PARA TUBERCULOSE     

INDICADOR: PERCENTUAL DE PESSOAS COM DIAGNÓSTICO DE TUBERCULOSE TESTADAS PARA O HIV  

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter profissional habilitado para testagens rápidas de HIV na URTB 2088 - TFVS 0,00 Profissional habilitado 
Dez/2021 

META 6: REALIZAR AÇÕES DE CONTROLE DA TUBERCULOSE NA POPULAÇÃO INDÍGENA DO MUNICÍPIO 

INDICADOR: Nº DE ATIVIDADES DE CONTROLE DA TUBERCULOSE REALIZADAS JUNTO À POPULAÇÃO INDÍGENA 
         PROPORÇÃO DE SINTOMÁTICOS RESPIRATÓRIOS EXAMINADOS ENTRE OS INDÍGENAS 

Descentralizar a coleta de escarro na aldeia Kaigang do município 
2088 – TFVS 

2124 - Atenção básica povos 
indígenas 

0,00 
01 atividade de controle da 

tuberculose realizada  
Dez/2021 

Participar periodicamente de atividades de educação em saúde voltadas 
ao controle da TB na população indígena do município 

 

2088 – TFVS 
2124 - Atenção básica povos 

indígenas 
0,00 

Participação nas atividades de 
educação em saúde voltadas ao 

controle da TB na população 
indígena realizada 

Dez/2021 

META 7: PROTEGER GRUPOS SADIOS DA INFECÇÃO PELO BACILO DA TUBERCULOSE E POPULAÇÕES VULNERÁVEIS, DO ADOECIMENTO 

INDICADOR: COBERTURA VACINAL DA BCG 

                      PROPORÇÃO DE CONTATOS DE CASOS DE TUBERCULOSE EXAMINADOS ENTRE OS REGISTRADOS 

Participar de atividades, junto às Imunizações, que visem o aumento da 
cobertura vacinal da BCG 

2088 - TFVS 0,00 

Atividades, junto às Imunizações, 
que visem o aumento da 
cobertura vacinal da BCG 

realizadas. 

Dez/2021 

Realizar PT nos contatos registrados de pacientes bacilíferos 2088 - TFVS 0,00 
PT nos contatos registrados de 
pacientes bacilíferos realizados. 

Dez/2021 

Realizar tratamento para ILTB nos casos recomendados pelo Ministério da 
Saúde 

2088 – TFVS 0,00 
Tratamento para ILTB, nos casos 

recomendados pelo MS, 
realizados. 

Dez/2021 

Realizar prova tuberculínica (PT) nas PVH, conforme recomendação do 
Ministério da Saúde (MS) 

2088 - TFVS 0,00 
Prova tuberculínica (PT) nas PVH 

realizada 
Dez/2021 

 

 

 

 

 



 

 

OBJETIVO 3: CONSTRUIR ESTRATÉGIAS PARA APOIAR INDIVÍDUOS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DURANTE O TRATAMENTO DA TUBERCULOSE 
 

META  1: GARANTIR A SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL DURANTE O TRATAMENTO DA TUBERCULOSE 

INDICADOR: Nº DE CESTAS BÁSICAS DISTRIBUÍDAS POR ANO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Oferecer cesta básica mensal a pessoas em vulnerabilidade 
social e econômica durante o tratamento da tuberculose 

4086 – Controle da TB na AB 
2088 - TFVS 

50.000,00 Cestas básicas entregues 

 

Dez/2021 

Ofertar lanche para Tratamento Diretamente Observado (TDO) 
4086 – Controle da TB na AB 6.000,00 

Lanche para os pacientes em TDO 
ofertado 

Dez/2021 

META 2: ARTICULAR E DISCUTIR COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL A ELABORAÇÃO DE ESTRATÉGIAS DE ATENÇÃO INTEGRAL  AOS INDIVÍDUOS  

INDICADOR: Nº DE ENCONTROS/CONTATOS REALIZADOS COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL 

Construir estratégias de atenção às pessoas com Tuberculose 
juntamente com a rede socioassistencial 

2088 - TFVS 0,00 
Projeto Terapêutico Singular 

construído 
Dez/2021 

 META 3: GARANTIR O ACESSO ÀS CONSULTAS NA UNIDADE DE REFERÊNCIA DE TB PARA AS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL  EM TRATAMENTO DA 
TUBERCULOSE 

INDICADOR: PERCENTUAL DE COMPARECIMENTO ÀS CONSULTAS DAS PESSOAS QUE RECEBERAM O VALE-TRANSPORTE 

Adquirir e oferecer vales-transportes para as pessoas em 
tratamento da tuberculose que necessitem desse auxílio para 
comparecerem às consultas e TDO 

2088 - TFVS 
6.000,00 

 
Vale-transporte adquirido e ofertado Dez/2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIRETRIZ II – GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À SAÚDE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR O APOIO MATRICIAL NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE PARA O CONTROLE DA TUBERCULOSE 

META 1:  AMPLIAR E QUALIFICAR O APOIO ÀS EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA/ESF NO QUE DIZ RESPEITO ÀS AÇÕES DE CONTROLE DA TUBERCULOSE 

INDICADOR: Nº DE VISITAS REALIZADAS POR UBS/ESF POR ANO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar visitas de matriciamento periodicamente nas Unidade Básica de 
Saúde/Estratégia de Saúde da Família 

4086 – Controle da TB na 
AB 

0,00 
Número de visitas de 

matriciamento realizadas 
Dez/2021 

META 2: MONITORAR E AVALIAR AS AÇÕES DE CONTROLE DA TUBERCULOSE NA ATENÇÃO BÁSICA 

INDICADOR: Nº DE REUNIÕES REALIZADAS AO ANO COM PARTICIPAÇÃO DE CADA UBS/ESF 

Realizar reuniões periódicas de monitoramento e avaliação junto à 
Atenção Básica/Estratégia de Saúde da Família 

4086 – Controle da TB na 
AB 

0,00 Reuniões periódicas realizadas Dez/2021 

OBJETIVO 2: ESTABELECER FLUXOS DE DIAGNÓSTICO, NOTIFICAÇÃO E ENCAMINHAMENTO REFERENTES AO PMCT JUNTO A UNIDADES DE 
PRONTO ATENDIMENTO (UPA E CS FEITORIA), LABORATÓRIOS CONVENIADOS E HOSPITAL CENTENÁRIO 

 

META 1: INCLUSÃO DA UPA NA REDE DE DIAGNÓSTICO, NOTIFICAÇÃO E ENCAMINHAMENTOS DE TUBERCULOSE 

INDICADOR: Nº DE REUNIÕES PARA ORGANIZAR E MANTER O FLUXO, ADEQUANDO À DEMANDA CONFORME A NECESSIDADE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar reuniões periódicas para organização/avaliação das ações de 
controle da tuberculose da Rede 

2088 - TFVS 0,00 Reuniões periódicas realizadas Dez/2021 

META 2:  MONITORAMENTO DAS INFORMAÇÕES SOBRE AS COLETAS DE ESCARRO REALIZADAS NOS LABORATÓRIOS CONVENIADOS PELO MUNICÍPIO 

INDICADOR: PROPORÇÃO DE LABORATÓRIOS CONVENIADOS PELO MUNICÍPIO REPASSANDO OS DADOS SOBRE COLETA DE ESCARRO 

Monitorar as informações sobre coleta de escarros provenientes de 
laboratórios conveniados, realizando busca ativa de casos bacilíferos, 
quando necessário 

2088 - TFVS 0,00 Informações monitoradas Dez/2021 

META 3: MANTER E QUALIFICAR O CONTROLE DE INFECÇÃO DO HOSPITAL CENTENÁRIO (HC), COMO UNIDADE NOTIFICADORA DE TUBERCULOSE 

INDICADOR: PROPORÇÃO DE CASOS DE TUBERCULOSE DIAGNOSTICADOS NO HOSPITAL CENTENÁRIO NOTIFICADOS NO SINAN, CONFORME ROTINA ESTABELECIDA 

Realizar vigilância dos casos de tuberculose notificados pelo HC que 
tiverem alta hospitalar.  

2088 - TFVS 0,00 
Hospital Centenário fonte 
notificadora Tuberculose 

Dez/2021 

Realizar rotinas de encerramento e vinculação dos casos de Tuberculose 
notificados pelo Hospital 

2088 - TFVS 0,00 
Hospital Centenário fonte 
notificadora Tuberculose 

Dez/2021 



 
 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR O TRABALHO EM SAÚDE VOLTADO AO CONTROLE DA TUBERCULOSE, FORTALECENDO A CONSTRUÇÃO DE REDES 

INTERSETORIAIS 

META 1: QUALIFICAR AS AÇÕES DE CONTROLE DA TUBERCULOSE NA ATENÇÃO BÁSICA ATRAVÉS DA EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 

INDICADOR: Nº DE ENCONTROS ANUAIS COM OS TRABALHADORES DA ATENÇÃO BÁSICA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Promover oficinas de capacitação  2088 - TFVS 0,00 Oficinas realizadas Dez/2021 

 

META 2:  DISPONIBILIZAR MATERIAL INFORMATIVO SOBRE TUBERCULOSE (CARTAZES E FOLDERS) AOS SERVIÇOS DO MUNICÍPIO 

INDICADOR: PROPORÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE COM MATERIAL INFORMATIVO DISPONIBILIZADO 

Confeccionar material informativo de saúde 2088 - TFVS 5.000,00 
Material informativo 

produzido 
Dez/2021 

 

META 3:  DISPONIBILIZAR OFICINAS SOBRE TUBERCULOSE COM OS TRABALHADORES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, EDUCAÇÃO E SAÚDE  

INDICADOR: Nº DE OFICINAS REALIZADAS ANUALMENTE 

Realizar oficinas sobre Tuberculose 2088 - TFVS 2.000,00 Oficinas realizadas Dez/2021 

 

OBJETIVO 2 : REALIZAR CAMPANHAS DE DIVULGAÇÃO DA DOENÇA E DOS SERVIÇOS NAS COMUNIDADES 
 

META 1: DIAS MUNDIAL E ESTADUAL ALUSIVOS AO CONTROLE DA TUBERCULOSE 

INDICADOR: REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS ANUAIS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Distribuir material informativo sobre tuberculose à comunidade 2088 - TFVS 0,00 
Material distribuído Dez/2021 

Publicizar informações sobre diagnóstico, tratamento e dados 
epidemiológicos referentes à Tuberculose 

2088 - TFVS 1.000,00 
02 campanhas realizadas Dez/2021 

 

 



DIRETRIZ IV – FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-PRIVADO 

OBJETIVO 1: GARANTIR OS EXAMES NECESSÁRIOS PARA O DIAGNÓSTICO DA TUBERCULOSE 
 

META 1: DISPONIBILIZAR OS INSUMOS NECESSÁRIOS PARA A REALIZAÇÃO DA COLETA DE ESCARRO E PARA A REALIZAÇÃO DOS EXAMES LABORATORIAIS (BACILOSCOPIA, 
CULTURA E TESTE RÁPIDO MOLECULAR) 

INDICADOR: CUMPRIMENTO DA DEMANDA REFERENTE À NECESSIDADE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Adquirir insumos referentes à coleta de escarro (potes, sacolas, etiquetas) 2088 - TFVS 15.000,00 Insumos adquiridos 
Dez/2021 

Realizar controle de estoque e monitorar o uso racional dos materiais 2088 - TFVS 0,00 Estoque controlado 
Dez/2021 

META 2: DISPONIBILIZAR EXAME RADIOLÓGICO DE FÁCIL ACESSO A TODOS OS CASOS PREVISTOS EM PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS DA TUBERCULOSE 

INDICADOR: CUMPRIMENTO DA DEMANDA REFERENTE À NECESSIDADE 

Realizar exame radiológico em tempo hábil nos casos recomendados 2088 - TFVS 0,00 Exames realizados Dez/2021 

META 3: DISPONIBILIZAR EXAMES COMPLEMENTARES NO DIAGNÓSTICO DA TUBERCULOSE NA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL (BIÓPSIAS, TOMOGRAFIA, 
FIBROBRONCOSCOPIA) 

INDICADOR: CUMPRIMENTO DA DEMANDA REFERENTE À NECESSIDADE 

Realizar os exames complementares de diagnóstico em tempo hábil nos 
casos recomendados. 

2088 - TFVS 0,00 Exames realizados Dez/2021 

 

OBJETIVO 2: GARANTIR O USO DO RECURSO ESTADUAL VINCULADO AO Nº DE PACIENTES CURADOS NO ANO E INFORMADOS NO SINAN: RESOLUÇÃO Nº 

507/11 – CIB/RS 
META 1: MANTER O SINAN TUBERCULOSE ATUALIZADO  

INDICADOR: PROPORÇÃO DE CASOS ENCERRADOS EM TEMPO OPORTUNO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Encerrar os casos no SINAN Tuberculose conforme recomendação do 
Ministério da Saúde 

4086 – Controle TB na AB 0,00 Casos encerrados no SINAN TB 
Dez/2021 

Realizar as rotinas de duplicidade e acompanhamento de casos no SINAN 
Tuberculose 

4086 – Controle TB na AB 0,00 Rotinas realizadas 
Dez/2021 

META 2: GARANTIR QUE O RECURSO ESTADUAL SEJA INVESTIDO NAS AÇÕES PREVISTAS NO PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOSE  

INDICADOR: PROPORÇÃO DE UTILIZAÇÃO DO RECURSO DISPONIBILIZADO PARA O PMCT 

Utilizar o recurso disponível pela Resolução CIB nº 507/11 para estratégias 
relacionadas à segurança alimentar para adesão ao tratamento de pessoas 
em situação de vulnerabilidade 

4086 – Controle TB na AB 14.000,00 
Recurso utilizado conforme 

indicação do PMCT 
Dez/2021 



 

 

 

DIRETRIZ V – PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

OBJETIVO 1: FORTALECER PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE CONTROLE SOCIAL PARA A PROPOSIÇÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE AÇÕES 
DO PROGRAMA 

 

META 1: PARTICIPAR DE REUNIÕES JUNTO AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE (CMS) ARTICULANDO A PAUTA DA TUBERCULOSE NO MUNICÍPIO 

INDICADOR: Nº DE REUNIÕES JUNTO AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Solicitar pauta em reuniões do CMS para discutir indicadores e ações de 
controle da Tuberculose 

2088 - Teto financeiro de 
vigilância em saúde 

0,00 
Apresentação em plenária do 
Conselho Municipal de Saúde  

Dez/2021 

 
META 2: PARTICIPAR DE REUNIÕES JUNTO AO COMITÊ ESTADUAL DE ENFRENTAMENTO DA TUBERCULOSE NO RIO GRANDE DO SUL 

INDICADOR: Nº PARTICIPAÇÕES EM REUNIÕES DO CEETB/RS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter representação no Comitê Estadual de Enfrentamento da 
Tuberculose no Rio Grande do Sul 

2088 - Teto financeiro de 
vigilância em saúde 

0,00 
Participação em reuniões 

realizada 
Dez/2021 



 

 
DIRETORIA/COORDENAÇÃO: ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

META 1: IMPLEMENTAÇÃO DE UMA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

INDICADOR: POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA IMPLEMENTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Atualizar o plano municipal de Assistência Farmacêutica com vistas 
a Implantação e implementação de uma Política Municipal de 
Assistência Farmacêutica 

2098 - Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 0,00 
Política Municipal de Assistência 
Farmacêutica implementada 

Dez/2021 

META 2: REESTRUTURAR A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO MUNICÍPIO E OS PROCESSOS DE TRABALHO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

INDICADOR: SISTEMA IMPLEMENTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Implantar, na sua totalidade, sistema informatizado na Assistência 
Farmacêutica 

2098 - Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 0,00 
Sistema implantado na sua 

totalidade 
Dez/2021 

Solicitar a contratação de estagiários/funcionários em número 
adequado para viabilizar a implantação total do Sistema Hórus 

4368 – Folha Pagamento e 
encargos SEMSAD – 
Suporte Profilático 

R$ 43.200,00 
Estagiários/ funcionários 

contratados/cedidos 
Dez/2021 

Realizar matriciamento das equipes de Atenção Básica buscando a 
integração das atividades inerentes ao ciclo da assistência 
Farmacêutica para os Profissionais da Rede Municipal de Saúde 

2098 - Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 0,00 
01 ação anual de matriciamento 

realizada em cada UBS  
Dez/2021 

 
 
 
 
 



 

META 4: PROMOVER O USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS 

INDICADOR: MODELO DE ATENDIMENTO FARMACÊUTICO IMPLEMENTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Implementar, na sua totalidade, modelo de atendimento 
farmacêutico no enfrentamento das doenças crônicas não 
transmissíveis (consultório farmacêutico) 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

 

0,00 Atendimento 
implementado 

Dez/2021 

Integrar a Assistência Farmacêutica com os demais programas da 
atenção básica, secundária e terciária, a partir da participação nos 
espaços decisórios da construção dos programas de saúde 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

 

0,00 Assistência Farmacêutica 
integrada 

Dez/2021 

Desenvolver atividades nas unidades básicas de saúde e centro de 
saúde informando sobre uso racional de medicamentos, junto com a 
Farmácia Móvel no Município 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

 

0,00 Atividades desenvolvidas Dez/2021 

Realizar ações de promoção da Assistência Farmacêutica em 
colaboração com o curso de Farmácia das Universidades da região, a 
fim de promover a integração ensino-serviço dos alunos com a rede 
de saúde 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

 

0,00 Ações realizadas Dez/2021 

META 5: MINIMIZAR AS AÇÕES JUDICIAIS ENVOLVENDO MEDICAMENTOS 

INDICADOR: PERCENTUAL DE REDUÇÃO DO NÚMERO DE AÇÕES JUDICIAIS 

Revisar, atualizar e publicar periodicamente a REMUME (Relação 
Municipal de Medicamentos Essenciais), racionalizando custos e 
disponibilizando medicamentos em quantidade e tempo oportuno 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

0,00 REMUME revisada, 
atualizada e publicada 

periodicamente 
 

Dez/2021 

Fortalecer a parceria com Ministério Público Federal e Estadual, 
Defensoria Pública e Poder Judiciário para redução das ações judiciais 
 

2098 - Assistência Farmacêutica 
Básica 

 

0,00 Redução do número de 
ações judiciais 

 

Dez/2021 



 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 
 

META 1: GARANTIR A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA QUANTO AOS PROCESSOS INTERNOS DE TRABALHO 

INDICADOR: NÚMEROS DE REUNIÕES REALIZADAS E NÚMEROS DE FLUXOS IMPLANTADOS E IMPLEMENTADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar reuniões mensais para estabelecimento de fluxos 
da Assistência Farmacêutica para promover informação 
qualificada 
 

2098 - Assistência 
Farmacêutica Básica 

R$ 0,00 Reuniões mensais realizadas 
Dez/2021 

 

META 2: PROMOVER A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS QUANTO AOS PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, PARA O USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS 

INDICADOR: NÚMERO DE AÇÕES REALIZADAS POR ANO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Promover ações de educação permanente e continuada 
em saúde destinada aos trabalhadores do SUS, 
promovendo o uso racional de medicamentos e de plantas 
medicinais e fitoterápicos e demais temas pertinentes à 
Assistência Farmacêutica 
 

2098 - Assistência 
Farmacêutica Básica  
4301 – Farmácia Viva  

R$ 0,00 
R$ 15.000 

Uma ação de educação continuada em 
cada UBS 

Dez/2021 

Promover ações de educação permanente e continuada 
em saúde destinada aos trabalhadores do SUS, para 
capacitação de recursos humanos para prescrição e 
orientação de uso de plantas medicinais e fitoterápicos; 
conforme projeto Farmácia Viva. 
 

4301 – Farmácia Viva R$ 31.227,15 
50 profissionais capacitados para 

prescrição 
Dez/2021 

Promover ações de educação permanente e continuada 
em saúde destinada aos trabalhadores do SUS, para 
capacitar recursos humanos para dispensação de plantas 
medicinais e fitoterápicos, conforme projeto. 

4301 – Farmácia Viva R$ 15.000 
100% dos profissionais que atuam 

diretamente na dispensação capacitados  
Dez/2021 



 

META 3: GARANTIR A APLICAÇÃO DOS RECURSOS. PERCENTUAL 15% DA SOMA DAS CONTRAPARTIDAS ESTADUAIS E MUNICIPAIS PODEM SER APLICADOS EM AÇÕES DE 
ESTRUTURAÇÃO DAS FARMÁCIAS DO SUS E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS FARMACÊUTICOS DESTINADOS A AF BÁSICA 

INDICADOR: PORTARIA GM N°3.193 – DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019. R$ 5,90 HAB/ANO FEDERAL, R$ 2,36 HAB/ANO ESTADUAL, R$ 2,36 HAB/ANO MUNICIPAL 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Aplicação correta do financiamento da Assistência 
Farmacêutica conforme previsto nas Portarias 
vigentes; 

2098 - Assistência Farmacêutica 
básica 

R$ 2.515.187,70 Recurso aplicado 
Dez/2021 

 

Aplicação correta do financiamento da Assistência 
Farmacêutica para aquisição de fraldas, conforme 
resolução CIB 309/15 

2300 – Aquisição de fraldas R$ 600.000,00 Fraldas adquiridas e distribuídas 
Dez/2021 

 

Aplicação correta do financiamento da Assistência 
Farmacêutica conforme previsto nas Portarias 
vigentes referente ao Covid-19 (Portaria GM/MS n° 
2.516, de 21 de setembro de 2020) 

4370 – covid 19 – Atenção Básica 
Conforme recurso 
disponível previsto 

Recurso aplicado Dez/2021  

Aplicação correta do financiamento da Assistência 
Farmacêutica referente a FARMÁCIA VIVA para 
implantação do projeto 

4301 – Farmácia Viva R$ 523.000 Recurso aplicado Dez/2021 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR E APERFEIÇOAR O TRABALHO EM DESENVOLVIMENTO, VISANDO A MELHORIA CONTÍNUA E O FORTALECIMENTO DAS EQUIPES 
 

META 1: UNIFORMIZAR OS FLUXOS DE PEDIDOS DE COMPRAS DE MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTES 

INDICADOR: MODELO IMPLEMENTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Implantar processo eletrônico de requisição de materiais 2127 - Manutenção da Secretaria da Saúde R$ 0,00 Serviço Implantado Dez/2021 

META 2: PADRONIZAÇÃO NA COMPRA DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS POR MEIO DE COMISSÃO 

INDICADOR: DOCUMENTO IMPLEMENTADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Elaborar modelo para padronização de compras de bens e 
serviços 

2127- Manutenção da Secretaria da Saúde R$ 0,00 Modelo Implantado Dez/2021 

META 3:  CRIAR AS COMISSÕES DE FISCALIZAÇÃO DOS CONTRATOS 

INDICADOR: COMISSÕES FORMADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Instituir comissão composta de representantes técnicos e 
administrativos 

2127- Manutenção da Secretaria da Saúde 
R$ 0,00 

 
Comissão Formada Dez/2021 



 

OBJETIVO 2: AMPLIAR A ESTRUTURA DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PARA TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE DA SEMSAD E DISPONIBILIZANDO DADOS EM 
TEMPO REAL 

 

 META 1: ESTRUTURAR E QUALIFICAR O SISTEMA DE INFORMAÇÕES DOS SERVIÇOS DE SAÚDE A PARTIR DO PROCESSAMENTO DE DADOS 

INDICADOR: PERCENTUAL DE SERVIÇOS ESTRUTURADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

 Continuar a implementação do sistema de prontuário 
eletrônico  

4082 – Informatização das Unidades Básicas de 
Saúde 

R$ 0,00 
Equipes capacitadas e 100% do 

serviço estruturado 
Dez/2021 

Mapear, documentar e operacionalizar as necessidades 
críticas do processo de informatização 

4082 – Informatização das Unidades Básicas de 
Saúde 

R$ 0,00 
Suporte aos serviços 

informatizados realizado 
Dez/2021 

META 2: AMPLIAR AMBIENTES COLABORATIVOS/FERRAMENTAS WEB PARA O SUS 

INDICADOR: PERCENTUAL DE 100% ALCANÇADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Promover o relacionamento entre TI e demais áreas 
envolvidas no Sistema de Prontuário Eletrônico – PEC 
ESUS-AB 

4082 – Informatização das Unidades Básicas de 
Saúde 

R$ 0,00 Capacitações realizadas Dez/2021 



 

 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 
 
OBJETIVO 1:  VALORIZAR OS TRABALHADORES DO SUS PARA DIMINUIR A PRECARIZAÇÃO, INVESTIR NA DEMOCRATIZAÇÃO DAS RELAÇÕES DE TRABALHO 

E NA ADEQUADA ALOCAÇÃO, A FIM DE FIXAR E QUALIFICAR OS RECURSOS HUMANOS NO SUS 
 

META 1: PLANEJAMENTO DAS EQUIPES MÍNIMAS DO QUADRO DE SERVIDORES DA SEMSAD 

INDICADOR: PLANEJAMENTO CONCLUÍDO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar levantamento da necessidade de 

complementação de quadro de funcionários junto às 

diretorias dos serviços de saúde, assim como impacto 

financeiro 

2128 - Folha de Pagamento e Encargos da 
SEMSAD 

 
0,00 Estudo realizado Dez/2021 

 
META 2: PLANEJAMENTO DA GESTÃO DE PESSOAS 

INDICADOR: ÍNDICES ALCANÇADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar formações e capacitações para os servidores da 
área administrativa, possibilitando que os trabalhadores 
das diferentes setores desenvolvam conhecimentos, 
habilidades e competências sobre os processos e fluxos 
administrativos 

 

2127- Manutenção da Secretaria da Saúde R$ 0.000,00 
Formações e capacitações 

executados 
Dez/2021 



 

 

META 3:  IMPLANTAR AÇÕES DE SAÚDE DO TRABALHADOR NA SEMSAD, CONSIDERANDO O ÍNDICE DE ABSENTEÍSMO 

INDICADOR: ÍNDICES ALCANÇADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Criar grupo de trabalho com objetivo de implantar 
serviços de apoio ao trabalhador. 
Serviço laboral. Serviço social/psicológico 

 

2127- Manutenção da Secretaria da Saúde 
R$ 00,00 Grupo de trabalho criado Dez/2021 

 
META 4: READEQUAR O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DE ACORDO COM A  POLÍTICA NACIONAL  DE ATENÇÃO BÁSICA - PNAB         

INDICADOR: PLANO DE CARGOS E CARREIRAS MODIFICADOS DE ACORDO COM A POLÍTICA NACIONAL DE ATENÇÃO BÁSICA - PNAB 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Modificar as atribuições dos cargos no plano de cargos 

e carreiras (PCC) dos trabalhadores da saúde, segundo 

a PNAB 

2127- Manutenção da Secretaria da Saúde 0,00 
Cargos modificados.de acordo com 

a PNAB 
Dez/2021 

Realizar estudo de viabilidade da inclusão do cargo de 

gerente de atenção básica, segundo a PNAB 

4366- Folha de pagamento e encargos da 

SEMSAD/ATENÇÃO BÁSICA 
0,00 Estudo realizado Dez/2021 



 

DIRETRIZ IV – FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO PRIVADO 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR E APERFEIÇOAR O TRABALHO EM DESENVOLVIMENTO, VISANDO A MELHORIA CONTÍNUA E O FORTALECIMENTO DAS EQUIPES 
 

META 1:  EQUILÍBRIO FINANCEIRO 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Realizar diagnóstico da situação financeira com aplicação 

de recursos promovendo o equilíbrio da receita e despesa 

atendendo as necessidades da população 

2127- Manutenção da 

Secretaria da Saúde 
R$ 0,00 

Elaboração do Diagnóstico 

 
Dez/2021 

Efetuar a aplicação de recursos promovendo o equilíbrio da 

receita e despesa atendendo as necessidades da população 

2127- Manutenção da 

Secretaria da Saúde 
R$ 0,00 

Pagamento de despesas de exercícios 

anteriores 
Dez/2021 

META 2:  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS E EQUIPAMENTOS DA SEMSAD 

INDICADOR: PERCENTUAL ALCANÇADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Garantir o funcionamento através de manutenção, para 

pleno funcionamento de todo ou qualquer 

aparelho/serviço 

2127- Manutenção da 

Secretaria da Saúde 
R$ 150.000,00 Contratação de Terceiros Dez/2021 

Oferecer um ambiente adequado de trabalho aos 

servidores, providenciando manutenção e pequenas 

reformas nos de serviços de saúde 

 

2127- Manutenção da 

Secretaria da Saúde 

R$ 50.000,00 Contratação de Terceiros Dez/2021 

META 3: MANUTENÇÃO DA FROTA PRÓPRIA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO PRAZOS 

Garantir o transporte em veículos oficiais para os 

servidores de SEMSAD 

2127- Manutenção da 

Secretaria da Saúde 
R$100.000,00 Transporte garantido Dez/2021 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: NÚCLEO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA – NUMESC 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO 1: FOMENTAR A ARTICULAÇÃO ENTRE GESTÃO, TRABALHO E EDUCAÇÃO 
 

META 1: PROPORCIONAR REUNIÕES DE EQUIPE EM GERAL QUE PRODUZAM EFEITO/RESULTADO NOS PROCESSOS DE TRABALHO 

INDICADOR: REUNIÕES REALIZADAS E REGISTRADAS POR ATA, DOCUMENTAÇÃO DE ADESÃO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar reuniões do NUMESC, mensalmente, com o 
quadrilátero: gestores, trabalhadores em saúde, 
instituições de ensino (superior e técnico) e instâncias de 
controle social 

 
2127 - Manutenção da secretaria 
de saúde 

 
R$ 0,00 

12 Reuniões realizadas e registradas 

por ata. 

 
Dez/2021 

Realizar reuniões com supervisores, preceptores, 
estagiários e residentes para qualificar os estágios e 
residências na rede municipal de saúde. 

2127 - Manutenção da secretaria 
de saúde 

 
R$ 0,00 

6 Reuniões realizadas e registradas 

por ata. 

 
Dez/2021 

Participação no Colegiado articulador do NURESC da 1 CRS 
e nas reuniões gerais de educação em Saúde Coletiva da 
região do Sinos 

2127 - Manutenção da secretaria 
de saúde 

 

R$ 0,00 
Participação nas reuniões mensais e 

bimensais 

Dez/2021 

Representar a Secretaria de Saúde nas comissões de 

residências multiprofissionais e médicas 

2127 - Manutenção da secretaria 

de saúde 
R$ 0,00 Participação nas reuniões mensais 

Dez/2021 

 
 

META 2: PROMOVER A ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA E INTERVENÇÃO NA RMS QUE CONTRIBUAM PARA A MELHORIA NO SERVIÇO PÚBLICO E PARA O 
AVANÇO DO SETOR SAÚDE 

INDICADOR: CERTIFICADOS DOS EVENTOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Analisar os projetos de pesquisa e intervenção na RMS 4083 – Educação Permanente na 

Atenção Básica 
R$ 0,00 100% projetos analisados Dez/2021 

Fomentar a apresentação de trabalhos e experiências 
exitosas pelas equipes, residentes e/ou usuários em 
eventos sobre saúde, dentre esses, na Mostra de 
Trabalhos e experiências exitosas da 1 CRS 

 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 
R$ 0,00 

 
90% de trabalhos apresentados 

 
Dez/2021 

 

 



 

META 3: FOMENTAR A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA REDE DE SAÚDE POR MEIO DE PROGRAMAÇÃO DE AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO DE ACORDO COM A 
NECESSIDADE LOCAL E/OU REGIONAL 

INDICADOR: LEVANTAMENTO REALIZADO -  CALENDÁRIO ELABORADO - ATIVIDADES DE FORMAÇÃO REALIZADAS  

 

AÇÕES ANUAIS 
 

PROJETO/ATIVIDADE 
 

ORÇAMENTO 
 

PRODUTO/INICIATIVA 
 

PRAZOS 

Realizar uma pesquisa de temas para capacitações 

específicas e eventos na saúde 

4083 – Educação Permanente na 

Atenção Básica 
R$ 0,00 Pesquisa realizada Dez/2021 

Participar da elaboração de um plano de trabalho anual de 
qualificação  dos processos de  trabalho  em  conjunto com 
os gestores, diretores e coordenações específicas da saúde 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 

R$ 0,00 

 

Programação realizada 
 

Mar/2021 

Organizar coletivamente e executar formações específicas 

e eventos sobre saúde 

4083 – Educação Permanente na 

Atenção Básica 
R$ 00,00 12 formações realizadas Dez/2021 

Realizar encontros de integração e cuidado do cuidador 
entre os trabalhadores da rede municipal de saúde, em 
parceria com as coordenações específicas 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 

R$ 1.000,00 

 

Encontros de integração realizados 
 

Dez/2021 

Realizar Seminário Integrador e Mostra de Trabalhos do 
NUMESC para o retorno dos resultados dos projetos de 
pesquisa realizados na RMS e compartilhamento de 
experiências de educação permanente e de ações de 
integração ensino-serviço. 

 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 
R$ 0,00 

 

Seminário Integrador e Mostra anual 

de trabalhos do NUMESC realizada 

 
Dez/2021 

Realizar oficinas com os trabalhadores da saúde para 
implementação do Protocolo Municipal de Saúde da 
Mulher com o material educativo adquirido através dos 
recursos do PRO EPS SUS 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 

R$ 0,00 

 
Oficinas realizadas Dez/2021 

Fomentar o uso dos materiais educativos sobre o 
Protocolo Municipal de Saúde da Mulher adquiridos a 
partir dos recursos do PRO EPS SUS  pelas equipes de 
saúde com os usuários a partir da elaboração de um 
planejamento conjunto para um cronograma de uso dos 
materiais proporcionando a disponibilização dos mesmos 
para todas as equipes. 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 

R$ 0,00 
 

Planejamento realizado Julho/2021 

 

 
 

 



 

 
META 4: FORTALECER AS AÇÕES DE INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO 

INDICADOR: PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA ELABORADA, CONVÊNIOS OU TERMOS DE COOPERAÇÃO TÉCNICA REALIZADOS COAPES ASSINADO 

AUMENTO DO NÚMERO DE RESIDENTES NA RMS EFETIVADO 

ESTUDANTES INSERIDOS NA RMS REALIZANDO OS SEUS ESTÁGIOS PRÁTICOS 

 
AÇÕES ANUAIS 

 

PROJETO/ATIVIDADE 
 

ORÇAMENTO 
 

PRODUTO/INICIATIVA 
 

PRAZOS 

Ampliar os campos de prática na rede municipal de saúde na perspectiva 
do COAPES 

2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

 

R$ 0,00 
Campos de prática ampliados Dez/2021 

Aprimorar os mecanismos de cooperação técnica e de articulação das ações 
de ensino-serviço com as instituições de ensino (superior e técnico) 
definindo junto às áreas da saúde proposta de contrapartida das 
instituições  de ensino em relação às ações de ensino-serviço na rede 
municipal de saúde na perspectiva do COAPES 

 
 

2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

 

 
R$ 0,00 

Proposta de contrapartida 

elaborada, convênios ou 

termos de cooperação 

técnica realizados 

 
Dez/2021 

Realizar a adesão de outras instituições de ensino (superior e técnico) ao 
Contrato Organizativo de Ação Pública Ensino-Saúde (COAPES) 
contemplando as necessidades locais de ESC 

 

2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

 
R$ 0,00 

COAPES implementado 

com as adesões das 

novas instituições 

 
Dez/2021 

Instituir o Comitê Gestor Local do COAPES 2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

R$ 0,00 Comitê Gestor Local Nomeado e 
atuante 

Dez/2021 

Formalização do COAPES municipal junto às instâncias intergestoras regional 
(CIR), Estadual (CIB) e Federal (CIT) 

2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

R$ 0,00 COAPES aprovado nas três 
instâncias 

Dez/2021 

Atuar conjuntamente na inserção dos estudantes de Medicina 
(UNISINOS) na rede municipal de saúde  

2127 - Manutenção da 
secretaria de saúde 

 

R$ 0,00 
Estudantes da graduação 

da medicina inseridos na RMS 

 

Dez/2021 

Manter atualizado semestralmente o georreferenciamento 

das ações de integração ensino-serviço 

2127 - Manutenção da 

secretaria de saúde 
R$ 0,00 Georreferenciamento atualizado Set/2021 

Ampliar repositório digital do NUMESC com trabalhos e 

projetos realizados na rede municipal de saúde 

2127 - Manutenção da 

secretaria de saúde 
R$ 0,00 Repositório criado e atualizado Dez/2021 

META 5: VALORIZAÇÃO DA PRECEPTORIA NO SUS 

INDICADOR: LEI DE PRECEPTORIA APROVADA 

Aprovação do Projeto de Lei para instituir a função Preceptoria para o SUS 
4572- PIES 

R$ 0,00 Preceptoria regulamentada Mar/2021 

Realização de atividades de formação voltadas para os preceptores 

promovendo educação continuada e permanente 

4572- PIES 
R$ 0,00 

 
Atividades realizadas 

Dez/2021 

 



 

META 6: IMPLEMENTAR A POLÍTICA DAS PRÁTICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES  

INDICADOR: POLÍTICA DAS PRÁTICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES IMPLEMENTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Criar material de suporte para implementação das Práticas Integrativas e 

Complementares, através de um grupo de trabalho multidisciplinar 
4358 – Implementação Política 

Nacional de Práticas Integrativas 

e Complementares (PNPIC) 

 
R$ 0,00 

 
Material de suporte criado 

 
Dez/2021 

Incentivar a realização das Práticas Integrativas e Complementares (PICS) na 

Atenção Básica a partir da formação de profissionais, através da liberação 

para participação em cursos da área 

 
4358 – Implementação Política 

Nacional de Práticas Integrativas 

e Complementares (PNPIC 

 

R$ 0,00 

25% das UBSs realizando 

Práticas Integrativas e 

Complementares (PICS) 

 

Dez/2021 

Garantir insumos e material de consumo para desenvolvimento das Práticas 

Integrativas e Complementares (PICS) na Atenção Básica 
4572- Política Estadual de 

Incentiva Qualificação 

da Atenção Básica 

(PIES) 

 
R$ 3.000,00 

Insumos e material de 

consumos garantidos 

 
Dez/2021 

 
 

DIRETRIZ IV – FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-PRIVADO 

OBJETIVO 1: PROMOVER O FINANCIAMENTO E A APLICAÇÃO ADEQUADA DOS RECURSOS NA EDUCAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA - ESC 
 
 

META 1: BUSCAR O FINANCIAMENTO TRIPARTITE DAS AÇÕES DE ESC 

INDICADOR: RECURSOS APLICADOS. PROCESSO ABERTO NA 1ª CRS. EQUIPE NUMESC CONSTITUÍDA 

 

AÇÕES ANUAIS 
 

PROJETO/ATIVIDADE 
 

ORÇAMENTO 
 

PRODUTO/INICIATIVA 
 

PRAZOS 

Buscar recursos estaduais e federais para o 
financiamento das ações de educação em saúde 
coletiva 

4083 – Educação Permanente na 
Atenção Básica 

 
R$ 0,00 

 

Recursos aplicados 
 

Dez/2021 

 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: POLÍTICAS E PROGRAMAS TRANSVERSAIS 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: PROMOVER A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
 

 

META 1: IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO ADOLESCENTE    

INDICADOR: INDICADOR: POLÍTICA DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO ADOLESCENTE IMPLEMENTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar reuniões mensais do grupo de trabalho 

multiprofissional e intersetorial para implementar a 

monitorar a Política Estadual de Atenção Integral à Saúde 

do Adolescente 

4572-Política Estadual de 

Incentivo a qualificação da 

Atenção Básica(PIES) 

 

R$ 0,00 

 

Reuniões mensais 

 

Dez/2021 

 

Fortalecer as ações de combate a gestação na 

adolescência 

4572- Política Estadual de 

Incentivo a qualificação da 

Atenção Básica(PIES) 

R$ 1.000,00 Redução de 10% de adolescentes 

gestantes 

Dez /2021 

Capacitar profissionais da saúde para lidar com as diversas 

situações de violência sexual contra adolescentes 

4572- Política Estadual de 

Incentivo a qualificação da 

Atenção Básica(PIES) 

R$ 1.000,00 Capacitação realizada Dez/2021 

Implantar a Caderneta de Saúde do adolescente   50% de carteiras entregues em utilização Dez/2021 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBJETIVO 2: GARANTIR ATENÇÃO ADEQUADA E DIGNA DA POPULAÇÃO IDOSA DO MUNICÍPIO 
 

META 1: IMPLEMENTAR E MONITORAR A POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE DA PESSOA IDOSA 

INDICADOR: GRUPO DE TRABALHO CRIADO E POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE DA PESSOA IDOSA IMPLEMENTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Criar grupo de trabalho multiprofissional e intersetorial 2327-PNH R$ 0,00 Grupo criado Mai/2021 

Desenvolver atividades que promovam ‘’melhora’’ na autonomia integração 

social e participação efetiva na sociedade 
2327-PNH R$ 0,00 Atividades desenvolvidas Dez/2021 

Implementar a Estratégia da Caderneta de saúde da pessoa Idosa 2327 – PNH R$ 0,00 
50% de carteiras entregues em 

utilização 
Out/2021 

Implantar e implementar a classificação de fragilidade 2327 – PNH R$ 0,00 30% de idosos classificados Dez/2021 

Implantar e implementar o serviço de fisioterapia a Pessoa Idosa 2327 – PNH R$ 10.000,00 Serviço implementado Dez/2021 

Promover 01 capacitação por ano sobre envelhecimento ativo e saudável aos 

profissionais das equipes de Atenção Básica 
2327-PNH R$ 1.500,00 Profissionais capacitados Dez/2021 

Promover 01 capacitação por ano para familiares/cuidadores executores do 

cuidado ao idoso(a), garantindo suporte qualificado e constante aos 

responsáveis 

2327-PNH R$ 1.500,00 Familiares capacitados Dez/2021 

Construir GT para desenvolver linha de cuidado do  AVC no idoso(a) (AB/ Nutri/ 

Enf/ACS, Hospital Centenário, Melhor em casa, Centro Médico Capilé) 
2327-PNH R$ 0,00 GT Construído Out/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

OBJETIVO 3: INCLUSÃO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA EM TODA A REDE DE SERVIÇOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS) 
 

META 1: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR A REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE ACORDO COM A POLÍTICA NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

INDICADOR: REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA IMPLANTADA E IMPLEMENTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Verificar se as UBSs possuem estrutura física  que propicie a 
acessibilidade aos usuários com deficiência 

 

2327-PNH 

 

R$ 3.000,00 

Estrutura física com 
acessibilidade aos usuários 

com deficiência 

 

Dez/2021 

Realizar capacitação e qualificação permanente dos profissionais, tanto 
na rede básica (incluindo as equipes de Saúde da Família e os Agentes 
Comunitários de Saúde) quanto nos serviços de reabilitação (física, 
auditiva, visual e intelectual), potencializando os cuidados com as 
pessoas com deficiência usuárias do SUS 

 
 

2327-PNH 

 
 
 

R$ 00,00 

 
 
 

Profissionais capacitados e 
qualificados 

 
 

Dez/2021 

Desenvolver a rede de cuidados no território que favoreçam a inclusão 
social e o exercício de cidadania 

2327-PNH R$ 1.500,00 Atividades desenvolvidas Dez/2021 

Construir indicadores capazes de monitorar e avaliar a qualidade dos 
serviços prestados e a resolutividade da atenção à saúde da pessoa com 
deficiência 

2327-PNH R$ 0,00 Indicadores criados Ago/2021 



 

FUNDAÇÃO HOSPITAL CENTENÁRIO 

DIRETRIZ I – DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 

OBJETIVO 1: AUMENTAR A CAPACIDADE INSTALADA 
 

META 1: HABILITAR 04 LEITOS NA UTI ADULTO 

INDICADOR: LEITOS CADASTRADOS NO SCNES 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Adequar área física  
1471 – Promover Melhorias Estruturais e 

Inovações Tecnológicas em saúde 
R$ 182.000,00 Área física adequada Dez/2021 

 
 

META 2:  HABILITAR 05 LEITOS DE SAÚDE MENTAL 

INDICADOR: LEITOS CADASTRADOS NO SCNES 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Solicitar habilitação junto ao Ministério da Saúde 
1471 – Promover Melhorias Estruturais 

e Inovações Tecnológicas em saúde 
 R$00,00  Leitos Habilitados Dez/2020 

 

META 3: MANUTENÇÃO NO AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES 

INDICADOR: SERVIÇOS HABILITADOS NO SCNES 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter a equipe de apoio ao ambulatório de especialidades  
2471- Folha de pagamento e 

encargos do HC 
R$ 150.000,00 

 
Equipe de apoio ao ambulatório 

de especialidades mantida 
Dez/2021 

Manutenção de equipe multiprofissional, garantindo Linha de 
Cuidado para atenção integral à saúde nas especialidades de 
Oncologia e Nefrologia- 

2470 - Manutenção das atividades 
do HC 

R$ 5.000.000,00 
Equipe formada para instituir o 
Ambulatório de Especialidades 

Dez/2021 



 

 
 

 

META 4: CONSTITUIR POLÍTICA DE GESTÃO DE RISCO 

INDICADOR: POLÍTICA DE GESTÃO DE RISCO À SAÚDE INSTITUÍDA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Adequar mobiliários do hospital visando à segurança do 

paciente de acordo com o preconizado na política de gestão de 

risco 

1471- Promover Melhorias 
Estruturais e Inovações Tecnológicas 

em saúde 
R$ 500.000,00 Mobiliário adquirido Dez/2021 

 

META 5: CONSTITUIR NÚCLEO DE EPIDEMIOLOGIA 

INDICADOR: COMISSÃO CONSTITUÍDA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter equipe do Núcleo de Epidemiologia  
2471 – Folha de pagamento e 

encargos do HC 
R$ 80.000,00 

Equipe do Núcleo de 
Epidemiologia mantida 

Dez/2020 

 

 

META 6:  MANTER A QUALIFICAÇÃO DO COMITÊ DE CAPTAÇÃO DE ÓRGÃOS 

INDICADOR: ABORDAR 100% DOS POTENCIAIS DOADORES 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter equipe do Comitê de Captação de Órgãos 
capacitada  

2471 – Folha de pagamento e encargos do HC R$ 100.000,00 
Comitê de Captação de Órgãos 
capacitado 

Dez/2020 

Pagamento dos exames necessários para a captação 
dos órgãos  

2470 - Manutenção das atividades do HC R$ 28.000,00 Número de exames executados Dez/2020 



 

 

DIRETRIZ II - GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO 

MÓDULO ALTA COMPLEXIDADE – HOSPITAL CENTENÁRIO 
 

OBJETIVO 1: QUALIFICAR A GESTÃO DA FUNDAÇÃO HOSPITAL CENTENÁRIO 
 
 

META 1: INVESTIR EM AVALIAÇÃO E INOVAÇÃO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE  

INDICADOR: PLANO DE INVESTIMENTO EM TECNOLOGIAS CONCLUÍDO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Criação de Comissão de tecnologias  1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 Comissão criada Dez/2021 

 

META 2: INSTITUIR CENTRO DE CUSTO POR ESPECIALIDADES 

INDICADOR: CENTRO DE CUSTOS IMPLANTADO E IMPLEMENTADO 

Implantação no organograma do Centro de Custos 1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 Implantação realizada Dez/2021 

Aquisição de Ferramentas eletrônicas para Centro de 

Custos 1470 –Qualificação das atividades do HC R$ 5.000,00 
Ferramentas eletrônicas para 

Centro de Custos adquiridas Dez/2021 

Treinamento de recursos humanos  1470 –Qualificação das atividades do HC R$ 5.000,00 
Treinamento de recursos 

humanos  realizado Dez/2021 

 

META 3:  QUALIFICAR A ÁREA DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO  

INDICADOR: ÁREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO ESTRUTURADAS 

Manter equipe com profissionais qualificados  2471 – Folha de pagamento e encargos do HC R$ 100.000,00 Profissionais contratados Dez/2021 

 
 



 

DIRETRIZ III – VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

MÓDULO ALTA COMPLEXIDADE – HOSPITAL CENTENÁRIO 
 

OBJETIVO 1: QUALIFICAÇÃO DO QUADRO FUNCIONAL, ASSISTÊNCIA E ACESSO AOS SERVIÇOS 
 

META 1: CREDENCIAMENTO DA FUNDAÇÃO CENTENÁRIO COMO HOSPITAL DE ENSINO 

INDICADOR: FHC-SL CREDENCIADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Adequar a Fundação Hospital Centenário à Portaria 
Interministerial nº 285/2015  

1058 – Credenciamento hospital de ensino R$ 5.000,00 
Fundação Hospitalar Centenário 
adequada às normativas da 
portaria 

Dez/2021 

META 2: QUALIFICAR A REGULAMENTAÇÃO DE ESTÁGIOS CURRICULARES NO HOSPITAL 

INDICADOR: ESTÁGIOS REGULAMENTADOS 

Manter normas de estágios curriculares  1058 – Credenciamento hospital de ensino 0,00 Normas de estágio mantidas Dez/2021 

 

META 3:  IMPLEMENTAR A RESIDÊNCIA MÉDICA NAS ESPECIALIDADES DE CIRURGIA GERAL E OBSTETRÍCIA 

INDICADOR: VAGAS AMPLIADAS PARA RESIDÊNCIA MÉDICA 

Manter corpo de preceptores para as especialidades 
 

1209 – Implantar e implementar residência 
em saúde 

R$ 130.000,00 Corpo de preceptores mantidos Dez/2021 

 

META 4: INSTITUIR CAMPO DE PRÁTICAS DE ENSINO PARA RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL 

INDICADOR: CAMPO DE PRÁTICA DE ENSINO INSTITUÍDO NAS ESPECIALIDADES 

Pactuar campos de práticas de ensino 
1209 – Implantar e implementar residência 

em saúde 
R$ 0,00 

Campos de prática de ensino 
pactuados 

Dez/2021 

 
 



 

META 5: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR POLÍTICA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

INDICADOR: POLÍTICA DE GESTÃO DO TRABALHO INSTITUÍDA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Qualificar políticas e normas de Avaliação e 
Desenvolvimento dos trabalhadores 

1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 
Normas de Avaliação e 
Desenvolvimento dos 

trabalhadores qualificadas 
Dez/2021 

Qualificar políticas e normas de regulação do trabalho 
na FHCSL 

1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 
Políticas e normas de regulação 

do trabalho na FHCSL 
qualificadas 

Dez/2021 

Constituir Apoio institucional de Gestão do Trabalho às 
áreas do hospital 

1470 –Qualificação das atividades do HC R$ 2.500,00 
Apoio institucional de Gestão do 

Trabalho constituído 
Dez/2021 

Implantar e implementar Política de Educação 
Permanente 

1470 –Qualificação das atividades do HC R$ 2.500,00 
Política de Educação 

Permanente Implantada 
Dez/2021 

Elaborar Regulamentação para liberação a cursos e 
atividades de formação 

1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 
Regulamentação para liberação 

a cursos e atividades de 
formação elaborada 

Dez/2021 

Elaborar Plano Institucional de Saúde do Trabalhador 1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 
Plano Institucional de Saúde do 

Trabalhador elaborado 
Dez/2021 

Implementar normas de remanejo de trabalhadores  1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 
Normas de remanejo 

implementadas 
Dez/2021 



 

DIRETRIZ IV – FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-PRIVADO 
 

OBJETIVO 1: FORTALECER OS MECANISMOS DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL 
 

META 1:  MANTER O SISTEMA DE OUVIDORIA SUS  

INDICADOR: RESPONDER A 100% DAS DEMANDAS DOS USUÁRIOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Manter equipe   2471 – Folha de pagamento e encargos do HC R$ 36.742,92 Equipe Mantida Dez/2021 

Manter a estrutura da ouvidoria  1055 – Manter ouvidoria do SUS no FHC R$ 10.000,00 Estrutura Mantida Dez/2021 

 
OBJETIVO 2: QUALIFICAR E APERFEIÇOAR O TRABALHO EM DESENVOLVIMENTO, VISANDO A MELHORIA CONTÍNUA E O FORTALECIMENTO DAS 

EQUIPES 
 

 

META 1: IMPLANTAR COMISSÃO DE GÊNERO E IGUALDADE RACIAL  

INDICADOR: COMISSÃO DE GÊNERO E IGUALDADE RACIAL IMPLANTADA 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Constituir comissão de gênero e igualdade racial 1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 Comissão constituída Dez/2021 

Elaborar políticas de gênero e igualdade racial 1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 Política elaborada Dez/2021 

Organizar estrutura interna para Comissão 1470 –Qualificação das atividades do HC 0,00 Estrutura Organizada Dez/2021 

 
 
 
 
 

 

 



 

DIRETORIA/COORDENAÇÃO: CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

DIRETRIZ V – PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

OBJETIVO 1: FORTALECER OS ESPAÇOS DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 
 

META 1: IMPLEMENTAÇÃO DE CONSELHOS LOCAIS DE SAÚDE, VINCULADOS A 10 UBS 

INDICADOR: CONSELHOS IMPLANTADOS E IMPLEMENTADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Realizar reuniões nas Unidades Básicas de Saúde, 
convidando a comunidade, juntamente com os 
trabalhadores das Unidades Básicas de Saúde 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 3.000,00 
10 conselhos Locais 

implementados 

 

Dez/2021 

 

 

META 2: CRIAR O CONSELHO REGIONAL DE SAÚDE DA REGIÃO 7 – VALE DOS SINOS 

INDICADOR: CONSELHO REGIONAL CRIADO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Promover a integração entre os Conselhos 

Municipais de Saúde da Região 7 – Vale dos Sinos 
com reuniões entre conselhos de cada município 

 
2129 – Conselho Municipal de 

Saúde 

 
 

R$ 500,00 

 
Integração entre os Conselhos Municipais de 

Saúde da Região do Vale dos Sinos 

 
 

Dez/2021 

Realizar levantamento da existência do 

patrimônio físico e pessoal do conselho de saúde 

2129 – Conselho Municipal de 
Saúde 

 

R$ 0,00 
 

Levantamento realizado 
 

Dez/2021 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

META 3: MANTER E FORTALECER O TRABALHO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

INDICADOR: CONSELHO FORTALECIDO 

CONDIÇÕES DE TRABALHO ADEQUADAS A SERVIÇO DOS CONSELHEIROS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZOS 

Garantir recursos financeiros, materiais, infraestrutura do 
Conselho Municipal de Saúde, dos Conselhos Locais e das 
Comissões temáticas 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 

 

R$ 4.000,00 

Recursos financeiros, materiais 

e infraestrutura do CMS e dos 

Conselhos Locais mantidos 

 

Dez/2021 

Acolher e encaminhar denúncias recebidas no Conselho 
Municipal de Saúde, e acompanhar as respostas da 
solução às denúncias 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 0,00 
Denúncias recebidas e 

encaminhadas 

 

Dez/2021 

Realizar plenárias quinzenais do Conselho Municipal de 
Saúde 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 0,00 
Plenárias realizadas 

quinzenalmente 

 

Dez/2021 

Elaborar material informativo sobre o Conselho Municipal 

de Saúde, Conselhos Locais e o controle social 
2129 – Conselho Municipal de Saúde R$ 1.000,00 Material informativo elaborado Dez/2021 

Realizar capacitação das conselheiras e conselheiros locais 
através da Comissão de Educação Permanente 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 3.500,00 Capacitação realizada 
 

Dez/2021 

Qualificar a estrutura física e administrativa do Conselho 
Municipal de Saúde 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 1.000,00 
Estrutura física e administrativa 

adequada 

 

Dez/2021 

Elaborar pesquisa de satisfação do usuário e do 
trabalhador da saúde 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$500,00 
Pesquisa de satisfação do 

usuário realizada 

 

Dez/2021 

Garantir assessorias técnicas para o Conselho Municipal de 

Saúde conforme as necessidades 
2129 – Conselho Municipal de Saúde R$ 500,00 Assessorias técnicas garantidas Dez/2021 

Promover pauta de Educação Permanente para o controle 
social uma vez no mês durante a Plenária 

 

2129 – Conselho Municipal de Saúde 
 

R$ 0,00 
Ações de Educação Permanente 

implantadas 

 

Dez/2021 

Viabilizar a realização de eventos e seminários sobre o 

Controle Social do SUS aos usuários 
2129 – Conselho Municipal de Saúde R$ 500,00 Eventos e seminários realizados Dez/2021 

Produzir materiais informativos para distribuição gratuita 

para população 
2129 – Conselho Municipal de Saúde R$ 500,00 Materiais distribuídos Dez/2021 

Realizar Conferência Municipal de Saúde em 2021 
2129 – Conselho Municipal de Saúde R$ 500,00 Conferência realizada Dez/2021 



 

DIRETRIZ I - DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE 
OBJETIVO 1: GARANTIR AÇÕES DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVÍRUS 

 
 

META 1: GARANTIR ATENDIMENTO AOS CASOS DE COVID-19 NA FUNDAÇÃO HOSPITAL CENTENÁRIO 

INDICADOR: 100% DE ATENDIMENTO GARANTIDO AOS CASOS DE COVID-19 NA FUNDAÇÃO HOSPITAL CENTENÁRIO 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Manter triagem avançada, Ambulatório externo e Área externa de média 
e alta complexidade (avaliação quinzenal). 

1470 –Qualificação das 
atividades do HC 

R$ 100.000,00 Estrutura para enfrentamento do 
Coronavírus mantido mantida 

Dez/2021 

Manter reuniões para pactuação dos fluxos e atualização dos casos e 
demandas junto ao Gabinete de Crise. 

1470 –Qualificação das 
atividades do HC 

R$ 0,00 Reuniões do Gabinete de Crise 
mantidas 

Dez/2021 

Manter realização de rotinas do PCP e elaboração dos protocolos 
assistenciais necessários. 

1470 –Qualificação das 
atividades do HC 

R$ 0,00 Rotinas realizadas Dez/2021 

Manter equipe médica e de enfermagem na área COVID. 2471 – Folha de pagamento e 
encargos do HC 

R$ 550.000,00 Equipes mantidas Dez/2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

META 2: GARANTIR REALIZAÇÃO DE TESTAGEM PARA COVID-19, CONFORME CRITÉRIOS ESTADUAIS 

INDICADOR: 100% DOS SINTOMÁTICOS TESTADOS PARA COVID-19 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Disponibilizar testes RT-PCR pelo Laboratório Municipal 4370 - COVID-19 R$ 50.000,00 Testes disponibilizados Dez/2021 

Disponibilizar testes rápidos para detecção de IgM e IgG 4370 - COVID-19 R$ 2.475.000,00 Testes disponibilizados Dez/2021 

Manter testagem junto às Unidades Básicas de Saúde e portas de 
entrada de urgência e emergência 

4102 - Contrato de Gestão 
1054 - UPA  

R$ 2.570.000,00 Testagem mantida Dez/2021 

Manter do Centro de Testagem Municipal (CTM) 4102 - Contrato de Gestão R$ 500.000,00 CTM mantido Dez/2021 

 
 
 

META 3: GARANTIR ATENDIMENTO AOS CASOS DE COVID-19 NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

INDICADOR: 100% DE ATENDIMENTO GARANTIDO AOS CASOS DE COVID-19 NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Estruturar o Centro de Atendimento ao Coronavírus (CAT) junto ao 
Ginásio Municipal, com garantia de equipe  

4102 - Contrato de Gestão R$ 500.000,00 CAT estruturado Dez/2021 

Manutenção da Unidade de apoio hospitalar junto ao espaço do Monte 
Alverne 

1470 –Qualificação das 
atividades do HC 

A definir Unidade de apoio mantida Dez/2021 

Garantir compra e fornecimento de Equipamentos de Proteção 
individual (EPI) aos profissionais de saúde 

4370 - COVID-19 R$ 1.000.000,00 EPIs garantidos Dez/2021 

Garantir estoque de medicamentos utilizados para tratamento de 
COVID-19 

4370 - COVID-19 R$ 100.000,00 Medicamentos garantidos Dez/2021 



 

META 4: MONITORAR OS CASOS DE COVID-19 NO MUNICÍPIO DE SÃO LEOPOLDO 

INDICADOR: 100% DOS CASOS DE COVID-19 MONITORADOS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Manter Comitê Municipal de Atenção ao Coronavírus 4370 - COVID-19 R$ 0,00 Comitê mantido Dez/2021 

Manter Gabinete de Resposta, coordenado pela Secretaria de Saúde 4370 - COVID-19 R$ 0,00 Gabinete de resposta mantido Dez/2021 

Manter da Central de Monitoramento de Isolamento Domiciliar (CMID) 4370 - COVID-19 R$ 0,00 CMID mantida Dez/2021 

Manter parceria com Unisinos para telemonitoramento de casos positivos 4370 - COVID-19 R$ 0,00 Parceria mantida Dez/2021 

Atualizar painel COVID-19 no site municipal 4370 - COVID-19 R$ 0,00 Painel COVID-19 atualizado Dez/2021 

Realizar ações de comunicação, informação e educação em saúde, 
relacionadas ao coronavírus 

4370 - COVID-19 R$ 0,00 Ações realizadas Dez/2021 

 

META 5: REALIZAR AÇÕES DE CONTROLE DA PANDEMIA DE COVID-19 

INDICADOR: 100% DAS AÇÕES DE CONTROLE REALIZADAS 

AÇÕES ANUAIS PROJETO/ATIVIDADE ORÇAMENTO PRODUTO/INICIATIVA PRAZO 

Ofertar vacinas e medicamentos através das unidades móveis, a fim de 
evitar deslocamentos desnecessários 

4370 - COVID-19 R$ 100.000,00 Unidades móveis em 
funcionamento 

Dez/2021 

Atualizar, periodicamente, os marcos legais relacionados ao coronavírus 4370 - COVID-19 R$ 0,00 Marcos legais atualizados Dez/2021 

Realizar controle de surtos em empresas, indústrias e demais 
estabelecimentos 

4370 - COVID-19 R$ 0,00 Controle de surtos realizado Dez/2021 

Realizar ações de fiscalização da Vigilância Sanitária quanto ao 
cumprimento do plano de contingência do COVID-19 

4370 - COVID-19 R$ 0,00 Ações de fiscalização realizadas Dez/2021 



 

 


