
 

 

 
 
 

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01/201

PARA OS CARGOS DO 
  

A Prefeitura Municipal de Saúde de São Leopoldo, neste ato, representada 
pelo Secretário Municipal de Saúde Municipal, no uso de suas atribuições que são 
conferidas pela legislação em vigor, torna publico a 
Seleção Pública Simplificada de nº 001/2017, para nele fazer constar que:
 
ANEXO I – QUADRO DE VAGAS, PRÉ
JORNADA DE TRABALHO   
 

 
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DO SAD/EMAD 

Nº de 
vagas 

Atividade 
profissional

02 � Médico Clínico 
Geral 

01 � Enfermeiro
01 � Assistente Social
03 � Técnico de 

Enfermagem 
01 � Motorista 
 
1  A equipe de Atenção Domiciliar do Melhor em Casa será contratada pelo 
gestor local. A EMAD Tipo 1
profissional de Enfermagem, profissional de Serviço Social, técnicos de 
enfermagem e motorista.  
 
 2 Considerado para fins de cálculo: salário
insalubridade conforme informado 
da Prefeitura Municipal de São Leopoldo.
 
Esta retificação constitui parte integrante do presente edital, devendo a leitura 

do edital ser feita em conjunto com este instrumento. 
 
São Leopoldo, 27
 
FÁBIO BERNARDO 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
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PARA OS CARGOS DO PROGRAMA MELHOR EM CASA

A Prefeitura Municipal de Saúde de São Leopoldo, neste ato, representada 
pelo Secretário Municipal de Saúde Municipal, no uso de suas atribuições que são 
conferidas pela legislação em vigor, torna publico a ERRATA  junto ao Edital 
Seleção Pública Simplificada de nº 001/2017, para nele fazer constar que:

QUADRO DE VAGAS, PRÉ -REQUISITOS, REMUNERAÇÃO E
JORNADA DE TRABALHO    

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DO SAD/EMAD  
Atividade 
profissional  

Carga 
Horária 

Semanal 

Impacto 
Mensal

Médico Clínico 
Geral  

24hs R$ 7.038,61

Enfermeiro 40hs  R$ 6.007,56
Assistente Social 30hs R$ 6.007,56
Técnico de 
Enfermagem  

40hs  R$3.596,99
 

Motorista  40hs R$ 3.941,11

1  A equipe de Atenção Domiciliar do Melhor em Casa será contratada pelo 
gestor local. A EMAD Tipo 1 é composta por profissionais médicos, 
profissional de Enfermagem, profissional de Serviço Social, técnicos de 
enfermagem e motorista.   

2 Considerado para fins de cálculo: salário-base por categoria, 
insalubridade conforme informado pela Diretoria Geral de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de São Leopoldo. 

Esta retificação constitui parte integrante do presente edital, devendo a leitura 
do edital ser feita em conjunto com este instrumento.  

27 de março de 2017.  

FÁBIO BERNARDO DA SILVA 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LEOPOLDO 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

1 

PROGRAMA MELHOR EM CASA  

A Prefeitura Municipal de Saúde de São Leopoldo, neste ato, representada 
pelo Secretário Municipal de Saúde Municipal, no uso de suas atribuições que são 

junto ao Edital de 
Seleção Pública Simplificada de nº 001/2017, para nele fazer constar que: 

REQUISITOS, REMUNERAÇÃO E  

Impacto 
Mensal  

Remuneração  
+ Auxílio 

Alimentação  
+ Auxílio 

Transporte 
R$ 7.038,61  R$ 4.556,91 

R$ 6.007,56 R$ 3.797,42 
R$ 6.007,56 R$ 3.797,42 
R$3.596,99 R$ 2.021,75 

3.941,11 R$ 1.548,66 

1  A equipe de Atenção Domiciliar do Melhor em Casa será contratada pelo 
é composta por profissionais médicos, 

profissional de Enfermagem, profissional de Serviço Social, técnicos de 

base por categoria, e 
al de Recursos Humanos 

Esta retificação constitui parte integrante do presente edital, devendo a leitura 


