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CHAMAMENTO PUBLICO N° 16/2026

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PARCERIAS COM
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSCs PARA
EXECUGAO DE PROJETO DE CONVIVENCIA PARA
PESSOAS IDOSAS NO MUNICIiPIO DE SAO LEOPOLDO.

O MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida Dom Jo&o Becker, n° 754, Centro, CEP 93010-010, por intermédio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — SEDES, torna publico, a quem interessar, que se encontra aberto o
CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e, subsidiariamente, da Lei
Federal n° 14.133 de 2021, Decreto Municipal n° 9.163/2018, e demais legislagdes aplicaveis e,
ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. LOCAL, DATA E HORA

1.1. As propostas deverédo ser apresentadas junto a Secretaria de Compras e Licitacdes — SECOL,
localizada no 3° andar da Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo, situada na R. Dom Jodo Becker,

754 - Centro, CEP 93010-010, presencialmente e em envelope lacrado.

1.2. Poderdo participar da sessé@o publica as organizagdes da sociedade civil que apresentarem
propostas até as 14:00 horas do dia aprazado.

1.3. Ocorrendo decretagédo de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizacdo deste
chamamento na data acima mencionada, este sera automaticamente transferido para o primeiro dia

util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicagéo.
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2. OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico a selegdo de Organizagdes da Sociedade
Civil, inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e/ou do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos dos Idosos (CMDDI), aptas e interessadas em participar na execugao do projeto
que engloba 5 (cinco) grupos de Convivéncia para Pessoas ldosas. Cada grupo devera contemplar
um coletivo composto por até 30 (trinta) idosos, distribuidos em cada uma das 5 (cinco) regides
socioassistenciais do Municipio de Sao Leopoldo, totalizando o atendimento de até 150 idosos. A
formalizagado dar-se-a por meio de Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014
e Decreto Municipal n® 9.163/2018, pelo prazo inicial de 6 (seis) meses, admitida prorrogacéo por

igual periodo.

2.2. As atividades coletivas deverao ser realizadas em dias uteis, no minimo, 02 (duas) vezes por

semana, em turnos de 02 (duas) horas diarias.

2.3. Nas atividades coletivas devera ser oferecido lanche, elaborado por nutricionista, adequado as

necessidades nutricionais das pessoas idosas.

2.4. Sera facultado a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) candidatar-se a execug¢ao dos grupos
de convivéncia em mais de uma regido. Nessa hipotese, devera apresentar Plano de Trabalho
individualizado para cada regido pretendida, observadas as especificidades e as metas estabelecidas
neste edital.

2.5. Quadro com a distribuicdo de grupos de convivéncia por regiao:

Regiao Quantidade de idosos atendidos
Norte 30
Nordeste 30
Centro 30
Leste 30
Oeste 30
Total 150
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2.6. Demais exigéncias em relagdo ao funcionamento/execucdo do Projeto de Convivéncia para

Pessoas |Idosas constardo no Termo de Referéncia do presente Edital.

2.7. O valor maximo estimado para o presente certame é de R$ 301.500,00 (trezentos e um mil e
quinhentos reais), correspondente ao periodo de 6 (seis) meses, nos termos da Resolugdo n°
04/2026 do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDDI.

2.8. O valor mensal de R$ 50.250,00 (cinquenta mil e duzentos e cinquenta reais) sera rateado
entre as 5 regides, resultando no valor aproximado de R$ 10.050,00 (dez mil e cinquenta reais) para
cada uma delas.

2.9. As propostas que ultrapassarem o valor de referéncia estabelecido neste Edital serdo
automaticamente desclassificadas do certame, independentemente de analise de mérito.

3. PARTICIPAGAO

3.1. Podera participar deste chamamento publico a organiza¢do da sociedade civil do Municipio de
Sao Leopoldo que atender a todas as exigéncias quanto a documentagéo constante deste Edital e
seus Anexos, e estiver devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
e/ou no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos dos ldosos (CMDDI).

3.2. Como requisito para participagdo no chamamento publico, a entidade devera manifestar o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagao previstas no Edital.

3.3. A Organizacgao selecionada que ainda nao estiver inscrita no Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos dos Idosos (CMDDI) devera proceder a inscricdo em até 2 (dois) meses apés o inicio das
atividades.

3.4. A Organizagao compromete-se a seguir as orientagdes da Resolugdo do CMAS 033/2026.

3.5. A Organizagao responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu

nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados diretamente
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ou por seu representante.

3.6. A Organizagao participante devera estar em pleno cumprimento do disposto no inc. | do art. 2°da
Lei Federal no 13.019/2014, podendo ser exigida esta comprovagao a qualquer tempo.

3.7. Sera impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a organizacéo da sociedade civil
que:

3.7.1. Néo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério;

3.7.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3.7.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de colaboragao ou de reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; estendendo-se a vedacéo
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha;

3.7.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeigao;

c) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

3.7.5. Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participagéo em licitacao e impedimento de contratar com a administracgao;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

c) a prevista no inciso |l do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014;

3.7.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

3.7.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo

de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
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c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

3.7.8. A vedagao prevista no item 3.5.3 ndo se aplica a celebragdo de parcerias com entidades que,
pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo
vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de
cooperagao simultaneamente como dirigente e administrador publico.

3.7.8.1. Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

4. ENVIO DAS PROPOSTAS E DEMAIS DOCUMENTOS

4.1. QUANTO A FORMA

a) As propostas deverao ser entregues em 01 (uma) via fisica e 01 (uma) digitalizada, através de
midias como pendrive ou outras;

b) A via fisica devera vir impressa em folha timbrada da OSC (ou com logo prépria), com todas as
paginas numeradas e rubricadas pelo representante legal da mesma, definido em seu Estatuto;

c) Os documentos da Organizagdo exigidos no termo de referéncia deste edital, deverdo ser
entregues em envelope lacrado, contendo todos os documentos exigidos;

d) A via digitalizada devera constar toda a documentagdo exigida, conforme a Lei Federal n°
13.019/14 com a assinatura dos representantes legais da OSC.

4.2. QUANTO AO CONTEUDO
A proposta devera ser apresentada através do Plano de Trabalho preenchido, conforme modelo
constante no Anexo Ill, contemplando no seu conteldo os aspectos exigidos no Termo de

Referéncia. O Plano de Trabalho servird para analise/pontuagao das propostas recebidas e devera
conter:

a) Identificagdo da Organizagéo;
b) Identificagdo do servigo que requer ofertar;
c) Justificativa para a oferta do servigo no territério de atuagao;

d) Descrigéo dos objetivos a serem atingidos, bem como das agdes a serem executadas;
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e) Definicdo da metodologia a ser desenvolvida, de modo a evidenciar as estratégias de atuagéo
para alcance dos objetivos;

f) Descricao das formas de avaliagdo e monitoramento das praticas desenvolvidas, dos objetivos e
dos resultados alcangados;

g) Comprovacgéo de experiéncia na realizagdo de atividades relacionadas ao publico idoso e/ou a

execugao de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
4.3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Conforme o artigo 28 do Decreto Municipal N° 9.163/2018, € necessario apresentar a seguinte
documentagéo:

| - oficio dirigido ao responsavel pela Secretaria de Compras e Licitagdes, solicitando participagéo no
chamamento publico;

Il - Preenchimento do formulario "Dados Cadastrais";

[l - cépia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagao da sociedade civil, no minimo, um
ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

IV - certiddo negativa de débito tributario de qualquer natureza junto ao 6rgéao fazendario municipal;
prova de regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo quanto a divida ativa da Unido e
certiddo de quitagéo de tributos e contribuicées federais e relativa a seguridade social); prova de
regularidade para com a Fazenda Estadual; prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo - FGTS e certidao de débito trabalhista;

V - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil e copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

VI - copia da ata de elei¢gdo do quadro dirigente atual;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com coépias de comprovante de
residéncia, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;

VIl - comprovagéo de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
IX - copia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

a) objetivos voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e
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b) a previsdo de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

X - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas
brasileiras de contabilidade;

Xl - comprovagédo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

Xl - declaragdo de que possui disponibilidade de instalagdes, condigées materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

XIII - registro da organizagdo da sociedade civil em Conselho Municipal, Estadual ou Federal, quando
a legislacdo assim condicionar sua capacitagao para atuar ou de firmar parceria com a Administragéo
Publica;

XIV - declaragdo de que a organizagdo nao deve prestagdes de contas a quaisquer érgdos da
Administracdo Publica Municipal, Estadual, Federal;

XV - declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7° inciso XXXIl, da
Constituicdo Federal de 1988;

XVI - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas neste Decreto; e
XVII - proposta de parceria, nos termos exigidos no edital de chamamento publico.

5. ABERTURA DAS PROPOSTAS/ SESSAO

5.1. O Presidente da Comissao de Selegao, dara inicio a Sessao Publica, na data e horario previstos

neste Edital, com a anadlise e o aceite das propostas recebidas.

5.2. A proposta escrita (Plano de Trabalho), sera apresentada em arquivo PDF (pen-drive) e uma via
impressa, que contenha o timbrado da OSC, em lingua portuguesa, no formato A4, redigida com
clareza de maneira metédica e racional, de modo a oferecer facil compreensao, na forma do Anexo
11l deste edital.

5.2.1. A proposta (Plano de Trabalho) devera ser preenchida seguindo os ditames da Lei Federal no
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13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 9.163/2018 e assinada pelo Presidente da entidade.

5.3. Propostas que visivelmente contemplem objeto que ndo corresponda as especificagcdes contidas
no ANEXO | deste Edital serdo desconsideradas e poderdo ser desclassificadas justamente pelo

Presidente da Comisséo de Selecgéao.

5.4. Poderéo ser admitidos pelo Presidente da Comisséo de Selegéo erros de natureza formal, desde

que nao comprometam o interesse publico e da Administragéao.
6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Apds o fechamento da etapa de propostas, o Presidente da Comissdo emitird parecer técnico-

consultivo, tendo como premissa o estabelecido no Termo de Referéncia deste certame.

6.2. Sera DESCLASSIFICADA a proposta que:
a) Contiver vicios insanaveis;

b) Nao atender as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.3. Nao havera apenas uma organizagdo da sociedade civil vencedora, mas as aptas a ofertarem o

servico, objeto da parceria.

6.4. Havendo mais de uma OSC apta para a mesma regido, sera selecionada a com maior nota,

conforme quadro 8.1 Critérios de mensuragéo da proposta do Termo de Referéncia.

6.4.1 Havendo empate, o desempate se darad pelo maior tempo de atuacdo no atendimento a

pessoa idosa devidamente comprovado.

6.4.2 Persistindo o empate, far-se-a sorteio, em dia a ser agendado pela Comisséo de Selecado
devidamente nomeada, com as OSC's que obtiverem a mesma pontuagdo nas propostas
apresentadas.

6.5. Previamente a fase de habilitagdo, o Presidente da Comissdo de Selegdo verificara se a(s)
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entidade(s) provisoriamente classificada(s) atendem as condicdes de participagcdo no certame,
conforme previsto na Lei n°® 13.019/2014, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impec¢a a
participacdo no certame ou a futura formagdo de parceria, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

c) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao -tribunalpublica/licitantes-inidoneos/).

6.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da entidade participante e também de seu
presidente/diretor.

6.5.2. Constatada a existéncia de sanc¢éao, a entidade sera reputada inabilitada, por falta de condicédo
de participagao.

6.5.3. Caso atendidas as condi¢des de participagéo, sera iniciada a fase de habilitagdo.
7. FASE DE HABILITAGAO

7.4. Apés a fase de propostas, serdo analisados os documentos relativos a habilitagdo da
participante.

7.2. Os documentos para habilitagdo deverdo ser apresentados em original, copia ou extraidos da
internet, ficando sujeitos a comprovagao da veracidade pela Comisséo de Selegéao.
7.2.1. A Organizagéo participante e seu representante legal sdo responséaveis pela autenticidade e

veracidade dos documentos enviados.
7.3. Apds a entrega dos documentos de habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, sendo que a ndo apresentagdo da documentacéo exigida na

forma e conteido expressos nas subclausulas deste edital implicara na desclassificagdo da OSC do

certame.
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7.4. Nao sera aceito nenhum registro cadastral emitido por érgdos publicos em substituicdo aos

documentos exigidos.

7.5. Para os documentos de habilitacdo que ndo mencionarem prazo de validade sera considerado o

prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua expedigao.
8. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1. A Organizagdo selecionada devera apresentar todos os documentos que dizem respeito a
habilitagado juridica, a regularidade fiscal, a qualificagao técnica, a qualificagdo econémico-financeira

e as declaracdes do edital, conforme abaixo elencado:

8.2. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

8.3. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no Portal
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da

sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

8.4. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgéo das acbes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagcdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6érgéos

publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
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empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de politicas publicas;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo da sociedade civil;

8.5. Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
Federais, Estaduais e Municipais, no que for aplicavel;

8.5.1. Seréo consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas.

8.6. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

8.6.1. Seréo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:;
8.7.1. Seréo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.8. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizardo da sociedade civil, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, niumero e érgao expedidor da

carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

8.9. Cdpia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado;

8.10. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

8.11. Declaracéo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informacéo de que a
organizacdo e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei

n°13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

8.12. Declaracdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a existéncia de
instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

8.13. Declaragao do representante legal de que na organizagdo da sociedade civil:

| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:
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a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragao
publica;

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

c) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;

Il - ndo contratara, para prestagao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou fungéo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade da administragdo
publica;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungédo de
confianga, da administracédo publica municipal, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias.

8.14. Declaracdo assinada pelo Presidente atual da entidade responsabilizando-se pelo recebimento,
aplicacao e prestacéo de contas dos recursos que receber a conta da Parceria, bem como os da
contrapartida, se for o caso.

8.15. Apresentar registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e/ou no Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Sao Leopoldo.

8.15.1. A organizagdo da Sociedade Civil classificada que ndo possuir inscri¢éo junto ao Conselho

Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Sao Leopoldo, tera o prazo de até 2 (dois)
meses, para apresentar o respectivo registro.
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9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo da deciséo, dirigido a Comissdo de Selecéo,
junto a Secretaria de Compras e Licitagbes, ficando as demais desde logo intimadas para apresentar
as contrarrazdes em igual numero de dias, assegurando-lhes vista dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

9.1.1. Razbes de recurso sdo aquelas que, pretende que sejam revistos pelo Presidente da
Comisséao de Selecgao.

9.2. Nao cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto nesta clausula;

9.3. Julgado eventual recurso ou transcorrido o prazo sem interposicdo do instrumento recursal, a
autoridade superior competente homologa as decisfes recursais, acaso existentes, e o resultado
definitivo do chamamento;

9.4. N3o serdo conhecidos os recursos interpostos apés os respectivos prazos legais, bem como

apécrifos ou encaminhados por e-mail.

9.5. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

9.6. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente, que sera auxiliada pelo érgdo de
assessoramento juridico responsavel por dirimir duvidas e subsidid-la com as informagdes

necessarias.

9.7. A homologacdo nio gera direito para a Organizagdo da Sociedade Civil a celebragdo da
parceria;

9.8. Os prazos enunciados neste Edital serdo contados excluindo-se o dia do comego e incluindo-se

o dia do vencimento, os quais serdo automaticamente considerados prorrogados, para o primeiro dia
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util seguinte, quando o inicio ou término cair em dia em que nado haja expediente na Prefeitura

Municipal de Sao Leopoldo.

10. DA HOMOLOGAGAO E FORMAGAO DA PARCERIA

10.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o

certame sera encaminhado a autoridade superior para homologacéo.

10.2. Homologado o objeto a organizagéo selecionada do certame, o represente sera convocado a
assinar o termo de parceria dentro do prazo maximo de 05 dias uteis, a contar da data da
convocagao, podendo esse prazo ser prorrogado desde que devidamente justificado.

10.2.1. O termo de parceria pode ser assinado eletronicamente ou assinado fisicamente.

10.2.2. Caso a assinatura do termo de parceria seja realizada por um procurador designado pelo
proponente, que n&o esteja na relacdo nominal de dirigentes, devera ser apresentada a procuragdo

publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado.

10.3. Decorrido o prazo do item 10.2, dentro do prazo de validade da proposta, e ndo havendo
manifestacdo da Organizagéo da Sociedade Civil selecionada apés a convocagéo para a assinatura
do termo de parceria, sera ela havida como desistente, decaindo do direito, e ficando sujeito as
sancdes previstas na Lei n° 13.019/2014, aplicaveis isolada ou conjuntamente.

10.3.1. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da abertura das propostas sem convocacéo para a

firmatura da parceria, as organizagdes ficam liberadas dos compromissos assumidos.

10.4. Se a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada se recusar a assinar o termo de parceria,

podera ser convocada outra, observando-se a ordem de classificagéo.

11. DO CRONOGRAMA DE SELEGCAO:

Publicacao do Edital
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Apresentagdo da Proposta (Plano de Trabalho + 28/07 até 28/08
documentos) por parte das OSC's, junto a SECOL

Fase | — Analise dos Planos de Trabalho e da 31/08 até 04/09
documentacgéo pela Comisséo de Selegao

Publicagcao das notificagoes individuais e da 08/09
lista com resultado preliminar

Fase recursal (periodo para OSC’s readequarem na 09/09 até 14/09
proposta a partir das notificagbes recebidas e/ou

contestarem a avaliagéo recebida)

Fase Il - Analise dos recursos pela Comissdo de 15/09 até 21/09
Selecédo
Lista definitiva das OSC selecionada e aptas a 22/09/2026

firmar parceria

12. EXECUGAO DO OBJETO

12.1. O objeto da parceria devera ser realizado de acordo com o cronograma fisico-financeiro e

memorial técnico descritivo.
12.2. O prazo de execugado é o tempo em dias/meses fixado no Termo de Referéncia, a partir da data
da pré-estabelecida, com possibilidade de prorrogagao, a critério do Municipio, respeitando-se os

prazos estabelecidos no art. 55 da Lei Federal n° 13.019/2014.

12.3. Antes do inicio da parceria, a entidade devera reunir-se com a gestédo da Secretaria solicitante

para realizar o planejamento das etapas da parceria.

12.4. A fiscalizagéao da parceria sera realizada pela secretaria requerente, por meio de gestor.
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13. RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1. Os recursos necessarios para o custeio da prestacao dos servicos procederao da seguinte
dotacéo orgamentéria, cumprindo-se as disposigées do artigo 33 do Decreto no 9.163/2018:

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

01 GESTAO E ADMINISTRACAO

12.01.08.241.0041.2187 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DOS IDOSOS
3.3.50.43.00.00.00.00 1669 - 000029 SUBVENGCOES SOCIAIS

14. DAS PENALIDADES

14.1. Considerando-se que os atos contraidos com a Poder Publico obedecem estritamente aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, tendo em vista, as
penalidades impostas no Cddigo Penal Brasileiro e na Lei no 8.429/1992 e alteragdes posteriores,
pela execugcdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei no
13.019/2014 e Decreto Municipal n° 9.163/2018 e demais normas, a Administracdo Publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil as seguintes sangées:

14.1.1. Adverténcia, nos casos de:

a) Descumprimento das exigéncias do Edital em relagéo a execugéo do objeto;

b) Impontualidade na entrega da prestacao de contas contabil;

c¢) Impontualidade na entrega da prestagao de contas técnica;

d) Impontualidade na entrega dos instrumentos da Vigilancia Socioassistencial;

e) Omissao e/ou inconsisténcia dos dados constantes na prestagédo de contas técnica;

f) Omissao e/ou inconsisténcia nos instrumentos da Vigilancia Socioassistencial;

g) Nao atendimento das pessoas idosas encaminhadas pelos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) do territério e CREAS, conforme possibilidade;

h) Inassiduidade nas reuniées requeridas pela Secretaria de Desenvolvimento Social;

i) Nao contar com a equipe minima necessaria;

j) Nao se inscrever no CMDDI no prazo exigido.

14.1.2. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
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parceria ou contrato com a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo, por, no minimo, 01 ano e, no
maximo, 01 (um) ano e 11 (onze) meses, nos seguintes casos:

a) Aplicagéo de duas ou mais adverténcias referidas no item 14.1.1, alineas "a" a "i';

b) Rejeicdo e/ou reprovagédo do procedimento de prestagcdo de contas, apdés o processamento das
medidas administrativas, obedecidos a ampla defesa e o contraditério;

c) Nao ressarcimento do erario a administragdo publica municipal;

d) Desobediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
(artigo 37, CF/1988);

e) Incorrer nos atos de improbidade administrativa, estabelecidos pelos artigos 10 e 11 da Lei
8.429/1992.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 Todas as informagdes complementares relativas ao objeto deste Chamamento Publico, incluindo
especificagdes técnicas, detalhamentos das atividades, critérios operacionais e demais condi¢des
poderdo ser consultadas do Termo de Referéncia constante no Anexo |, o qual integra o presente
Edital para todos os fins.

15.2 As obrigagdes da Organizagao da Sociedade Civil e do Municipio e demais regramentos para a
execucgéo da parceria, inclusive no que diz respeito a prestacéo de contas, constam no Termo a ser
firmado entre a OSC selecionada e a Administragédo Publica, o qual integra o presente edital.

15.3. Informacdes serdo prestadas aos interessados de Segunda a Sexta-feira, das 08h as 14h,
diretamente na Diretoria de Protecdo Basica, da Secretaria de Desenvolvimento Social-SEDES,

localizada na Rua S&o Joaquim, n° 600, bairro Centro - na cidade de S&o Leopoldo/RS.

15.4. As entidades poderdo realizar o download da documentacdo para participagdo no certame
diretamente no Portal da Transparéncia do Municipio de Séo Leopoldo.

15.5. Todos os atos deste Chamamento Publico serdo publicados no Portal da Transparéncia do
Municipio de Sao Leopoldo.
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15.6. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pela Comissao de Selegao, que decidira com

base na legislagao em vigor.

15.7. As retificagcdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacées, serédo
acatadas por todas as instituicdes participantes e serdo divulgadas pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,

inquestionavelmente, a modificagéo ndo alterar a formulagéo das propostas.

15.8. O presente edital podera ser adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, sem que caiba as instituices
participantes qualquer direito a reclamagéo ou indenizagdo por estes motivos, de acordo com a

legislagéo vigente.

15.9. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no diario oficial eletrénico do municipio de

Sao Leopoldo, e na pagina do sitio oficial da Prefeitura de Sao Leopoldo na internet.

15.10. Integra este Edital:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE DOCUMENTOS E DECLARACOES CONFORME DECRETO N°

9163/2018
ANEXO Ill - MODELO PLANO DE TRABALHO CONTANTE NO DECRETO N° 9163/2018

Séo Leopoldo, 28 de julho de 2026.

Patriciacé?aSc'omini ;

Secretaria de Desenvolvimento Social
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