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TERMO DE REFERENCIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

CNPJ 89 814 693 0001-60

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Servigo de Protegdo Social Basica — Modalidade: Servigo Socioassistencial Continuado — Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), no ambito da Protecdo Social Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Resolugido CNAS n° 109/2009.

1. OBJETO: Edital de Chamamento Publico de Organizagdes da Sociedade Civil inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e Conselho Municipal de Defesa dos Direitos das Crianca e do
Adolescente (COMDEDICA) para a oferta de servigo de protecéo social basica denominado Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes, nas cinco regides
socioassistenciais de Sdo Leopoldo (norte, nordeste, centro, leste e oeste), pelo periodo inicial de 12

(doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos.

2. DOTAGAO ORGCAMENTARIA: A dotacdo orcamentaria da parceria firmada com base no presente
Edital sera a seguinte:

ORGAO 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE 02 PROTEGAO SOCIAL BASICA

PROJETO ATIVIDADE 12.02.08.244.0043.2164 REDE SOCIOASSISTENCIAL BASICA
3.3.50.43.00.00.00.00 - 1500 SUBVENCOES SOCIAIS

3.3.50.43.00.00.00.00 - 1660 SUBVENGCOES SOCIAIS

3.3.50.43.00.00.00.00 - 1661 SUBVENCOES SOCIAIS

3. REQUISITOS PARA REALIZAGAO DA PARCERIA:

3.1. Registro em Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio em que ja executa o Servico de Convivéncia elou
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3.2 Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDEDICA-SL) e
no Conselho Municipal de Assisténcia Social do de Sdo Leopoldo (CMAS-SL).

3.3. O comprovante devera ser atualizado e emitido pelos respecticos conselhos do municipio sede da
OSC. Caso nio inscrita no COMDEDICA-SL e CMAS-SL, a OSC devera protocolar requerimento junto

aos respectivos conselhos, para obtengéo do registro no prazo de até 06 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo.

4. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA: A vigéncia do Termo de Parceria sera pelo periodo de 12
(doze) meses e iniciara a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo, podendo ser prorrogada por
iguais periodos, mediante termo aditivo.

5. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: As agdes a serem executadas pelas OSCs deverdo observar o
arcabougo normativo (em vigor) da Politica de Assisténcia Social no periodo de vigéncia da parceria:
leis, decretos, resolugdes, notas técnicas, manuais técnicos, portarias, a citar:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;

Decreto municipal N° 9.163 de 20 de novembro de 2018, regulamenta a Lei N° 13.019, de 31 de
julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas
entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil;

Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes vigentes

Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e 13.204 de 14/12/2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias voluntarias;

Lei n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e alteragcdes
vigentes;

Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011, que altera a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde
sobre a organizagao da Assisténcia Social;

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS Anotada e Comentada,
NOBRH/SUAS. Brasilia: 2011,

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) - 2012.

Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes de Sdo Leopoldo (2021-2030)
— PROAME/CEDECA Bertholdo Weber/ Fabiane Asquidamini e Marcela de Maria Sehn Fonseca — Séo
Leopoldo, Oikos: 2021;

Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS 2004.

Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das agbes do MDS, a implantagao nacional do
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Protocolo de Gestao Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do SUAS;
Resolucao CIT N.° 01/2013 e CNAS N.° 01/2013, que dispdem sobre o Reordenamento do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS;

Resolucdo CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que
apresenta o SCFV, elencando o seu publico-alvo, os objetivos gerais e especificos para cada faixa etaria,
as provisdes necessarias para a sua oferta, bem como as aquisi¢des que os usuarios poderdo conquistar
por meio de sua participagao, o impacto social esperado com o servigo, o periodo de funcionamento,
entre outras informacgodes;

Resolugcao CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades
dos servigos socioassistenciais e das funcdes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

Resolugao CNAS n° 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogado da Integracao ao
Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Resolugcdao Conjunta CNAS e CNCD/LGBT n° 01, de 21 de setembro de 2018, que estabelece
parametros para a qualificacdo do atendimento socioassistencial da populagédo LGBT no Sistema Unico
da Assisténcia Social — SUAS;

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME — MDS Secretaria Nacional
de Assisténcia Social. Departamento de Protecdo Social Basica. Concepcdo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Brasilia: 2012;

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME — MDS Secretaria Nacional
de Assisténcia Social. Caderno de Orientagdes - Servigco de Protegcdo e Atendimento Integral a Familia
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: articulagdo necessaria na Protegédo Social
Basica. Brasilia: 2015;

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME - MDS. Secretaria Nacional
de Assisténcia Social. Departamento de Protecdo Social Basica. Perguntas frequentes - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Brasilia: 2017;

Portaria MDS N° 177/2011. Define procedimentos para a gestdo do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, revoga a Portaria N.° 376/2008, e da outras providéncias;

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME — MDS Secretaria Nacional

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Coloniza¢do Alemdi no Brasil

@’&@



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

Estado do Rio Grande do Sul
SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
eer e N IAL e E-mail: sas@saoleopoldo.rs.gov.br

SAO LE6POLDO Telefone: 2200-0598

il ot e il Ml Endereco: Rua Sdo Joaquim, n° 600 — Centro / SL

¥

de Assisténcia Social. Departamento de Protegdo Social Basica. Saiba mais sobre o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Informativo 01: Documentagdo comprobatéria do publico
prioritario. Informativo 02: Publico prioritario do SCFV - Fluxo entre Protecdo Social Basica e Protegéo
Social Especial. Informativo 03: A participagdo dos usuarios no SCFV e a importancia do registro da
frequéncia. Informativo 04: A importancia do registro no SISC. Informativo 05: Esclarecendo sobre as
situacdes prioritarias no SCFV. Informativo 06: A importancia do planejamento para uma oferta
qualificada do SCFV. Informativo 07: Os compromissos municipais assumidos no Termo de Aceite pos
Reordenamento do SCFV. Brasilia;

ASQUIDAMINI, Fabiane; FONSECA, Marcela de Maria Sehn Fonseca. Acolhimento institucional de
criangas e adolescentes: o papel da rede intersetorial no amparo e na violagdo de direitos
humanos. Programa de Apoio a Meninos e Meninas - Proame/Cedeca Bertholdo Weber. Novo
Hamburgo, RS: Toca Editora, 2021.

6. JUSTIFICATIVA:

6.1 De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (2009), o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € um servigo
de Protegdo Social Basica que tem como principais objetivos: complementar o trabalho social com as
familias, prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, a institucionalizacédo e a segregacéo de
criangas e adolescentes, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria, promovendo o
acesso a beneficios, servigos socioassistenciais, experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer. O servigo é ofertado através de atendimentos individuais e coletivos, extensivo aos
familiares das criangcas e adolescentes vinculados e possui carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmacéo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao

alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento de vulnerabilidades sociais.
6.2 Ao estabelecer esta politica de chamamento publico por meio de termos de colaboragdo com
OSC’s, a Administragcdo Municipal busca implementar a garantia do direito a convivéncia familiar,

comunitaria e fortalecimento de vinculos, com igualdade de direitos e no combate as desigualdades
sociais.

6.3 Desta forma, a elabora¢do de processo de chamamento publico para selecionar Organizagdes da
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Sociedade Civil para a execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
justifica-se em funcdo deste ser complementar a oferta do Servico de Protecéo e Atendimento Integral
as Familias (PAIF) e pelo Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI), que sao realizados, respectivamente, pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e pelo Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS).

7. OBJETIVO GERAL.:

Selecionar propostas das Organizagées da Sociedade Civil para a oferta de servigo de protegdo social
basica denominado Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes, para o atendimento de até 1550 (um mil quinhentos e cinquenta) criangas e
adolescentes, com idades entre 06 (seis) e 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 30 (trinta) dias, nas

cinco regides socioassistenciais de Sdo Leopoldo (norte, nordeste, centro, leste e oeste).

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Assegurar o convivio familiar e comunitario e a autonomia de criangas, adolescentes e familias
atendidas;

e Complementar o trabalho social com familias prevenindo a ocorréncia e/ou o agravo de situagdes
de risco social,

e Prevenir a segregagdo e a institucionalizagdo de criangas e adolescentes através do
desenvolvimento de habilidades e promog¢ao da autonomia;

e Assegurar a acolhida de criancas, adolescentes e suas familias visando a promogéo dos direitos
sociais, civis e politicos;

e Estimular a participagcdo de criangas, adolescentes e suas familias na vida publica do territério e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

e Promover o acesso de criangas, adolescentes e suas familias a beneficios e servigos
socioassistenciais;

e Acompanhar as familias atendidas em conjunto com a rede socioassistencial e intersetorial;

e Contribuir para a insergéo, reinsercdo e permanéncia de criangas e adolescentes no sistema

educacional;
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Possibilitar o acesso a vivéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagédo como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas (especifico para o
publico 3, com faixa etaria dos 15 aos 17 anos, 11 meses e 30 dias);

Promover e/ou envolver-se em agdes comunitarias que promovam a localidade e as familias

residentes no territério de atuagdo da Organizagao.

9. INDICADORES DE MONITORAMENTO:

Numero de familias atendidas;
Tempo médio de permanéncia de criangas e adolescentes no servigo;
Percentual de publico prioritario atendido;

Adequacéo do Plano de Trabalho as diretrizes estabelecidas pelo Plano Decenal Municipal dos
Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes — PDMDHCA;

Numero de atividades promovidas sobre cada uma das tematicas de trabalho elencadas no item
“11.6 Proposta Politico Pedagdgica dos Servicos de Convivéncia em conformidade com as
proposicdes do Plano Decenal Municipal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes

(PDMDHCA) e demais temas referentes ao desenvolvimento integral de criangas e adolescentes
e a diversidade da vida em sociedade”;

Numero de criancas e adolescentes participantes do SCFV com documentagéo civil regularizada;
Numero de criangas e adolescentes com carteira de vacinagao atualizada;

Numero de criangas e adolescentes em Acolhimento Institucional participando do SCFV;

Numero de refeigdes disponibilizadas semanalmente pelo SCFV;

Nimero de familias atendidas com diagndstico realizado através da Escala Brasileira de
Insegurancga Alimentar (EBIA) e acompanhamento referente ao nivel de seguranga alimentar e
nutricional (SAN);

Numero de estratégias realizadas para repasse de alimentos com vistas a atenuar a inseguranca
alimentar (grave e moderada — de acordo com o EBIA) das familias atendidas;
Numero de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

Numero de participagdes da equipe do SCFV em reuniées de rede e microrrede;
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e Numero de participagdes da equipe do SCFV em reunides e plenarias de Conselhos de Direitos;

e Numero de encaminhamentos realizados a rede socioassistencial e intersetorial relacionados as
vulnerabilidades sociais e/ou violagbes de direitos;

e Numero de visitas domiciliares realizadas em parceria com outros servigos/politicas do Sistema
de Garantia de Direitos;

e Numero de criangas e adolescentes matriculadas e frequentando a escola;

e Numero de criangas e adolescentes em situagao prioritaria definida pelo coédigo 05 (fora da escola
e/ou com defasagem escolar superior a dois anos) que retomaram a escolarizagdo apés o
ingresso no SCFV,;

e Numero de atividades realizadas com criangas e adolescentes sobre o ECA e demais direitos
humanos;

e Numero de atividades culturais, artisticas e/ou esportivas que criangas e adolescentes partic
param, realizadas pelo SCFV,

e Numero de atividades culturais, artisticas e/ou esportivas que criangas e adolescentes atendidas
pelo SCFV, foram levadas, pelo SCFV, a participar, e que tenham sido promovidas por agentes
externos ao SCFV;

e Numero de criangas e adolescentes em Acolhimento Institucional participando do SCFV;

e Numero de criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento, atendidas pelo SCFV, que
retomaram o convivio familiar (equipes do SCFV integrando as interveng¢des que culminaram com
a desinstitucionalizagao);

e Numero de adolescentes do Publico Ill exercendo atividade remunerada na condigédo de jovem
aprendiz;

e Numero de adolescentes do Publico Ill com acesso a cursos profissionalizantes;

e Numero de criancas e adolescentes que participam de instancias participativas e/ou comunitarias;

e Numero de atividades realizadas pelo SCFV destinadas a comunidade, realizadas no espago

fisico do SCFV ou em demais espagos no territorio.

10. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Para definir a distribuicdo dos atendimentos deste servico de acordo com o interesse da

municipalidade, foram levadas em consideragéo as seguintes bases de dados:

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizagdo Alemd no Brasil
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a) Monitoramento dos atendimentos realizados, através do Instrumento de Monitoramento do SCFV,
que é atualizado mensalmente pela Diretoria de Prote¢éo Social Basica;

b) Diagnédstico acerca da demanda pelo servico de convivéncia, realizado com base em dados
extraidos do Cadastro Unico (margo/2026), que mapeou o nimero de criangas e adolescentes com
idade entre 06 e 17 anos completos que integram familias com vulnerabilidade de renda (renda per

capita de até 1/2 salario minimo).

Numero de criangas e adolescentes com % salario per capita
[ Faixa - Publicoll Publicoll | “Palﬁliliao m
. |etaia— | (6a10anos) | (11a14anos) | (15218 anos)
Centro 1582 71.089 850 |  3.521
Leste 1.275 868 723 2.866
Nordeste 2.013 1.428 1.154 4.595
Norte 2.070 1.538 1.296 4.904
Oeste 1.042 749 676 2.467
Total Municipal . 1982 5.672 4.699 18.353

Fica definido o seguinte nimero de atendimentos por regido:

- Regido Centro/Sul/Sudeste — atendimento de até 250 (duzentos e cinquenta) criancas e adolescentes.
- Regido Leste - atendimento de até 170 (cento e setenta) criangas e adolescentes. Criangas e
adolescentes residentes na regido sudeste poderdo também ser atendidas nos servigos ofertados na
regiao leste;

- Regidao Nordeste - atendimento de até 390 (trezentos e noventa) criangas e adolescentes, com
reserva de 70 vagas para atendimento de criangas e adolescentes das Ocupagdes Redimix e
Steigleder,;

- Regido Norte - atendimento de até 490 (quatrocentos e noventa) criangas e adolescentes;

- Regido Oeste - atendimento de até 250 (duzentos e cinquenta) criangas e adolescentes, com reserva

de, no minimo 20 vagas para atendimento de criangas e adolescentes de Ocupacgdes, caso verificada a
necessidade.
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11. FORMA DE EXECUGAO:

As descricdes referem-se a execugao individual de cada Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, a qual devera ocorrer conforme quadro abaixo:

11.1 Formas de acesso O servico destina-se a usuarios referenciados nos CRAS, CREAS e
Acolhimento Institucional, deste municipio. O acesso ao servigo de
convivéncia se dara mediante a realizacdo de avaliacdo e
encaminhamentos realizados por profissional de nivel superior (com
registro profissional), integrante da equipe técnica de um dos
seguintes servigos:

a) Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) da regido de
abrangéncia de moradia da familia;

b) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS);

c) Servigos de Acolhimento Institucional.

11.2 Condigbes especiais | a) Destinagdao de, no minimo, 50% da oferta para publico em
de acesso e permanéncia | situagao prioritaria:

Com a adesdo ao Reordenamento Nacional dos Servicos de
Convivéncia, em 2013, o municipio de Sao Leopoldo pactuou o
atendimento de 950 criangas e adolescentes, sendo necessaria a
destinacao de, no minimo, 50% das vagas pactuadas (475 metas) ao
publico prioritario acima descrito, fato este que deve ser comprovado
através do registro no Sistema de Informagdes do Servigo de
Convivéncia (SISC), a fim de garantir o repasse do cofinanciamento
federal. Desta forma, a organizagdo executora do servigo devera se
comprometer, o mais proximo possivel, de garantir uma oferta
“paritaria”, contemplando 50% das vagas para o publico prioritario e
50% para o publico “nao prioritario”.

Considera-se como publico prioritario do servigo de convivéncia os

usuarios que se encontram nas seguintes situagdes de
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. ¢



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

# Estado do Rio Grande do Sul
SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
S E-mail: sas@saoleopoldo.rs.gov.br

. e Telefone: 2200-0598
SAO LEOPOLDO Eige?engeo: Rua Sdo Joaquim, n° 600 — Centro / SL

HUMANIZAR TRANSFORMAR INCLUIR

vulnerabilidade e/ou violagao de direitos:

a) Em situagao de isolamento;

b) Trabalho infantil;

c) Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

d) Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois)
anos;

e) Em situagado de acolhimento;

f) Em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

g) Egressos de medidas socioeducativas;

h) Situagao de abuso e/ou exploragao sexual,

i) Com medidas de protegdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA);

j) Criangas e adolescentes em situagao de rua,

k) Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

b) Preferéncia do acesso do “publico prioritario” em detrimento
do “publico ndo prioritario”: atendimento via termo e
atendimento via recurso proéprio:

Além do compromisso relacionado ao cofinanciamento, o
reordenamento implica em um compromisso ético e politico ao
garantir o direito a convivéncia comunitaria, sobretudo de criancgas e
adolescentes que se encontrem em situagao de risco social e/ou de
violagdo de direitos. Desta forma, criangas e adolescentes que se
encontrem em situagao prioritaria, tém prioridade no acesso e na
permanéncia neste servico, em detrimento do publico identificado
como "ndo prioritario" que ja o esteja frequentando. Assim sendo,
quando um usuario em situagdo prioritaria demandar acesso ao
servigo e o mesmo, no momento, ndo dispor de vaga em aberto,
orientamos a proceder com a desvinculagao de algum usuario que se
encontre em situagao "nado prioritaria’, para o devido ingresso do
usuario em situacdo prioritaria. O usuario que for desvinculado,
dentro deste contexto, podera seguir participando do servigo, porém

através de metas financiadas com recursos proprios das
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organizagdes.

c) Criangas em situagdo de acolhimento institucional

Em unissono a proposta da Diretoria de Prote¢cao Social Especial da
Secretaria de Desenvolvimento Social, através deste termo de
referenciamento, recomendamos que todas as criangas e
adolescentes que se encontrem em situagdo de acolhimento
institucional estejam vinculadas a algum servico de convivéncia
parcerizado, entendendo a importancia do direito a convivéncia
comunitaria, especialmente para este publico, e dos efeitos desta
auséncia no contexto da suspensdo e/ou rompimento dos vinculos

familiares.

11.3 Tipos de Publico

atendido pelo servigo

O presente termo de referéncia prevé o atendimento de 1.550 (um
mil quinhentos e cinquenta) criangas e adolescentes e suas familias,
conforme os publicos abaixo descritos.

a) Publico I: de 06 anos completos a 09 anos, 11 meses e 30 dias;
b) Publico II: de 10 anos completos a 14 anos, 11 meses e 30 dias;
c) Publico lll: de 15 anos completos a 17 anos, 11 meses e 30 dias.
As organizagbes precisam garantir o atendimento de, no minimo,
20% de cada um dos publicos acima listados, a fim de diversificar o

convivio e as faixas etarias atendidas.

11.4 Reunido de equipe e
planejamento de

atividades

As organizagdes da sociedade civil deverdo destinar, no minimo, 02
(duas) horas semanais para atividades de reunido, planejamento e
educacgéao permanente da equipe, sendo que as mesmas deverao ser
realizadas em dia/turno e horario diferenciados dos quais ocorrerao
os atendimentos diretos as criangas, adolescentes e suas familias.
As atividades de planejamento deverao constar no Plano de Trabalho
e serem destinadas a qualificagdo do servico como um todo e
comprovadas na prestacio de contas, juntamente com o Relatério de
Execucao do Objeto.

11.5 Trabalho social

Todas as organizagdes da sociedade civil que ofertarem o servigo de

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Coloniza¢do Alemd no Brasil
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essencial ao servigo convivéncia deverdo adotar metodologias e processos de trabalho
com as familias — atendendo ao principio da matricialidade
sociofamiliar do SUAS - e demais servicos das redes
socioassistenciais e intersetoriais, garantindo a integralidade no
atendimento prestado. As intervencdes deverédo ser realizadas nos
seguintes formatos:

Atendimento/acompanhamento as familias:

a) Realizacdo de acolhida, recepgdo, escuta qualificada e
acompanhamento sistematico das familias, priorizando o sistema de
garantia de direitos;

b) Elaboragdo e manutengéo de prontuarios, Planos de Atendimento
e demais relatérios;

c) Realizagao de atividades coletivas voltadas as familias que, dentre
seus objetivos, também contemplem atividades de formagéo;

d) Articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas
setoriais para encaminhamento das familias para o acesso a
programas, projetos, servigos e beneficios.

Atendimentos coletivos as criancas e adolescentes:

a) Realizagdo de grupos socioeducativos, conforme bases legais e
teoricas do presente termo de referéncia e em conformidade com as
necessidades integrais de cada faixa etaria.

Atendimentos individualizados as criangas e adolescentes:

a) Realizacdo de acolhida, recepgao e escuta qualificada;

b) Elaboragdo e manutengdo do Prontuario Familiar e
documentacdes técnicas necessarias (relatérios, guias de
encaminhamentos, etc.) de prontuarios, Planos de Atendimento e
demais relatorios;

c) Atendimento e/ou acompanhamento sistematico da crianga e do
adolescente, priorizando o sistema de garantia de direitos;

d) Articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas
setoriais para encaminhamento das familias para programas,

projetos, servigcos e beneficios.
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Trabalho articulado em rede:

a) Articulagdo com a rede de servicos locais e/ou setoriais
descrita/prevista no Plano de Trabalho;

b) Participagao e protagonismo na rede socioassistencial do territorio
de abrangéncia de atuagao do servigo;

c¢) Realizacao de agdes conjuntas visando o efetivo fortalecimento de
vinculos, a integralidade do acesso e do exercicio de direitos
humanos e socioassistenciais;

d) Notificagcdo da ocorréncia de risco social e/ou violagbes de
direitos, seguindo protocolos e fluxos vigentes, de forma a garantir os
encaminhamentos e atendimentos necessarios;

e) Conhecimento do territério, mobilizacdo e atuagcdo da/na
comunidade.

11.6 Proposta Politico
Pedagégica dos Servigos
de

conformidade

Convivéncia em
com as
do

Municipal

proposi¢des Plano
dos
de
Criancas e Adolescentes
(PDMDHCA) e demais

temas

Decenal

Direitos Humanos

referentes  ao
desenvolvimento integral
de

adolescentes e a

criangas e

diversidade da vida em

sociedade

A organizagdo devera elaborar e/ou reordenar a proposta
pedagdgica do servico de convivéncia de maneira a contemplar,
através dos atendimentos individualizados e coletivos, de oficinas,
dindmicas, brincadeiras, rodas de conversa, produgido de conteudo
expositivo e de midias diversas, passeios, visitas guiadas e
exploragcdo do territorio, intervengdes que abordem e/ou que
possibilitem o acesso as seguintes tematicas e pautas:

a) Cidadania: direitos humanos de criangas e adolescentes;
denuncia de violagdes de direitos, reflexdo sobre o trabalho infantil;
reflexdes sobre a sociedade polarizada na qual vivemos; convivéncia
com pessoas com deficiéncia e com idosos, na perspectiva do
respeito e do acolhimento. Alguns destes itens se encontram no
PDMDHCA, Eixo 01; Diretriz 1; Objetivo estratégico 1.1; A¢des 1.1.1,
1.1.5, 1.1.7; Objetivo estratégico 1.2, Acao 1.3.6, Objetivo estratégico
1.4, Acéo 1.4.6

b) Diversidade religiosa, étnica e cultural;

c) Género e sexualidade: violéncia e desigualdade de género; o

cuidado de si e do outro; prevencdo e denuncia do abuso sexual; |

126
combate a homofobia e a discriminagdo sexual; masculinidade

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizag¢do Alemd no Brasil

. 8



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

ﬁ Estado do Rio Grande do Sul
f& ) SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
PR E-mail:_sas@saoleopoldo.rs.gov.br

7 Telefone: 2200-0598
SAO LEOPOLDO E?lc(;e?engeo: Rua Sao Joaquim, n°® 600 — Centro / SL

HUMANIZAR TRANSFORMAR INCLUIR

toxica. Alguns destes itens se encontram no PDMDHCA, Eixo 01;
Diretriz 1; Objetivo estratégico 1.1; Agdes 1.1.4 , 1.1.16; Objetivo
estratégico 1.2; Agbes 1.2.11, 1.2.12 e Eixo 02, Diretriz 3, Objetivo
estratégico 3.7, Agao 3.7.9, 3.7.11; Objetivo estratégico 3.8, Agao
3.8.6;

d) Saude mental: reflexdes sobre autoestima, prevengédo e
conscientizacdo acerca dos efeitos do bullying; sofrimento psiquico
na infancia e na adolescéncia (origens/causas, como identificar
visando o autoconhecimento e a necessidade de apoio
especializado); os estigmas relacionados ao sofrimento psiquico;
campanhas sobre salide mental e valorizagdo da vida. Alguns destes
itens se encontram no PDMDHCA, Eixo 01; Diretriz 1; Objetivo
estratégico 1.1; Agao 1.1.19; Objetivo estratégico 1.2, Agdes 1.3.4;
1.3.8;

e) Sustentabilidade e meio ambiente: reflexdes sobre a sociedade
de consumo; poluicdo ambiental; reciclagem; obsolescéncia
programada; coleta seletiva de lixo e residuos; uso consciente da
agua, da energia elétrica e demais recursos ambientais; realizagao
de hortas comunitarias no servigo; plantio de arvores no territério
junto com as criangas e adolescentes. Alguns destes itens se
encontram no PDMDHCA, Eixo 01; Diretriz 2; Objetivo estratégico
2.1; Agbes 2.1.3, 2.1.5, 2.1.6;

f) Uso consciente e adequado da tecnologia: a poténcia e as
possibilidades no acesso as tecnologias; 0 adoecimento pelo uso
excessivo da tecnologia (isolamento excessivo, depressao,
ansiedade, uso compulsivo das redes sociais); prevengdo e
conscientizagdo sobre bullying cibernético e sobre o aliciamento,
exploracdo e abuso sexual cibernéticos. Alguns destes itens se
encontram no PDMDHCA, Eixo 02; Diretriz 3; Objetivo estratégico
3.6; Acdes 3.6.1, 3.6.3, 3.6.4, 3.6.5, 3.6.6, 3.6.7,

g) Novas configuragoes familiares: conhecimento e reflexao sobre

o conceito de familia, as fungdes de uma familia e a diversidade de
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possibilidades de composi¢cdo da mesma;

h) Vida saudavel: alimentacdo adequada; prevencdo ao uso de
substancias psicoativas; a importancia da atividade fisica;

i) Preparagao para o mundo do trabalho: destinada ao Publico Il
(letra ¢ do item 11.3 deste termo de referéncia): reflexdo sobre o
mundo do trabalho e sobre a condigéo de trabalhador em nosso pais
e regido; trabalho formal versus trabalho informal; geragao de renda;
oficinas socioeducativas para preparagao de curriculo profissional e
preparacdo para entrevistas; habilidades e conhecimentos basicos
para o exercicio do trabalho em seus mais variados formatos;
mapeamento de oportunidades de estagios, trabalho formal ou
informal e de qualificagéo (cursos diversos, profissionalizantes, etc.);
i) Reflexdo e viabilizagao da participacao e protagonismo de
criangas e adolescentes nos espacos de convivéncia e de
construgcao da cidadania. Este item pode ser amplamente
explorado junto ao Eixo 03, Diretriz 6, através das mais variadas
formas de promocgdo previstas e no Eixo 4, Diretriz 7, Objetivo
estratégico 7.2, Agdes 7.2.8 e 7.2.9;

k) A cultura de paz, a comunicagdo nao violenta: o exercicio da
empatia e do didlogo como formas de convivéncia, de resolugao de
conflitos e instrumento de mudancga social;

1) O direito ao brincar livre e/ou ao brincar dirigido (mediado pela
equipe e planejado com objetivos e finalidades especificos), previsto
de forma sistematica no planejamento de cada coletivo. A
organizagdo devera garantir o acesso a recursos variados,
adequados e de qualidade para este brincar, provendo brinquedos,
jogos, materiais esportivos e artisticos variados, pracinhas, quadras

esportivas, etc.

1.7 Registros e | A parceria devera ser devidamente comprovada mensalmente (em
documentacgoes forma fisica, através de documentos originais, e em formato digital,
necessarias a | podendo ser enviada para endereco eletronico a ser divulgado), para
comprovagao da | fins de prestacdo de contas e estar de acordo com a legislagcédo
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execugao do objeto vigente. Os registros que comprovam a execugdo do objeto da
parceria devem:

a) Constar em atas, relatérios, fotos das atividades realizadas, listas
de presenca com datas e todo aquele que de forma documental,
objetivar a comprovagéo da execugao do objeto;

b) Constar no prontuario de cada familia atendida, estando

disponiveis em arquivo préprio na organizagao da sociedade civil.

11.8 Registros e | a) Preenchimento e envio de listagem mensal (instrumento padrao
documentagdes de envio | fornecido pela Secretaria de Desenvolvimento Social, enviado no
mensal formato digital para e-mail posteriormente divulgado) contendo as
seguintes informacgdes:

I — inclusdes, desvinculagbes e alteragbes de situacdo de
vulnerabilidade social de usuarios no servigo (quando houver);

Il — comprovagao da execugdo da totalidade da parceria firmada. O
valor mensal que sera repassado estara em conformidade com o
numero efetivo de criangas e adolescentes atendida/os no més e
devidamente comprovados;

Il = comprovar a porcentagem minima de 70% de participagéo
mensal dos usuarios incluidos. Excepcionalmente, em situagdes que
demandem atendimento diferenciado (tais como as familias
acompanhadas pelo PAIF ou PAEFI), a participacao da
crianga/adolescente podera ser inferior a 70%, desde que justificado
pela OSC, através da elaboracao de Plano de Atendimento Individual
e/ou de Relatorios de Atendimento em Rede;

b) Elaboracdo mensal de Relatérios de Desvinculagdo de usuarios
do SCFV, conforme o modelo padrao fornecido pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, informando o motivo da saida, os
encaminhamentos realizados, assim como um breve registro acerca
do contexto em que a desvinculagdo vier a ocorrer, para fins de
registro e atualizagdo no/do Sistema de Informagdes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC). Os Relatérios de

Desvinculagdes deverao ser enviados nos formatos fisico (entregues
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na DPSB/SEDES), e digital (para e-mail posteriormente divulgado);
c) Elaboragdo mensal de Relatério de Alteragdo de Situagdo do
Usuario do SCFV, conforme o modelo padrdao fornecido pela
Secretaria de Desenvolvimento Social, informando a situagéo de
vulnerabilidade originaria, ou seja, aquela informada no ato da
primeira avaliagdo e encaminhamento ao SCFV e a atual situagéo de
vulnerabilidade constatada, assim como um breve registro do
contexto do qual vier a resultar e os encaminhamentos e agdes
necessarias em fungdo do mesmo, para fins de registro no Sistema
de Informagdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SISC). Os Relatérios de Alteragao de Situagédo do Usuario
do SCFV deverado ser enviados nos formatos fisico (entregues na
DPSB/SEDES), e digital (para e-mail posteriormente divulgado);

11.9 Registros e | a) Envio da prestagao de contas do objeto e da execugéao financeira.
documentagdes de envio | O relatério de atividades, que comprove a execugdao do objeto
trimestral devera, além de estar presente na documentagdo da prestagao de
contas, ser enviado em formato digital (para e-mail posteriormente
divulgado);

b) Comprovar, na prestacado de contas, através de cépia do registro
dos encontros (atas e/ou listas de presenga, constando a assinatura
de representante da OSC), participagdo nas seguintes reuniées:

e Reunido da Rede Socioassistencial: que ocorre
bimestraimente na regido onde a OSC oferta o servigco de
convivéncia;

¢ Reunido do SCFV — Modalidade 1: coordenada pelo CRAS
com cada OSC executora do SCFV, individualmente, com
periodicidade trimestral, com o objetivo de articular o
acompanhamento realizado pelo PAIF e pelo SCFV,
considerando a complementaridade de ambos no trabalho

social com familias;

e Reunido do SCFV - Modalidade 2: coordenada pela
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Secretaria de Desenvolvimento Social, com periodicidade
quadrimestral, com a participacdo de representagbes das
equipes dos CRAS e dos SCFV, na légica da educagdo
permanente, tendo como pressupostos que o estudo, as
trocas e os relatos de experiéncia sdo dispositivos de
reflexdo, de reconhecimento das potencialidades e dos
desafios intrinsecos ao cotidiano do trabalho social com

familias.

12. PERIODO DE FUNCIONAMENTO:

As atividades deverao ser realizadas de forma direta as criancas, adolescentes e suas familias, em
dias uteis, no minimo, 03 (trés) vezes por semana, em turnos de 03 (trés) horas diarias, nos turnos da

manha e tarde.

13. LOCAL DE EXECUGAO

A execucgdo dos servicos podera ocorrer em imével locado e/ou em propriedade da organiza¢ao, nao
se confundindo o local de prestacdo do servigo com a sede da organizacdo da sociedade civil, que
podera ter o mesmo enderego. Admite-se a atuagdo da mesma organizagéo da sociedade civil em um
ou mais locais de prestacdo de servigos, devendo observar a capacidade de atendimento prevista no
Plano de A¢ao unificado do CMAS/COMDEDICA.

13.1 Ambiente Fisico

De acordo com a legislagdo vigente, especialmente a Resolugdo CNAS n° 01/2013, Tipificacédo
Nacional de Servigos Socioassistenciais, Resolugdo Normativa do CMAS n° 037/2011, e, ainda, de
acordo com a Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, o ambiente fisico da organizagao

devera estar estruturado com, no minimo:
e sala(s) para a realizagao de atendimento individualizado que assegurem privacidade e sigilo;

e sala(s) para a realizagdo de atividades coletivas e comunitarias;

S,
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cozinha;

refeitério;

e sanitarios;

e sala de informatica;

e sala de equipe;

e espagos ao ar livre que viabilizem o brincar livre e/ou dirigido, praticas esportivas e a
convivéncia, preferencialmente equipadas com pracinha, quadra esportiva, bancos, casinha e
demais recursos que qualifiquem os momentos vivenciados;

Todas as instalagdes e espacos listados acima deverao dispor de adequadas condi¢des de iluminagao,
ventilagdo, conservagao, privacidade (salas de atendimento individualizado), salubridade, limpeza e
acessibilidade em todos os ambientes.

Além disso, deverdo contar com Alvara de Funcionamento e Alvara de Bombeiros préoprios em cada
endereco.

As organiza¢des que nao disponham de toda a estrutura acima descrita deverdo adequar-se em um
prazo de 6 meses, apds a firmatura do termo, podendo-se prorrogar mediante justificativa e pedido
formal de dilagao de prazo.

13.2 Recursos Materiais e Socioeducativos
A organizagéo devera dispor de materiais permanentes e de consumo necessarios a oferta do servigo,
tais como: mobiliario, computadores, impressora, telefone, material escolar, materiais de limpeza e

higiene, brinquedos, materiais pedagdgicos, culturais e esportivos;

14. ALIMENTAGAO
Devera ser fornecida 01 (uma) refeicdo diaria, sendo almocgo/jantar, por turno, adequada ao
desenvolvimento das criangas e adolescentes atendidos. O cardapio devera ser elaborado por

nutricionista e afixado em local visivel na instituicao.

15. EQUIPE TECNICA:

Profissional Caracteristicas

Coordenacgao a) Um profissional responsavel pela coordenagdo do servico,

totalizando carga horaria de, no minimo, 20 horas semanais. O
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coordenador do servico que possuir graduagdo em curso
superior ndo podera desempenhar, concomitantemente, as
funcdes de coordenador e de técnico de nivel superior em um

mesmo servigo/organizagao;

Educador Social

A cada grupo de 20 (vinte) usuarios devera ter 01 (um)

Educador(a) Social;

Profissional(ais) de Nivel
Superior com formacao
em area prevista no
SUAS

(preferencialmente nas
areas de Servigco Social,

Psicologia e Pedagogia)

Até 80 usuarios: carga horaria minima de 15 horas semanais;
De 81 a 150 usuarios: carga horaria minima de 20 horas
semanais;

Acima de 151 usuarios: carga horaria minima de 30 horas

semanais.

Nutricionista

Carga horéria de, no minimo, 8 horas mensais, para atender a
diversidade de demandas relacionadas a seguranga alimentar
e nutricional (elaboragdo de cardapio, realizagdo e ou
orientacdo a equipe para a realizagdo de oficinas
socioeducativas, avaliacdo nutricional, entrevistas especificas,

etc.).

15.1 Apos 03 (trés) meses da firmatura do termo de colaboragéo, as organizagdes deverao apresentar
a listagem de trabalhadores que ocupar&o os cargos/fungdes acima descritos, anexando o curriculo de

cada profissional, de forma a comprovar formagao e/ou experiéncia de trabalho com politicas publicas,

trabalho social com familias e atendimento ao publico de criangas e adolescentes.

15.2 Da mesma forma, ao longo da execugédo da parceria, as alteragbes no quadro de recursos
humanos referentes as fungdes/cargos elencados acima, deverdo ser informadas e formalizadas junto
a Diretoria de Protecéo Social Basica (através de oficio e relatério padronizado disponibilizado por esta

diretoria), anexando o curriculo que comprove a experiéncia do profissional contratado nos ambitos

citados acima.

15.3 A OSC devera especificar em seu plano de trabalho a quantidade de profissionais e a carga
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horaria de cada um, de acordo com o disposto neste edital.

15.4. No periodo de licenga (gestante, salde, etc.) dos profissionais, a OSC devera automaticamente
indicar outro profissional para suprir a auséncia.

16.5. A selecdo dos profissionais é responsabilidade da OSC, que deve garantir a contratagédo de
pessoal qualificado e com perfil psicolégico adequado ao desenvolvimento de suas fungdes,
possibilitando a oferta de um servigo de qualidade aos usuarios.

15.6 A selegdo devera prever ampla divulgagdo das atribuicées e fungdes necessarias ao cargo, bem
como o perfil dos usuarios que serao atendidos.

156.7. Os candidatos deverdo apresentar obrigatoriamente documentagdo pessoal, certiddo negativa
criminal expedida pela Justica Federal e alvara de folha corrida, expedida pela Justica Estadual, onde o
candidato resida ou tenha residido nos ultimos 5 anos.

156.8. Os coordenadores devem ter capacidade de lideranga e gestao de equipes.
16. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

O servigo devera ser executado conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais —
Resolugdo CNAS n° 109/2009, de modo a contribuir para:

e Prevencao e reducéo das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social;
e Prevencao e redugéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

e Aumento no numero de criangas e adolescentes que conhegam as instancias de denuncia e

recurso em casos de violagdo de seus direitos;
e Reducao da inseguranca alimentar;
e Fortalecimento do trabalho em rede;
e Reducdo da evasao escolar;

e Totalidade das familias orientadas e encaminhadas para imunizagdo, de acordo com faixa
etaria e Calendario Nacional de Vacinacgao;

e Prevengéao de situagdes de isolamento social e de institucionalizagéao;
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e Aumento no numero de adolescentes autdbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria,

com plena informacgao sobre seus direitos e deveres;

e Aumento no numero de criancas e adolescentes, inicialmente em situagéo de acolhimento

institucional, atendidas pelo SCFV, que tenham retornado ao convivio familiar;

e Aumento do nimero de adolescentes com qualificagéo basica para o mundo do trabalho.
17. RECURSOS FINANCEIROS:

O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, bem como o pagamento das
despesas com pessoal, material, bens e servicos de terceiros serdo de responsabilidade,
exclusivamente, da OSC. Poderao ser pagos:

a. encargos sociais;

b. salarios;

c. férias;

d. décimo terceiro;

e. multas rescisorias;

f. géneros alimenticios;

gd. gas;

h. materiais de higiene e limpeza,

i. materiais pedagdgicos;

j. materiais de expediente/informatica,

k. materiais de copa e cozinha,

l. materiais de manutengao dos bens moéveis;

m. materiais hidraulicos, elétricos, fechaduras, grades de protecao e vidros;

n. manutengao preventiva/corretiva;

0. aluguel de imovel,

p. agua, energia elétrica, telefone (mével ou fixo), internet;

g. servico de manutengéo de bens moveis;

r. dedetizacao e limpeza anual de caixa d'agua;

s. transporte e combustivel;

t. medicina do trabalho;

u. equipamentos de protecao individual (EPIs).

D G
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17.1 Cofinanciamento federal ou estadual na formalizagdo de parcerias para execugao do servigo de

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos objeto deste Chamamento Publico.

Os recursos do cofinanciamento federal transferidos para execucdo dos servigos socioassistenciais
poderéao ser utilizados para formalizagao de parcerias com organizagdes da sociedade civil para oferta
dos servigos socioassistenciais, observada a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, classificados no
Grupo Natureza de Despesa - GND3 atendendo o Art. 20 da Portaria MDS 1.043, de 24 de dezembro
de 2024.

Diante disto, poderao ser custeadas com os recursos da parceria as despesas necessarias a oferta dos
servigos socioassistenciais. Podera ser previsto na parceria a remuneragdo da equipe encarregada
diretamente da oferta do servigo socioassistencial, compreendendo as despesas com pagamentos de
contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario,

salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

Fica vedado a execugado dos recursos do cofinanciamento federal pelas OSCs referentes:
I — Ao custeio de despesas vinculadas ao gerenciamento administrativo e financeiro das OSC;
como pagamento de contadores, advogados e demais trabalhadores da entidade que realizam
tarefas administrativas e de gestédo da entidade.
Il - Ao pagamento de remuneracdo aos seus dirigentes; como diretores, presidentes,
conselheiros e demais ocupantes de cargos de chefia e lideranca da entidade.
lll - a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos. Nao & permitida a
aquisicdo de bens que geram um aumento no patriménio da entidade, podendo ser previstas
apenas despesas vinculadas ao custeio das atividades (GND1 e GND3).
IV — A execugdo de obras, construgdes, ampliagdes, reformas, reparos e manutengéo de
imoveis proprios ou alugados pelas OSCs. Pelo mesmo motivo elencado acima, os recursos do
cofinanciamento federal ndo podem ser utilizados para acrescer o patriménio de instituicées
privadas. Outro ponto que deve ser considerado, € de que ao realizar uma parceria com a
entidade, esta deve comprovar ao gestor publico que possui as condi¢des minimas necessarias
de infraestrutura para executar as agdes previstas no Termo avangado.

Além disso, ndo poderao ser pagas, com recursos vinculados a parceria, despesas com:
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a. finalidade alheia ao objeto da parceria e pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou
empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

b. ornamentacgéao, cerimonial, confraternizagdes, coffee break, brindes ou regalos;

c. taxa de administragdo, de geréncia ou similar, bem como pagamento ou remuneracgao de
qualquer natureza a dirigente, diretor ou coordenador administrativo, mesmo que nao
estatutario;

d. encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo ou tributos de natureza direta e personalissima que onerem a OSC;

e. publicidade, salvo se diretamente vinculada ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da
proponente;

f. auxilio-creche, prémio por assiduidade e pontualidade.

17.2. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria nao

gera vinculo trabalhista com o poder publico.

17.3. As contratacdes de profissionais previstas no plano de trabalho, deverao ser efetuadas de acordo
com a CLT, exceto nos casos em que a legislagdo trabalhista permitir outro tipo de contratacéo
aplicavel.

17.4. Na composicdo dos valores, o salario-base ndo podera conter valor menor que o salario
normativo vigente de acordo com o sindicato correspondente a categoria dos profissionais, da base

territorial onde os servigos serao prestados.

17.5. Somente os profissionais descritos no Plano de Trabalho aprovado poderdo ser custeados com
recursos oriundos da parceria.

17.6. As guias de recolhimento dos tributos (impostos e contribuicdes) incidentes sobre a folha de

pagamento de funcionarios deverdo ser encaminhadas nas prestacbes de contas mensais,

comprovando-se a regularidade dos recolhimentos pertinentes, bem como cépia dos cartdes ponto
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(cépia).

17.7. Seréo rejeitadas as despesas que ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto
da parceria e o cumprimento das normas pertinentes e disposigdes deste edital. Ou seja, ainda que as
despesas possam estar associadas as possibilidades trazidas no art. 20, da Portaria MDS 1.043, de 24
de dezembro de 2024, essas devem estar estritamente vinculadas a oferta dos servigos
socioassistenciais.

No tocante aos pagamentos, realizados pela OSC, com os recursos recebidos e relacionados a
execugdo do objeto previsto no termo de colaboragéo, ndo implicam responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica a inadimpléncia da OSC, énus incidentes sobre o objeto da

parceria ou danos decorrentes de restricdo a sua execucao.
18. VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO:

A Administragdo Municipal disponibilizara o valor anual de até R$ 6.246,438,00 (seis milhdes,
duzentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e trinta e oito reais), sendo o valor de referéncia
mensal para a execugao do servigo de até R$ 520.536,50 (quinhentos e vinte mil e quinhentos e trinta e
seis reais e cinquenta centavos), para atendimento de 1.550 criangas e adolescentes, valor este
rateado entre as Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas pelo edital chamamento publico.

Apbds o prazo de 12 (doze) meses de vigéncia da presente parceria, os valores pactuados poderao ser

revistos, mediante justificativa das Organizagbes da Sociedade Civil e aceitagdo da contratante.
19. DA SELEGAO DAS PROPOSTAS:

Planos de trabalho apresentados fora dos padrdes estabelecidos, que ndo atenderem o objeto, serdo

automaticamente desclassificados do certame sem apreciacéo das propostas.

19.1. Dos parametros para selecdo das propostas: Considerando-se a especificidade dos servigos
socioassistenciais e atentando-se as normativas vigentes referentes a Assisténcia Social, a SEDES

estabelece os seguintes critérios e parametros, considerados, na sua essencialidade, necessarios e
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importantes & avaliacdo dos planos de trabalho apresentados ao presente chamamento publico. Sera
eliminada do certame, a OSC que né&o obtiver pontuagdo minima de 6 (seis) pontos e obtiver nota zero
em qualquer um dos critérios do item 1 (um) - olhar na coluna DESCRIGCAO, abaixo:

T
e

- L L ... |INSATI
QUESITO | CRITERIO DE AVALIAGAO |  DESCRIGAO | MEN-TE s
L e ' [ SATISE | . | FAT
s e LATORID L B
1, PIa?io de | de trabalho |2 |1 0

trabalho | harmonizacgao entre o | redigido com

ORI

AvaIiagéo quanto a | Plano

disposto neste Termo de |linguagem clara e
Referéncia e a Proposta de | coesa, de maneira
Trabalho, Metodologia, | metédica e racional,
Critérios de Acesso e Equipe | de modo a oferecer

de Servigo, conforme Plano | facil compreenséo;

de Trabalho apresentado | Proposta do Trabalho | 2 1 0
pelo proponente, constante | a ser  executado
no Anexo Ill do Decreto | (articulagdo dos
Municipal 9.163 de 20 de | objetivos  com a
novembro de 2018. metodologia

escolhida);

Descricdo das formas | 2 1 0
de avaliagao e
monitoramento das
praticas

desenvolvidas, dos
objetivos e dos

resultados

alcangados.
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parte da OSC,

Anexo V do Edital.

criangas e adolescentes, por | desenvolvidas pela

inciso I, ART. 29 do Decreto | as proposicées do
n°® 9163 de 20/11/2028. | Plano Decenal

2. Comprovagao de | Apresentar por meio | 5 3 0
Experiéncia | experiéncia na realizacdo de | de fotos e relatério,
da OSC atividade voltadas para | atividades

conforme | OSC que contemplem

Municipal dos Direitos
Humanos de Criangas
e Adolescentes
(PDMDHCA).

Limite de cinco
atividades, valendo
01 (um) ponto cada

uma.

PONTUAGAO MAXIMA

11

20. QUALIFICAGAO

a) Os conteudos previstos serdo submetidos a avaliagéo e pontuacdo, conforme tabela acima e serdo

classificados como: Plenamente satisfatério, satisfatorio e insatisfatorio;

b) Cada organizagdo podera atingir a pontuagdo maxima de 11 (onze) pontos, sendo necessario a

pontuagao minima de 06 (seis) pontos para ndo ser desclassificado do certame;

c) Em relagdo a comprovacdo de experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil, cada atividade

comprovada tera peso de 01 (um) ponto;

d) Nao havera apenas uma organizagdo vencedora, mas sim aquelas aptas a atender ao servigo

objeto da parceria.

e) A distribuicio das metas dar-se-a entre as organizagdes aprovadas e sera realizada de acordo com

a necessidade da municipalidade.
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21. DO CRONOGRAMA DE SELEGAO:

ublicagio do Edita 28/04
Apresentagdo da Proposta (Plano de Trabalho + 28/04 até 28/05
documentos) por parte das OSC's, junto a SECOL
Fase | — Analise dos Planos de Trabalho e da 29/05 até 05/06
documentacao pela Comissao de Selegéo
Publicagdo das notificagdes individuais e da 08/06
lista com resultado preliminar
Fase recursal (periodo para OSC’s readequarem na 09/06 até 15/06
proposta a partir das notificagbes recebidas e/ou
contestarem a avaliagao recebida)

Fase Il - Andlise dos recursos pela Comissao de 16/06 até 22/06
Selecao

Lista definitiva das OSC selecionada e aptas a 23/06/2026
firmar parceria

22. DA EXECUGAO DA PARCERIA

22.1. Monitoramento e Avaliacdo: A Administracdo Municipal promovera o monitoramento e a
avaliagdo do cumprimento do objeto, por meio de visitas e de instrumentos de monitoramento e
avaliacdo; e da aplicagdo dos recursos financeiros através da equipe técnica. Havendo a necessidade,
outros meios de acompanhamento poderdo ser estabelecidos, desde que respeitadas as disposicoes
da Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 9.163/2018.

22.1.1. Encaminhamento de informag6es mensais pela OSC

A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera encaminhar, até o décimo dia de cada més, o

v B
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Instrumento de Monitoramento do SCFV/SISC, referente ao més anterior, e Relatério de Atividades do
SCFV que sejam referentes a Proposta Politico Pedagogica dos Servigos de Convivéncia em
conformidade com as proposigdes do Plano Decenal Municipal dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes de Sao Leopoldo. O envio sera por e-mail, para endereco que sera divulgado.

22.1.1.1 Instrumento de Monitoramento do SCFV/SISC

E a ferramenta de gestdo das informacées do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
cuja base de dados define o calculo do cofinanciamento federal a ser repassado ao municipio. Sua
atualizagdo mensal possibilita o conhecimento da dinamica das vagas nos servigos (inclusdes e
desvinculagdes), viabilizando o monitoramento das metas firmadas. Possibilita o acesso a informagbes
de ambito qualitativo fundamentais para o planejamento, avaliagdo e monitoramento da oferta, tais
como a incidéncia de vulnerabilidades sociais por faixa etaria, género, raga/cor, por organizagéo
executora, por regido de abrangéncia e no municipio como um todo. Tais dados sdo fundamentais para
o trabalho no ambito da gestdo, da rede socioassistencial e do controle social. O SISC funciona em
integragédo com os bancos de dados do Cadastro Unico/CECAD e CadSuas, que sdo as fontes dos
dados de identificagdo e endereco dos usuarios e dos dados das organizagbes e profissionais

responsaveis pela execugao indireta do servigo de convivéncia.

22.1.1.2 Inclusao e alteragdao de dados no sistema

Sera realizada pelo gestor municipal do sistema, designado pela Secretaria de Desenvolvimento
Social. O processo de atualizagdo das informagbées é mensal e a base de dados para realiza-la se
constitui na analise e no cruzamento de dados entre as Listas de Usuarios Participantes do SCFV
(enviadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil parcerizadas) e as Listas de Encaminhamentos para
o SCFV (enviadas pelos CRAS e pelo CREAS). A integralidade deste processo é organizada a partir de
diferentes acdes previstas em um cronograma disponibilizado anualmente pela Diretoria de Protecao
Social Basica.

22.1.1.3 Dados necessarios para registrar os usuarios

Os usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos serao incluidos no SISC através
do Numero de Identificagéo Social (NIS). Caso o usuario ndo esteja com seu NIS ativo, sera vinculado
no SISC a partir de um CADASTRO PROVISORIO. No caso dos usuarios menores de 16 anos que se
encontrem em situacdo de usuario em acolhimento institucional e cuja questdo referente ao poder
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familiar ja esteja definida na perspectiva do rompimento de vinculos, poder&o ser incluidos no SISC via
cadastro provisério, em conformidade com o disposto na Portaria MDS N.° 177 de 16 de junho de 201
e nas discussdes intrinsecas a este tdpico. Os valores a serem repassados, através da parceria
firmada com a Administragdo Publica, estardo diretamente vinculados aos registros oficiais neste
sistema.

22.2 Sistema da Assisténcia Social (SEDES) no municipio
A Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES) de S&o Leopoldo/RS opera a gestéo da politica de
assisténcia social por meio dos seus servigos, alinhado ao Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS). Assim, conforme orientagéo da Vigilancia Socioassistencial, cabera a OSC:

a) Responsabilidade da OSC
A OSC devera cumprir os seguintes requisitos, sob supervisdo da Diretoria de Prote¢édo Social
Basica e do setor de Vigilancia Socioassistencial:

a.1) Registro de Dados

Registrar os dados cadastrais dos educandos, contemplando informagdes de identificacao,
historico, vinculos familiares, motivo do encaminhamento, e demais elementos necessarios ao
acompanhamento técnico, conforme orientagdes da DPSB e do Departamento da Vigilancia
Socioassistencial.

a.2) Atualizagao de Informacgdes

Atualizar as evolucdes de atendimento, contemplando informagdes sobre acompanhamento
familiar, encaminhamentos a rede socioassistencial e intersetorial, bem como historico,
motivacdo e contatos de referéncia dos usuarios atendidos, entre outros.

a.3) Encaminhamento dos Dados

A Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) executora do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, & responsavel pela produgdo, registro, organizagdo e encaminhamento das
informacdes referentes & execugdo do servico, observando os parametros e instrumentos
padronizados estabelecidos pelo Departamento de Prote¢do Social Basica e pelo Departamento

de Vigilancia Socioassistencial. Também deve cooperar com os processos de monitoramento e
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avaliagdo, disponibilizando, sempre que solicitado, informagdes complementares, com vistas a
producao de indicadores de demanda e oferta, a analise da cobertura territorial e a qualificagao
continua do servico ofertado.

A OSC devera disponibilizar, sempre que solicitado, todos os documentos pertinentes a
execucdo da parceria aos servidores da SEDES, no exercicio de suas fungdes de

monitoramento, fiscalizagdo ou acompanhamento.

A SEDES reserva-se o direito de notificar formalmente a OSC a qualquer momento, em caso de
descumprimento das clausulas deste Termo de Referéncia, das diretrizes do SUAS ou demais

normativas aplicaveis.

Quando identificado descumprimento, a SEDES podera estipular prazo para que a OSC adote

as medidas corretivas cabiveis, conforme o caso.

22.3. Fiscalizagao: A parceria podera ser fiscalizada pela equipe da Diretoria da SEDES, bem como
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Conselho Municipal dos Direitos das Criangas
e Adolescentes (COMDEDICA), Ministério Publico (MP) e Tribunal de Contas. A OSC devera permitir o
livre acesso aos processos, documentos e as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias e aos locais de execugao do objeto. Toda a documentagao pertinente a parceria, devera
ficar sob a guarda da OSC por 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de

contas, a disposi¢ao do Poder Publico para eventuais auditorias
22.4. Bens adquiridos com recursos da parceria:

22.4.1 Prestacao de contas e inalienabilidade
Os bens adquiridos pela Organizagao da Sociedade Civil (OSC) com recursos provenientes da parceria
celebrada nos termos da Lei n® 13.019/2014 (Marco Regulatorio das OSC's) estardo sujeitos a

prestacao de contas, conforme disposto no Art. 35, § 5° da referida Lei.

Equipamentos adquiridos com recursos da parceria serdo gravados com clausula de inalienabilidade,

conforme estabelecido no Art. 35, §5 da Lei 13.019/2014, devendo a OSC formalizar promessa de
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HUMANIZAR TRANSFORMAR INCLUIR

transferéncia a Administragao Publica em caso de conclusao, extingdo ou rescisdo da parceria.

A devolugdo dos bens a Administragdo Publica devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da conclusdo ou extingdo da parceria, conforme regulamentagdo aplicavel. A
Administragao Publica devera retira-los, no prazo.

22.4.2. Doagao de Bens Remanescentes
Na hipotese de concluséo da parceria, os bens remanescentes poderdo ser doados a OSC, desde
que:

¢ N&o sejam mais necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

e Esteja previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracéo;

e A doacdo esteja em conformidade com o Art. 35, § 5° da Lei 13.019/2014 e com as

normas de controle patrimonial da Administragao Publica.

Procedimento para Solicitacao de Doagao:
A OSC devera abrir protocolo no setor de Protocolo na Prefeitura Municipal de S&o Leopoldo.
O protocolo devera conter:
e Fotos dos bens solicitados;
e Justificativa técnica para doagao.
O pedido devera ser formalizado em até 30 dias antes do término da vigéncia da parceria, sob pena de
indeferimento.

A Administracdo Publica devera emitir declaragao de ndo necessidade para concluséo do protocolo.

22.4.3. Devolugao e Descarte de Bens

a) Devolugao Obrigatéria em Caso de Rescisdao

Em caso de resciséo contratual, os bens remanescentes deverao ser devolvidos a Administragao

Publica no prazo maximo de 30 (trinta) dias, conforme Art. 35, § 5° da Lei 13.019/2014.

b) Descarte de Bens Inserviveis

Os bens que n&o puderem ser reaproveitados ou que se encontrem em estado precario deverao ser

submetidos a analise do Gestor da Parceria, que determinara:

° O descarte ambientalmente adequado, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos
Solidos (Lei n® 12.305/2010);

Do
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o A baixa patrimonial, se aplicavel.

A OSC devera comprovar o descarte por meio de certificado de destinacgao final, emitido por empresa
licenciada.

22.5. Prestagdo de contas:
A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera observar as disposi¢des legais aplicaveis a prestagéo
de contas, em conformidade com:

e Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC) — Art. 63 a 72

e Decreto Municipal n° 9.163/2018 — Art. 59 a 69

e Decreto Federal n° 8.726/2016 — Normas complementares sobre procedimentos e fiscalizagao.
As prestacdes de contas dos Termos de Colaboracdo firmados em virtude desta selecdo deverao
seguir os ritos e tramites legais descritos acima, bem como orientacées dadas neste termo de
referéncia e apresentadas pela Secretaria gestora. A periodicidade se dara em prestagbes parciais
trimestrais e prestacdes integrais anuais.

a) Documentacgao Obrigatéria para Prestagdo de Contas
A OSC devera apresentar ao Gestor da Parceria os seguintes documentos, conforme Art. 66 da Lei
13.019/2014 e Art. 60 do Decreto Municipal 9.163/2018:

a.1) Relatorio de Execugdo do Objeto

A parceria devera ser devidamente comprovada, trimestral e anualmente para fins de prestagado de

contas e estar de acordo com a legislacéo vigente. A documentagdo deve ser entregue fisicamente e

eletronicamente, contendo:

o Demonstracao do alcance dos usuarios atendidos (comparativo entre previsto x realizado);

o Descri¢ao detalhada das agdes desenvolvidas para cumprimento do objeto;

o Comprovagao documental (listas de presenca, fotos, videos, relatérios técnicos)

o Planilhas mensais de acompanhamento de usuarios atualizadas, devidamente preenchidas
conforme definido pela SEDES;

o Declaracdo de cumprimento dos objetivos, firmada por dirigente da OSC, atestando a correta
aplicagao dos recursos;

Sdo Leopoldo, Ber¢o da Colonizagdo Alemd no Brasil

Rvs g



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

Estado do Rio Grande do Sul
sl SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
I ”J‘; E-mail:_sas@saoleopoldo.rs.gov.br

SAOLEDOLDO Telefone: 2200-0598

ol oMo Endereco: Rua Sdo Joaquim, n° 600 — Centro / SL

a.2) Relatério de Execugdo Financeira

° Detalhamento das despesas e receitas, com comprovantes (notas fiscais, extratos bancarios,
recibos, entre outros)

° Conciliagao bancaria demonstrando o nexo causal entre os repasses e as despesas realizadas.

° Relacdo de bens adquiridos com recursos da parceria, com clausula de inalienabilidade (Art. 35,
§ 5° da Lei 13.019/2014).

a.3) Formalizagao do Processo

° Numeracdo sequencial e cronolégica das folhas do processo, conforme Art. 60 do Decreto
Municipal 9.163/2018;

° Dever&o ser entregues em 01 (uma) via fisica e 01 (uma) digitalizada, através de midias como e-
mail pendrive ou outras;

® A via fisica devera vir impressa em folha timbrada da OSC (ou com logo propria), com todas as

paginas numeradas e rubricadas pelo representante legal da organizagéo, definido em seu
Estatuto;

b) Prazos e Procedimentos

° Prazo para apresentagdo da prestacdo de contas parcial (trimestral) e final: 30 dias apoés o
recebimento do recurso do ultimo més do trimestre.

° Analise pela Administragdo Publica da prestacédo de contas final (Art. 71 da Lei 13.019/2014):
150 dias (prorrogavel por igual periodo), com avaliagdo focada em resultados, eficacia e impacto
social.

Patricia Giacomini Sé&o Leopoldo, 27 de abril de 2026.

Secretaria Municipal de
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