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TERMO DE REFERENCIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

CNPJ 89 814 693 0001-60

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Abrigo

1.0BJETO: A presente chamada publica tem por objeto o credenciamento e a celebragdo de
parceria com OSCs aptas a executar o Servigo de Acolhimento Institucional, na modalidade abrigo,
para criancas e adolescente, na faixa etaria de 0 a 18 incompletos, no municipio de Sao Leopoldo, a

fim de atender 4 (quatro) unidades, com atendimento mensal de 15 acolhidos por abrigo.

2.DOTAGCAO ORCAMENTARIA: A dotacdo orgamentaria da parceria firmada com base no presente
Edital sera a seguinte:

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

03 PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

12.03.08.244.0044.2188 REDE SOCIOASSISTENCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
3.3.50.43.00.00.00.00 — 1500 SUBVENGOES SOCIAIS

3.REQUISITOS PARA REALIZAGAO DA PARCERIA:

3.1 Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS)- Registro concluido e
atualizado no momento da formalizagcdo da parceria. Este registro permite que a OSC realize parcerias
com o poder publico municipal (Lei n° 13.019/2014 e Resolugdo CNAS n° 21/2016). Para saber se
uma OSC esta registrada no CNEAS acesse:
http://aplicacoes.mds.gov.br/cneas/publico/xhtml/consultapublica/pesquisar.jsf

3.2. Registro em Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente em que ja
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executa o Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade Abrigo, para criancas e adolescentes
elou

3.3. Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sado Leopoldo
(COMDEDICA-SL).

3.3.1. Caso nao inscrita no COMDEDICA-SL, a OSC devera protocolar requerimento junto ao
COMDEDICA-SL, para obtengdo do registro no prazo de até 06 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo.

3.4. O Estatuto da Organizagéo da Sociedade Civil e o Pano de Trabalho apresentado dever&o estar
em consonancia com o registro no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social, Estatuto da
Crianca e Adolescente e Orientagbes Técnicas - Servicos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes (2009).

4. Periodo de Vigéncia da Parceria: A vigéncia do Termo de Parceria sera pelo periodo de 12 (doze)
meses e iniciara a partir da assinatura do Termo de Colaboragao, podendo ser prorrogada por iguais

periodos, mediante termo aditivo.

5. Fundamentagao Legal: As acdes a serem executadas pelas OSCs deverédo observar o arcabougo
normativo (em vigor) da Politica de Assisténcia Social no periodo de vigéncia da parceria: leis,
decretos, resolugdes, notas técnicas, manuais técnicos, portarias, a citar:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988.

Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, regulamenta a Lei 7.853, de 24 de outubro de 1989, e
dispbe sobre a Politica Nacional para a integragdo da Pessoa com Deficiéncia.

Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004, altera alguns parametros que caracterizam as

deficiéncias e estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogéo da acessibilidade.
Decreto N° 7.612, de 17 de novembro de 2011. Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite e Orientagdes Técnicas do Centro Dia.
Decreto municipal N° 9.163 de 20 de novembro de 2018, regulamenta a Lei N° 13.019, de 31 de

julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas
entre a Administragéo Publica Municipal e as Organizagbes da Sociedade Civil.

Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragées vigente
Lei 12.764, de 7/12/2012. Institui a Politica Nacional de Protecido dos Direitos da Pessoa com
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Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 30 do art. 98 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e 13.204 de 14/12/2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias voluntarias.

Lei n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre direitos individuais e sociais das pessoas

com deficiéncia.

Lei n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e alteragdes
vigentes.

Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011, que altera a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que

dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social.

Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS Anotada e Comentada,
NOBRH/SUAS. Brasilia: 2011.

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) - 2012.

Novos Comentarios a Convencio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Protocolo

Facultativo & Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Decreto Legislativo n°
186/2008 e Decreto n° 6.949/2009.
Orientacdes Técnicas para Elaboracéo do Plano Individual de Atendimento (PIA) de criancas e

adolescentes em Servicos de Acolhimento, Brasilia, 2018

Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes,
Resolugéo Conjunta CNAS/ CONANDA, n° 1, de 18 de junho de 2009

Plano de Reordenamento dos Acolhimentos Institucionais Para Criancas/Adolescentes,
Resolugdo COMDEDICA 11/2014, Séo Leopoldo. COLOCAR RESOLUGAO DE 2024

Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes de Sdo Leopoldo (2021-
2030) — PROAME/CEDECA Bertholdo Weber/ Fabiane Asquidamini e Marcela de Maria Sehn
Fonseca — Sao Leopoldo, Oikos: 2021.

Plano Municipal de Assisténcia Social de Sdo Leopoldo —2017-2021, Sao Leopoldo, 2017
Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS 2004.
Prontuario SUAS — Acolhimento para Criancas e Adolescentes, Brasilia, 2018

Resolucdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das agdes do MDS, a implantagdo nacional do

Protocolo de Gestédo Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do
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SUAS.
Resolucao CNAS n° 109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Resolucdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS.

Resolucdo CNAS n° 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogédo da Integragédo ao

Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.
Resolucido CNAS n° 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo e Reabilitagdo da

pessoa com deficiéncia e a promogao de sua integragao a vida comunitaria no campo da assisténcia
social e estabelece seus requisitos.

Resolucdo CNAS n° 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a elaboragédo das

adequacdes relativas a regulamentacao das alineas ¢ e d do inciso |, do artigo 2° da LOAS.
Resolucdo Conjunta CNAS e CNCD/LGBT n° 01, de 21 de setembro de 2018, que estabelece
parametros para a qualificagdo do atendimento socioassistencial da populagdo LGBT no Sistema
Unico da Assisténcia Social — SUAS.

Resolucdo n° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional Basica de

Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS e alteragdes vigentes.

6. JUSTIFICATIVA:

6.1 O acolhimento institucional configura-se como medida de protegdo excepcional e provisoria,
fundamental para assegurar a protecao integral de criangas e adolescentes em situagédo de risco,
abandono ou violagao de direitos. O edital apresenta parametros claros de execugdo, garantindo a
padronizagédo e qualidade do servigo, em consonancia com a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes (S&o
Leopoldo- 2021-2030) e o Plano Municipal de Expansdo Qualificada e Reordenamento dos Servigos
de Acolhimento para Criangas e adolescentes (2024). A execugao do servigo tem como finalidade
reduzir reincidéncias de violagbes, fortalecer vinculos familiares e comunitarios e assegurar a

reintegragao familiar ou insergdo em familia substituta.

6.2 Ao estabelecer esta politica de chamamento publico por meio de termos de colaboragdo com

OSC’s, a Administragdo Municipal busca implementar a garantia do direito a protegdo excepcional e
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proviséria, com igualdade de direitos e no combate as desigualdades sociais.

6.3 A realizacdo do presente chamamento publico se justifica pela necessidade de qualificagédo dos
acolhimentos ora existentes no municipio, considerando que, quando da indicagdo de acolhimento
institucional de criancas e adolescentes, ndo ha a possibilidade da criagéo de lista de espera, mas
sim, exigéncia de imediato cumprimento de medida protetiva, muitas vezes com um numero bastante
grande de criancas e adolescentes com vinculos fraternais, entendendo-se que a implantagéo de
servico de acolhimento institucional na modalidade Abrigo possibilitara o adequado atendimento do
municipio, assegurando a protecéo integral de criangas e adolescentes em situagéo de risco pessoal
e social. O servigo contribuira para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos familiares e comunitarios, bem como para o fortalecimento e a

reconstrucdo desses vinculos, sempre que possivel.

7. OBJETIVO GERAL:

Selecionar propostas para a execugdo de Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade
Abrigo, no municipio, para acolher em cada unidade grupos de no maximo 15 (quinze) criancas e
adolescentes, totalizando 60 (sessenta) vagas totais, sendo estas criangas e adolescentes, de
ambos os sexos, de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos, afastados do contexto familiar,
por medida excepcional, determinada judicialmente, devido a situagées de grave risco a sua
integridade fisica e/ou psiquica, respeitando as diversidades étnicas, religiosas, de género,

orientacao sexual e necessidades especificas de saude.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Buscar, em conjunto com 6rgéo gestor e demais atores, no menor tempo possivel, o retorno
seguro ao convivio familiar, prioritariamente na familia de origem e, excepcionalmente, em familia
extensa (considerando que, conforme Art. 23 do ECA, a falta ou a caréncia de recursos materiais nao
constitui motivo suficiente para a perda ou a suspenséo do poder familiar). Apenas apés esgotados

os recursos de manutengéo da crianga ou adolescente na familia de origem ou extensa, passa-se ao
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trabalho socioassistencial, em rede, relativo a colocagdo em familia através do processo de adocéo;

b) Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que demandam esta
modalidade de atendimento, observando que “a permanéncia da crianca e do adolescente em
programa de acolhimento institucional ndo se prolongara por mais de 18 (dezoito meses), salvo
comprovada necessidade que atenda ao seu superior interesse, devidamente fundamentada pela
autoridade judiciaria” (art 19, §2° do ECA);

c¢) Possibilitar a convivéncia comunitaria, inclusive possibilitando, sempre que possivel, o acesso a
rede de educacéo, saude e assisténcia social no territério de origem da crianga ou adolescente, salvo
excegcdes em casos que gerem risco;

d) Adequar a unidade de atendimento na sua infraestrutura, recursos humanos e metodologias de
atendimento conforme, o Plano de Reordenamento dos Acolhimentos Institucionais Para
Criangas/Adolescentes em nivel municipal (Aprovado em 20 de marco de 2024), Orientacdes
Técnicas: Servigcos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (MDS, 2009) e as agdes previstas
para o Reordenamento dos servigos de Acolhimento, conforme resolugdo 23/2013 do CNAS;

e) Incluir no atendimento criangas e adolescentes com deficiéncia, com problemas relativos a salde
clinica e mental e/ou que apresentem problemas devido ao uso de substancias psicoativas, de forma
integrada as demais criangas e adolescentes, observando as normas de acessibilidade e

capacitando seu corpo de funciondrios para o atendimento adequado as suas demandas especificas;

f) Elaborar e atualizar o Plano Individual de Atendimento — PIA, de forma coordenada com outros

atores da rede, incluindo a crianga ou adolescente e, sempre que possivel, seus familiares;

g) Promover a insergéo de todas as criangas e adolescentes, salvo avaliagdo de casos especificos,
em Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), solicitando a inclusdo da crianca
ou adolescente junto ao servigo, bem como informando ao CRAS da regido, conforme formulario de
encaminhamento padrao definido pela SEDES — cabendo também ao Acolhimento Institucional a
garantia de permanéncia da crianga ou adolescente no SCFV;
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h) Promover interlocucédo e acesso aos demais servicos da rede socioassistencial, 6rgédos do
Sistema de Garantia de Direitos e outras politicas publicas para garantir o desenvolvimento integral
da crianca, adolescente e de suas familias;

i) Favorecer o surgimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que as criangas e
adolescentes exercam seus direitos e desenvolvam condigdes de conviver em familia e em

comunidade, fazendo escolhas com autonomia;
j) Desenvolver com os adolescentes condigbes para a independéncia e o autocuidado;

k) Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, a programagdes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacional interno e externo, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e

possibilidades da crianga e adolescente;

I) Manter articulagdo com o Programa Apadrinhamento Afetivo, seguindo legislagdo e normativas
vigentes, no intuito de promover a Convivéncia Familiar e Comunitaria das criangas e adolescentes
acolhidos;

m) Garantir, com antecedéncia minima de 2 (dois) anos, dentro do escopo do PIA, o planejamento
de desligamento, com foco na construgdo de autonomia, para aqueles adolescentes em vias de
completar 18 anos de vida;

n) Garantir respeito a liberdade religiosa da crianga ou adolescente, levando em conta, inclusive, o
histérico prévio de sua familia, propiciando assisténcia religiosa aqueles que desejarem, respeitando
suas crengas.

o) Garantir respeito a liberdade de identidade de género e orientagdo sexual, considerando a
Resolucao Conjunta CNAS e CNCD/LGBT N° 01/2018.

p) Assegurar o acesso a assisténcia médica, psicolégica, odontolégica e farmacéutica, quando
necessario, para garantir o bem-estar integral.

q) Oferecer vestuario e alimentagdo suficientes e adequados a faixa etaria das criangcas e
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adolescentes acolhidos.

r) Garantir o acolhimento de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco seja realizado na

mesma unidade, salvo situagdes em que haja indicagao técnica em contrario, com prévia aprovacéo

Endereco: Rua Sao Joaquim, n° 600 — Centro / SL

do JIJ (Juizado de Infancia e Juventude).

s) Proporcionar vinculo estavel entre as criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento e os

trabalhadores do servigo, promovendo confianga e seguranca no processo de acolhimento.

9. FORMA DE EXECUGAO:

9.1 DESCRIGAO

As descrigbes referem-se a execugdo individual de cada equipamento Abrigo, a qual devera ocorrer

conforme quadro abaixo:

9.1.1 Ingresso no
Acolhimento

O ingresso de criancas e adolescentes no Servico de Acolhimento
sera determinado por autoridade competente, conforme Lei 8069/90,
Titulo Il. A equipe técnica da Casa de Acolhimento de Curta
Permanéncia do municipio e apoio técnico da DPSE indicara ao
Poder Judiciario o Servigo de Acolhimento no qual se dara o ingresso
da(s) crianga(s)/adolescente(s), considerando as especificidades de
cada caso e o quadro de vagas. As transferéncias serao realizadas
em alinhamento com equipes técnicas e coordenagbes. Apds a
transferéncia, a equipe técnica ou coordenador do Servico de
Acolhimento, devera comunicar o fato em até 24 (vinte e quatro)
horas ao Juiz(a) da Infancia e Adolescéncia sob pena de
responsabilidade (Lei 8069/90, art. 93), assim como ao DPSE,

através de canal oficial de comunicagao (E-mail).

9.1.2 Preenchimento do
Prontuario

Compete aos funcionarios que integram a equipe técnica do Servigo
de Acolhimento, a organizagdgo das informagbes das

criangas/adolescentes, na forma de prontuario individual, o qual deve

o p
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ser guardado, em sigilo, na sala de coordenagéo/atividades
administrativas. Dever&do constar no prontudriotodas as informagoes
citadas nas Orientacdes Técnicas para Servigos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes(2009): histérico de vida, motivo do
acolhimento, data de entrada e desligamento, documentagao
pessoal, composicdo familiar, situagdo habitacional, situagdo de
saude, situacdo social, situagdo escolar, informagdes sobre o
desenvolvimento (fisico, psiquico e intelectual), dentre outras. O
prontuario deve ser mantido atualizado, contendo registros semanais
de cada crianga e adolescente, nos quais conste relato sintético de
sua rotina. O Servigo de Acolhimento devera ter uma politica clara de
confiabilidade dos dados dos prontuarios, observada por todos os

profissionais.

9.1.3 Plano Individual de | A equipe técnica do Servico de Acolhimento & responsavel pela
Atendimento (PIA) elaboracéo e atualizagdo do Plano Individual de Atendimento (PIA)
de cada crianca e adolescente acolhido. Os PIAs elaborados e
atualizados em conformidade com a lei 8069/90 (ECA, art. 101, §5°e
§6°); as orientagbes técnicas para a elaboragdo do Plano Individual
de Acolhimento de criangcas e Adolescentes em Servico de
Acolhimento (2018). Apdés o acolhimento da crianca/adolescente, o
assistente social, o psicoélogo e o educador social tomar&o
conhecimento do PIA inicial de 10 dias, elaborado pela equipe
técnica da Casa de Acolhimento de Curta Permanéncia do municipio.
Na elaboragédo do PIA definitivo, a equipe técnica devera buscar a
colaboragéo do Conselho Tutelar, do Poder Judiciario e da rede de
atendimento, levando em consideragdo a opinido da crianga ou
adolescente e a oitiva dos pais ou responsavel. Deverdo constar no
PIA os resultados da avaliagdo interdisciplinar, os compromissos
assumidos pelos pais ou responsavel; a previsdo das atividades a
serem desenvolvidas com a crianga ou com o adolescente acolhido e
seus pais ou responsavel, com vista a reintegragéo familiar ou, caso

seja esta vedada por expressa e fundamentada determinagdo
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juducial, as providéncias a serem tomadas para a sua colocagédo em
familia substituta, sob direta supervisdo da autoridade judiciaria.

9.1.4 Encaminhamentos

A equipe do Servigo de Acolhimento devera identificar se a familia da
crianga/adolescente acolhida estd no Cadstro Unico e, feito isso,
realizar a agéo indicada em cada caso: efetuar a inscricdo do
acolhido ou atualizar o cadastro, se necessario. Considerando que
os programas sociais do Cadastro Unico possuem carater dinamico,
a equipe técnica do servigo de acolhimento deve avaliar as criangas
e adolescentes que preencham os requisitos para acessar os
programas vigentes, realizando as agbes necessarias para buscar
contempla-las. Compete ao coordenador do servigo, respaldado pelo
acompanhamento da equipe técnica requerer, quando for o caso, o
Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia dos acolhidos. De
acordo com as condi¢gdes pessoais de cada crianga/adolescente,
devera a equipe providenciar o encaminhamento a escola, cursos,
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, atividades de
lazer, esportivas, culturais e outros.

9.1.5 Atividades do
Cotidiano

Promover momentos de discussdo com os acolhidos sobre
conteudos basicos de cidadania, inclusive sobre gestdo e
planejamento financeiro, favorecendo a reflexdo critica sobre a
importancia da participagdo e iniciativa das criangas e adolescentes
acolhidos para a efetivagdo de alguns direitos e acesso a
oportunidades, que perpassam o exercicio da cidadania, sendo
essencial, para tanto, o seu protagonismo. Levando em conta a
idade, a fase de desenvolvimento, os interesses e as condigcbes
fisicas e psicolégicas de cada acolhido, deverdo os educadores € a
equipe técnica, fomentar gradualmente o senso de responsabilidade
das criangas ou adolescentes quanto a sua participacdo na
conservagao e limpeza diaria da casa e dos pertences pessoais, com
vistas a formacgéo de sujeitos implicados, colaborativos e capazes de
palnejar e executar atividades em beneficio do seu desenvolvimento

pessoal e social. Os educadores sociais e equipe técnica
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proporcionardo , sempre que possivel, o envolvimento das criancas e
adolescentes na escolha dos bens de consumo (alimentagéo,
vestuario, material escolar, material de higiene, e outos), visando
estimular a autonomia e independéncia dos mesmos, bem como o
conhecimento da realidade socioeconémica, a integragéo social e
comunitaria. Realizar de forma sistematica (no minimo
quinzenalmente , podendo ser semanal) reunides de assembleias
com a presenga dos acolhidos, coordenadores, equipe técnica e
demais profissionais que integram o quadro funcional, com a
finalidade de tratar assuntos inerentes ao servigo de acolhimento,
projetos, acordos, convivéncia e bom andamento do servi¢o, sendo
que as pautas deverdo, impreterivelmente, ser construidas em
conjunto com os acolhidos. Auxiliar a crianga e/ou adolescente a lidar
com a sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construcdo da identidade, e organizar fotografias e registros
individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga/adolescente, de
modo a preservar a sua histéria de vida.

9.1.6 Acompanhamento | E de responsabilidade do Servico de Acolhimento Institucional o
escolar apoio para a execug¢do das tarefas escolares, o atendimento aos
chamados da escola, participar de eventos e reunides escolares,
bem como garantir o transporte escolar para os acolhidos. Os
educadores e equipe técnica manterdo canais de comunicagao
permanente com as escolas onde as criangas e adolescentes
acolhidos estiverem matriculados, de modo a possibilitar o
acompanhamento do seu desempenho escolar. Sempre que possivel
e recomendavel deve-se investir no papel protetivo das familias,
implicando o envolvimento gradual da familia de origem ou extensa
no acompanhamento escolar dos acolhidos, incentivando a
participacdo nas reunides, comemoragbes e passeios escolares. A
frequéncia escolar (bem como aos programas complementares) nao
devera ser interrompida no caso de reintegragédo familiar, de visitas

dos familiares ou em razao do encaminhamento a familia substituta.
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9.1.7 Acompanhamento | O Servigo de Acolhimento é responsavel pelos encaminhamentos e
de saude acompanhamentos de criangas e adolescentes acolhidos em
atendimentos de saude, sejam eles em servigos de atengéo basica
ou especializado, como atendimento psicolégico, odontolégico, entre
outros que se fizerem necessarios através do Sistema Unico de
Saude. Somente sendo autorizado atendimento particular, ainda que
custeado pela instituicdo, mediante prévio requerimento, quando
esgotados todas as possibilidades existentes na Rede Municipal.
Nos casos onde ha a possibilidade de retorno familiar, implicar os
responsaveis gradativamente neste acompanhamento, fortalecendo,
assim, o papel protetivo das familias. Em casos de hospitalizacéo,
cabera a OSC organizar e prestar o acompanhamento continuo e
sistematico a crianga ou adolescente durante a internagdo. A OSC
arcara com os custos das primeiras 48h (quarenta e oito horas)
referente a oferta de servigo de acompanhante aos protegidos que
estiverem em leito de observagao ou internados. Apos este prazo, a
OSC podera protocolar requerimento para reembolso dos custos com
acompanhante, observado o valor maximo de R$ 300,00 (trezentos
reais) por diaria de 24 horas e R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
para quebra de 12 horas. Nas situa¢gées em que o acolhido contar
com um educador de referéncia , este devera acompanha-lo durate o
periodo de hospitalizacdo, a fim de preservar os vinculos
estabelecidos e manejo adequado, salvo orientagdo técnica em
sentido contrario.

9.1.8 Participagao da vida | O Servico de Acolhimento deve oportunizar, frequentemente, a
comunitaria participacdo do acolhido em atividades de lazer, educacionais,
culturais e esportivas, favorecendo o fortalecimento de vinculos
sociais e comunitarios. Estas atividades devem levar em conta as
particularidades, interesses e preferéncias pessoais das criangas e
adolescentes. Deve ser garantida a liberdade de crenga e religido

das criangcas e adolescentes para que possam satisfazer suas

necessidades de vida religiosa e espiritual, sendo viabilizado o
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acesso as atividades de sua religido, bem como o direito de nao
participar de atos religiosos e recusar instrugdo ou orientagéo
religiosa que n&o lhe seja significativa. Nos casos onde ha a
possibilidade de retorno familiar, implicar os responsaveis
gradativamente no acompanhamento da crianga ou adolescente a
essas atividades comunitarias, fortalecendo assim o papel protetivo

das familias.

9.1.9 Preservacdo e | Incentivar e formalizar o acesso dos vinculos familiares, por meio de
fortalecimento de | visitas dos pais ou responsaveis e/ou o ftransporte da
vinculos familiares crianca/adolescente até o local de residéncia de sua familia. O
esquema de visitacdo deve ser flexivel e baseado na observacédo da
realidade de risco e das dificuldades de acesso da familia ao servigo
(horarios de trabalho, distancia, transporte, etc.). A contato com pais
deve favorecer trocas afetivas positivas e a realizagéo de atividades
recreativas, culturais com as familias, tais como, brincadeiras,
lanches coletivos, atividades de contacdo de histérias e outras
atividades ludicas que contribuam com a manutencao e
restabelecimento de vinculos. A transferéncia de crianga ou
adolescente para outra OSC somente ocorrera mediante autorizagao
expressa do JIJ, observada a artigo 92, inciso VI da Lei Federal n°
8.069/90 e com indicagdo técnica, avaliando a manutengéo dos
vinculos no territério e com os demais servicos. Ressalta-se que,
nao havendo decisdo judicial em contrario, as visitas familiares
sdo um direito assegurado aos protegidos e as suas familias,
cabendo a equipe técnica avaliar a melhor forma de oportuniza-

las.

9.1.10 Notificagdes Os acolhimentos, desacolhimentos, transferéncias, evasées (e seus
retornos), internagdes (e alta hospitalar) e situagdes de violacdo de
direitos e violéncias de qualquer natureza (inclusive suspeita),
envolvendo as criancas e adolescentes acolhidos no Servico de
Acolhimento, deverdo constar no prontuario individual do protegido,
bem como ser informados a DPSE e aos profissionais e autoridades
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do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), a quem competir. As
evasdes e retornos a Abrigo devem ser comunicadas a autoridade
policial mediante a realizagdo, tempestivamente, de Boletins de
Ocorréncia, providenciados pela equipe técnica ou coordenacgdo do
Servigo de Acolhimento. Compete ao Coordenador da Abrigo
comunicar tempestivamente a DPSE, por e-mail, as saidas e
passeios coletivos programados com os acolhidos, desde que
previamente autorizado pelo JIJ.

9.1.11 Relatorios

A equipe devera elaborar relatorios de
atendimento/acompanhamento, assim como, manter atualizado o
sistema de informagées da SEDES, mantendo-os arquivados no
servigo até o encerramento do Termo de Parceria. Os documentos
poderao ser acessados pela SEDES no processo de monitoramento
permanente. Ao término da parceria estes documentos deverao ser
encaminhados a SEDES.

9.1.12Educacgéao
permanente

Compete a OSC garantir a participagao dos trabalhadores em grupos
de estudo, seminarios, palestras, capacitagdes e outros que possam
contribuir na qualificacdo da equipe e na constru¢do de novos
saberes, com registro de atas, pautas e lista de presenga. A OSC
buscara promover ou fomentar os encontros com entidades da
mesma natureza, a fim de viabilizar a troca de experiéncias e
ampliacao do conhecimento tedérico/metodoldgico. A participagédo dos
profissionais do Servico de Acolhimento em capacitacbes e
formacgdes promovidas pela DPSE/SEDES é de natureza obrigatéria.

9.1.13Rede

socioassistencial

Compete a OSC participar das reunides mensais da rede
socioassistencial do territério de abrangéncia do Servigo, bem como
das reunides de microrredes para discussdo de casos referentes as
criangas/adolescentes  acolhidos, quando solicitadas pela
DPSE/SEDES e demais servigos.

9.1.14 Outras obrigagdes
da OSC

Considerando a especificidade do servigo, a OSC devera:
e A equipe técnica e a coordenagédo do Abrigo deverdo manter-

se atualizadas sobre as informacdes referentes aos
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acolhidos, desde o momento do seu ingresso, solicitando ao
Conselho Tutelar e a rede, informagdes referentes a crianca
ou adolescente acolhida emergencialmente e ao JJ, uma vez
ajuizada a agao, com a respectiva chave de acesso;

e Participar das reuniées organizadas pela DPSE, seguindo as
orientagbes técnicas e administrativas desta diretoria;

e Repassar a DPSE as informagdes dos acolhidos, sobretudo
copia da guia de acolhimento, copia da guia de transferéncia
ou desligamento;

e Repassar a DPSE, copia de todos os documentos (oficios,
relatérios, informagdes, etc) relativos aos acolhidos que forem
remetidos ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario,
podendo estes serem encaminhados por e-mail;

e Encaminhar, impreterivelmente, até o quinto dia util do més
subsequente, a Lista Mensal de Acolhidos (LMA), conforme
modelo a ser encaminhado pela DPSE, apés a assinatura do
termo de parceria (competéncia do(a) Coordenador(a));

e Participar das audiéncias concentradas designadas pelo JJ
de Sao Leopoldo;

e Proporcionar e arcar com as despesas do transporte dos
profissionais na realizagdo de visitas domiciliares e reuniées
com os demais atores do Sistema de Garantia de Direitos -
SGD e da rede de servicos e outros que se fizerem
necessarios para execug¢ao do servico;

e Promover o transporte das cringas e adolescentes sempre
que necessario, ainda que fora do Municipio, com profissional
habilitado para acompanha-los;

e Cumprir as determinagdes judiciais determinadas em
audiéncia dentro do prazo estipulado, solicitando ampliag&o
do mesmo quando se fizer necessario, apresentando a devida

justificativa, com cépia a DPSE;

Repassar a DPSE e ao Gestor do Termo de Colaboragéo,
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sobre os acolhimentos excedentes, indicando também esta
situagao na prestacao de contas;

e Garantir o acesso da SEDES as dependéncias fisicas do
Abrigo, podendo realizar, se necessario, registros fotograficos
(resguardando-se a imagem das criangas e adolescentes) ou
anotacdes necessarias;

e Acompanhar a situagao familiar, realizar a preparag¢ao para o
desacolhimento gradual, definindo agbes a serem realizadas
apdés o desacolhimento, por periodo de pelo menos 6 (seis)
meses, em conformidade com Orientagdes Técnicas: Servigo

de Acolhimento para Crianga e Adolescentes (2009).

9.2 DAS OBRIGAGOES DA OSC QUANTO AO RECEBIMENTO DE ENCAMINHAMENTOS:

9.2.1. O servico executado pela OSC integra a rede publica socioassistencial do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, configurando-se como oferta publica indireta, submetida as diretrizes,

normativas, regulagdes técnicas e decisdes do 6rgdo gestor municipal da Politica de Assisténcia
Social.

9.2.2. Nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), da Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS), a definicdo da necessidade, pertinéncia e adequagéo do
acolhimento institucional é atribuicdo exclusiva da equipe técnica do érgdo gestor municipal, ndo
cabendo a OSC realizar triagem, selegédo de perfil, condicionantes ou recusa imotivada de usuarios
encaminhados.

9.2.3. A Organizagao da Sociedade Civil ndo podera recusar o acolhimento de usuarios regularmente
encaminhados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, desde que presentes as
seguintes condigdes:

| — existéncia de vaga disponivel no servico;

Il - enquadramento do usuario na modalidade de Servigo de Acolhimento Institucional — Abrigo,
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conforme a Tipificagado Nacional.
10. PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Vinte e quatro horas, sete dias por semana, inclusive em finais de semana e feriados.
11. LOCAL DE EXECUGAO:
De responsabilidade da OSC, entretanto devera cumprir os seguintes requisitos:

11.1 ter aspecto semelhante as areas residenciais, sem distanciar-se excessivamente, do ponto de

vista geografico e socioeconémico, da realidade de origem das criangas e adolescentes acolhidos;

11.2 deve funcionar em uma edificagdo residencial, devendo ser evitadas estruturas que agreguem
diversos "Abrigos" em um terreno comum, visto que tais estruturas acabam por se tornar ambientes
"fechados" que dificultam a integragdo das criangas/adolescentes acolhidos, com a vizinhanga e a

comunidade;

11.3 a fachada e aspectos gerais da construgdo devem, preferencialmente, ser similar a uma
residéncia unifamiliar, seguindo o padrao arquitetonico das demais residéncias da comunidade na
qual estiver inserida;

11.4 a estrutura da edificacdo devera conter instalagdes sanitarias adequadas, iluminagao,
ventilacdo, conservagdo, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus
ambientes;

11.5 havendo necessidade de colocagéo de redes de protegdo em janelas, escadas, ou outras areas
de risco a saude fisica dos usuarios, a responsabilidade na colocagéo, bem como a manutencao, é

exclusiva da OSC contemplada, nao tendo a administragéo publica quaisquer responsabilidades com
as providéncias a serem tomadas;

11.6 o ambiente fisico ainda podera possuir outras caracteristicas de acordo com a regulagéo
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especifica do servico;
11.7 ndo devem ser instaladas placas indicativas da natureza institucional do equipamento;

11.8 a OSC devera apresentar solicitagéo de Alvara, PPCI e demais documentos que garantam que
o imével se encontra regular no prazo de 90 dias;

11.9 preferencialmente a edificagcdo deve ser em area urbana com facilidade de acesso a servigos de
saude, educagao, transporte e lazer;

11.10 Caracteristicas da estrutura fisica que o imdvel devera apresentar, no minimo:

Quantidade/comodos | Caracteristicas

Quartos O numero recomendado de crlangas/adolescentes por quarto é

de até 04. O quarto devera ter dimensdo suficiente para
acomodar as camas/bergos/beliches dos usuarios e para a
guarda dos pertences pessoais de cada um, de forma

individualizada (armarios, guarda-roupa, etc).

Sala de estar ou similar | Com espago suficiente para acomodar o nimero de criangas e

adolescentes do Abrigo e os cuidadores/educadores.

Sala de jantar/copa Com espaco suficiente para acomodar o nimero de criangas e
adolescentes do Abrigo e os cuidadores/educadores. Pode
tratar-se de um cdmodo independente, ou estar anexado a

outro cémodo (ex. sala de estar ou cozinha).

Banheiros 02 banheiros contendo lavatério, vaso sanitario e chuveiro para
criangas e adolescentes e 01 banheiro com lavatério e vaso
sanitario para educadores. Pelo menos um banheiro devera ser

adaptado para criangas e adolescentes com deficiéncias.

Cozinha Com espaco suficiente para acondicionar utensilios e mobiliario
para preparar alimentos para o numero de acolhidos atendidos

pelo equipamento e os educadores.

Area de servico Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
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para guardar equipamentos, objetos e produtos de limpeza e
propiciar o cuidado com a higiene da casa, com a roupa de
cama, mesa e banho para o nimero de acolhidos atendidos

pelo equipamento.

Area externa (varanda,

quintal, jardim, etc)

Espacos que possibilitem o convivio e brincadeiras, evitando-
se, todavia, a instalagdo de equipamentos que estejam fora do
padrdo socioecondmico da realidade de origem dos usuarios,
tais como piscinas, saunas, etc. (de forma a nao dificultar a
reintegracdo familiar dos mesmos). Deve-se priorizar a
utilizacdo dos equipamentos publicos ou comunitarios de lazer,
esporte e cultura, proporcionando um maior convivio e

incentivando a socializagao dos acolhidos.

12. EQUIPE TECNICA:

12.1 Equipe profissional minima responsavel para cada Abrigo:

~ Profissional

| Quantidade porabrigo| ~ Carga horaria
T “ 40 horas“ T

Coordenadores 01 (tréé)

Técnico de nivel superior — | 01 (trés) 30 horas
Assistente Social

Técnico de nivel superior — | 01 (trés) 30 horas
Psicologo

Educadores 08 12x36 horas
Profissional de alimentagdo | 01 40 horas semanais
Profissional de higienizagdo | 01 40 horas semanais

12.2 A OSC devera especificar em seu plano de trabalho a quantidade de profissionais e a carga

horaria de cada um, de acordo com o disposto neste edital.
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12.3. No periodo de licenga (gestante, saude, etc.) dos profissionais, a OSC devera automaticamente
indicar outro profissional para suprir a auséncia.

124. Cabera a OSC parceira comunicar a SEDES, em até 30 dias, a
contratagdao/demissao/substituicdo dos funcionarios do servico, bem como encaminhar a

documentacgao, referente a admissao ou contratacao do substituto, transitério ou permanente.

12.5. A selegao dos profissionais é responsabilidade da OSC, que deve garantir a contratagdo de
pessoal qualificado e com perfil psicolégico adequado ao desenvolvimento de suas fungdes,

possibilitando a oferta de um servigo de qualidade aos usuarios.

12.6. A selecdo devera prever ampla divulgagédo das atribuicbes e fungdes necessarias ao cargo,
bem como o perfil dos usuarios que serao atendidos.

12.7. Os candidatos deverao apresentar obrigatoriamente documentagao pessoal, certiddo negativa
criminal expedida pela Justica Federal e alvara de folha corrida, expedida pela Justica Estadual,

onde o candidato resida ou tenha residido nos ultimos 5 anos.

12.8. Os coordenadores devem ter capacidade de lideranca e gestao de equipes.

12.9. Desejavel que os recursos humanos possuam as seguintes caracteristicas:
a) motivacao para a funcgao;
b) aptidao para o cuidado com criangas e adolescentes;
c) capacidade para lidar com frustragdes e separagao, apego/desapego;
d) habilidade para trabalhar em grupo;
e) disponibilidade afetiva, empatia, criatividade, flexibilidade, tolerancia, proatividade;
f) capacidade de lidar com conflitos;
g) capacidade de escuta;

h) estabilidade emocional entre outras.

12.10. Atribuigées dos profissionais que compdem a equipe:
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Profissional Coordenador (com idade ;inima'd 25anos)

Escolarldade Ensino Superlor Completo preferenmalmente com expenencna em gestao
(experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protegdo a infancia e juventude, de

politicas publicas e da rede de servigos da cidade e regiao).

Principais func¢odes: _ .

e Ser o guardido legal das criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento

e Orientar, acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos e rotinas
estabelecidas no Abrigo;

e Articular com a rede de servigos e com o0 SGD;

e Administrar e/ou supervisionar, quando for o caso, os beneficios previdenciarios e
assistenciais das criangas e adolescentes;

e Zelar para que se mantenha atualizado o prontuario de cada crianga ou
adolescente em situacao de acolhimento;

e Atender a convocagéo de autoridades judicidrias para participar de audiéncias e
outras reunides judiciais;

e Responder a solicitagdes oficiadas pelo SGD e demais 6rgaos publicos, enviando
cépia a SEDES;

e Manter atualizadas planilhas e cadastros informatizados disponibilizadas pela
SEDES e outras obrigagdes, por competéncia, conforme fluxo previamente
estabelecido (vide item 8.14 deste Termo);

e Apoiar os educadores, quando necessario, em acompanhamentos de saude
(consultas médicas, internagdes hospitalares) e de educagao;

e Elaborar, em conjunto com o educador social, e sempre que possivel com a
participacdo das criancas e adolescentes atendidos, de regras e rotinas
fundamentadas no Projeto Politico Pedagégico do servigo;

e Elaborar, em conjunto com a equipe técnica, educadores sociais e demais
trabalhadores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;

e Contribuir com a gestdo da equipe (elaboracdo de escalas de trabalho, ponto,
férias, etc.);

e Organizar, em conjunto com a equipe técnica, a selegao e contratacdo de pessoal;

e Fomentar a educacao permanente dos profissionais da equipe;
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e Organizar o planejamento financeiro e execugdo da aplicacdo dos recursos de
parceria;

e Organizar o planejamento da organizagdo contabil e execugdo da gestdo
administrativa do servigo (realizar compras, pagamentos, prestacdo de contas,

orcamentos, estoque do almoxarifado, patriménio, arquivos passivos, escala de
trabalho, etc).

Profissional: Técnicos de nivel superior — Assistente Social e Psicélogo

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Assistente Social: Graduagdo em Servigo Social, com o respectivo registro profissional
(preferencialmente, experiéncia em servigos de atendimento a criangas, adolescentes e
familias em situagéo de risco, servigos de acolhimento institucional e/ou de salide mental).
Psicélogo: Graduagdo em Psicologia, com o respectivo registro profissional
(preferencialmente, experiéncia em servicos de atendimento a criangas, adolescentes e

familias em situagao de risco, servigos de acolhimento institucional e/ou de saude mental).

Principais fungoes:

e Elaborar o PIA, no qual constem as ag¢des a serem desenvolvidas, tendo em vista a
superagao dos motivos que levaram ao afastamento do convivio familiar e o
atendimento das necessidades especificas de cada situagao.

e Elaborar, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais colaboradores, do Projeto
Politico Pedagégico do servigo;

e Apoiar na selegdo dos educadores e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos
educadores;

¢ Indicar capacitacbes para os educadores e demais funcionarios;

e Encaminhar, discutir e planejar em conjunto com outros atores da rede de servigos
e do SGD as intervengdes necessarias ao acompanhamento das criangas e/ou

adolescentes e suas familias;

e Organizar as informagdes das criangas e/ou adolescentes e respectivas familias, na
forma de prontuario individual;

e Elaborar e encaminhar para a autoridade judiciaria e Ministério Publico relatérios,

conforme periodicidade definida por estes, sobre a situagdo de cada crianga e
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adolescente, apontando as possibilidades de reintegragao familiar, necessidade de
aplicacdo de novas medidas e/ou quando esgotados os recursos de manutengao
da familia de origem e/ou extensa, a necessidade de encaminhamento para
adocgao.

Preparar a crianca/adolescente para o desligamento (em parceria com o educador
social);

Realizar visitas domiciliares com meios de locomogéo disponibilizados pela OSC;
Participar de circulos restaurativos, quando houver indicagao;

Participar das supervisbes com os (as) técnicos (as) de referéncia da
DPSE/SEDES e dos monitoramentos com o SGD,;

Mediar, em parceria com o educador, o processo de aproximagao e (re)construgao
do vinculo com a familia de origem e/ou extensa ou adotiva, quando for o caso;
Zelar pelo cumprimento dos Cédigos de Etica Profissional dos Assistentes Sociais e

Psicélogos.

\A{Profissnonal. Educador (com idade minima de 25 anes)

Escolaridade: Ensino Médio Completo (desejavel experiéncia em atendlmento a crlangas e

adolescentes)

Principais fungodes:

Organizar a rotina doméstica e do espago da residéncia;

Administrar os cuidados basicos com alimentagao, higiene e protegéo;

Ter uma relagdo afetiva, personalizada e individualizada com cada
crianga/adolescente;

Organizar o ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga/adolescente);

Auxiliar a crianga/adolescente a lidar com a sua histéria de vida, fortalecimento da
autoestima e construgao de identidade;

Organizar as fotografias e registros individuais, sobre o desenvolvimento de cada
crianga/adolescente, de modo a preservar sua historia de vida,

Acompanhar nos servigcos de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano.
Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior
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(psicologo ou assistente social) devera também participar deste acompanhamento. O
acompanhamento de criangas e adolescentes acolhidos em atendimentos de saude,
sejam eles em servigos de atengdo basica ou especializada, como atendimento
psicolégico, psiquiatrico, odontolégico, entre outros que se fizerem necessarios. Em
casos de hospitalizacdo, cabera a OSC organizar e prestar o acompanhamento
continuo e sistematico a crianga ou adolescente, conforme item 9.7 deste edital.

e Apoiar na preparagado da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para
tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior;

e Atender aos chamados da escola e participar de eventos e reunides escolares;

e Participar, obrigatoriamente, das capacitagées oferecidas pela DPSE e outros setores
da SEDES;

Profissional de Alimentagédo (com idade minima de 25 anos) . .
Escolaridade: Ensino Médio Completo (desejavel experiéncia em atendimento a crlangas e

adolescentes)

Principais fungoes:
e Apoio as fungdes do educador;

e Preparacao dos alimentos, cuidados com estoque, entre outros.

Pmﬁsslanal de Higienizagéo (eom idade minima de 25 anos)

Escolarldade. Ensino Fundamental (desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes)

Principais fungodes:

e Apoio as fungdes do educador social;

¢ Cuidados com a moradia (organizagao e limpeza do ambiente, dentre outros)

13. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

O servigco devera ser executado conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais —
Resolugdo CNAS n° 109/2009, de modo a contribuir para:
a. Redugéo do tempo de permanéncia na Instituicao;
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b. Reducéo das violagdes dos direitos sociais, seus agravamentos ou reincidéncias;

c. Reducéo da presenca de criangas e adolescentes em situagao de rua e de abandono;

d. Reducéo da reincidéncia de situagdes que justifiquem a aplicagdo de medida de protecao
de Acolhimento Institucional,

e. Insergdo em programas de apadrinhamento afetivo;,

f. Qualificagdo da preparagao para colocagdo em familia substituta;

g. Desenvolvimento de capacidades para o autocuidado, constru¢do de projetos de vida e da
autonomia,

h. Protegédo social e inclusdo de individuos e suas familias em servicos, com acessos a
oportunidades, visando ao fortalecimento de autonomia;

i. Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;

j- Redugao do numero de evasdes do Servico.

14. RECURSOS FINANCEIROS:

O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, bem como o pagamento das
despesas com pessoal, material, bens e servicos de terceiros serdo de responsabilidade,
exclusivamente, da OSC. Poderao ser pagos:

a. encargos sociais,

b. salarios,

c. férias,

d. décimo terceiro,

e. multas rescisorias,

f. géneros alimenticios,

g. gas,

h. materiais de higiene e limpeza,

i. materiais pedagogicos,

j- materiais de expediente/informatica,

k. materiais de copa e cozinha,

I. materiais de manutencido dos bens moveis,

m. materiais hidraulicos, elétricos, fechaduras, grades de protegao e vidros,
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n. manutengao preventiva/corretiva,

0. aluguel de imovel,

p. 4gua, energia elétrica, telefone (moével ou fixo), internet,
g. servico de manutengao de bens moveis,

r. dedetizacao e limpeza anual de caixa d'agua,

s. transporte e combustivel,

t. medicina do trabalho,

u. equipamentos de protegao individual (EPIs).

14.1 Em relacdo aos usuarios é de responsabilidade da OSC o pagamento de:

a. transporte, para qualquer tipo de deslocamento que o usuario necessite (como por
exemplo: escolar, para atendimento médico, outros servicos da rede de atendimento, para

garantir a convivéncia familiar e comunitaria e outros que o usuario demandar);

b. medicagdes, exames, materiais de higiene e curativos, leite especial (formula infantil), dieta
enteral (quando da apresentagdo da negativa de existéncia destes itens na rede publica e
enquanto aguarda processo de solicitagao destes em tramite junto ao Ministério Publico e/ou
Defensoria Publica), 6culos de grau, lentes de contato (quando houver recomendagao
medica) e outros insumos correlatos, atendimento médico, quando nao disponiveis pelo
Sistema Unico de Saude, inclusive acompanhantes em caso de internacdes. O custeio das
primeiras 48h do acompanhante é de responsabilidade da OSC, apés este periodo, a OSC
podera protocolar requerimento para reembolso dos custos com acompanhante, observado o
valor maximo de R$ 300,00 (trezentos reais) por diaria de 24 horas e R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) para quebra de 12 horas. Nas situagées em que o acolhido contar com um
educador de referéncia, este devera acompanha-lo durante o periodo de hospitalizacao, a fim
de preservar os vinculos estabelecidos e manejo adequado, salvo orientagdo técnica em
sentido contrario, ressalvando as leis trabalhistas;

c. vestuario e calgados de uso pessoal dos acolhidos conforme o clima, itens de higiene

pessoal, roupas de cama e banho, cobertores, uniformes escolares;

d. materiais pedagdgicos e escolares;
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e. aquisicdo dos alimentos deve estar baseada num cardapio adequado as necessidades
nutricionais das fases de desenvolvimento e especificidades de cada crianga ou adolescente
acolhido. Devem ser ofertadas, no minimo, 5 (cinco) refei¢gdes diarias (café da manhé, lanche

no meio da manhé, almogo, lanche da tarde e jantar), ou conforme necessidades especiais;

f. demais itens que se fizerem necessarios ao cumprimento do objeto.

14.2 Do cofinanciamento federal ou estadual na formalizacdo de parcerias para execucéo do servico
de acolhimento institucional objeto deste Chamamento Publico.

14.2.1. Os recursos do cofinanciamento federal transferidos para execugdo dos servigos
socioassistenciais poderdo ser utilizados para formalizagdo de parcerias com organizagdes da
sociedade civil para oferta dos servigos socioassistenciais, observada a Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, classificados no Grupo Natureza de Despesa - GND3 atendendo o Art. 20 da Portaria MDS
1.043, de 24 de dezembro de 2024.

14.2.2. Diante disto, poderédo ser custeadas com os recursos da parceria as despesas necessarias a
oferta dos servigcos socioassistenciais. Podera ser previsto na parceria a remuneragcao da equipe
encarregada diretamente da oferta do servigo socioassistencial, compreendendo as despesas com
pagamentos de contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias,
décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.

14.2.3. Fica vedado a execugao dos recursos do cofinanciamento federal pelas OSCs referentes:

I — Ao custeio de despesas vinculadas ao gerenciamento administrativo e financeiro das OSC;
como pagamento de contadores, advogados e demais trabalhadores da entidade que
realizam tarefas administrativas e de gestdo da entidade.

Il — Ao pagamento de remuneragdo aos seus dirigentes; como diretores, presidentes,
conselheiros e demais ocupantes de cargos de chefia e lideranga da entidade.

lll — a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos. Nao & permitida a
aquisicdo de bens que geram um aumento no patriménio da entidade, podendo ser previstas

apenas despesas vinculadas ao custeio das atividades (GND1 e GND3).
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IV — A execugdo de obras, construcdes, ampliagdes, reformas, reparos e manutencdo de
iméveis proprios ou alugados pelas OSCs. Pelo mesmo motivo elencado acima, os recursos
do cofinanciamento federal ndo podem ser utilizados para acrescer o patrimbénio de
instituicoes privadas. Outro ponto que deve ser considerado, € de que ao realizar uma
parceria com a entidade, esta deve comprovar ao gestor publico que possui as condigdes

minimas necessarias de infraestrutura para executar as agdes previstas no Termo avangado.

Além disso, ndo poderao ser pagas, com recursos vinculados a parceria, despesas com:
a. finalidade alheia ao objeto da parceria e pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou
empregado publico, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢gamentarias;
b. ornamentacao, cerimonial, confraternizagdes, coffee break, brindes ou regalos;
c. taxa de administragado, de geréncia ou similar, bem como pagamento ou remuneragao de
qualquer natureza a dirigente, diretor ou coordenador administrativo, mesmo que néao
estatutario;
d. encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo ou tributos de natureza direta e personalissima que onerem a OSC,;
e. publicidade, salvo se diretamente vinculada ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da
proponente;

f. auxilio-creche, prémio por assiduidade e pontualidade.

14.3. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria néo
gera vinculo trabalhista com o poder publico.

14.4. As contratagbes de profissionais previstas no plano de trabalho, deverdo ser efetuadas de
acordo com a CLT, exceto nos casos em que a legislagdo trabalhista permitir outro tipo de
contratagao aplicavel.

14.5. Na composicéo dos valores, o salario-base ndo podera conter valor menor que o salario

normativo vigente de acordo com o sindicato correspondente a categoria dos profissionais, da base
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territorial onde os servigos seréo prestados.

14.6. Somente os profissionais descritos neste termo de referéncia poderdo ser custeados com

recursos oriundos da parceria.

14.7. As guias de recolhimento dos tributos (impostos e contribuigdes) incidentes sobre a folha de
pagamento de funcionarios deverdo ser encaminhadas nas prestagcbes de contas mensais,
comprovando-se a regularidade dos recolhimentos pertinentes, bem como cépia dos cartées ponto
(copia).

14.8. Serdo rejeitadas as despesas que ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o
objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes e disposigées deste edital. Ou seja,
ainda que as despesas possam estar associadas as possibilidades trazidas no art. 20, da Portaria
MDS 1.043, de 24 de dezembro de 2024, essas devem estar estritamente vinculadas a oferta dos
servigos socioassistenciais.

No tocante aos pagamentos, realizados pela OSC, com os recursos recebidos e relacionados a
execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicam responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica a inadimpléncia da OSC, 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

15. VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO:

15.1. A Administragdo Municipal disponibilizara o valor anual de até R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e
seiscentos mil reais), sendo que o valor de referéncia mensal para execugao do servigo é de até R$
300.000,00 (trezentos mil reais), valor este rateado entre as quatro unidades, resultando no valor de
até R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) reais para cada unidade.

15.2. Fica facultado ao concedente autorizar o acréscimo de usuarios ao servico, além do
quantitativo inicialmente pactuado, mediante justificativa da rede socioassistencial e disponibilidade
orgcamentaria, em até 40%, mediante a realizacdo de termo aditivo, com a devida readequagéo do

Plano de Trabalho para inclusdo das despesas decorrentes do acrescimo de residentes.
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15.3. O valor mensal de até R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), estabelecido para atendimento
de até 15 (quinze) acolhidos por unidade, ja contempla, em sua composicéo, a estrutura de recursos
humanos necessaria a execugdo integral do servigo, dimensionada para assegurar a adequada

prestagdo inclusive diante do eventual acrescimo de usuarios autorizado nos termos do item 15.2,
dentro do limite ali previsto.

15.3.1. O acrescimo de usuarios ndo implicara, por si so, revisdo automatica da composicdo de
custos relativos a equipe de recursos humanos, presumindo-se, para fins deste instrumento, a

suficiencia da estrutura ja custeada no valor de referencia mensal.

15.3.2. Os valores adicionais decorrentes do acréscimo de usuarios destinam-se exclusivamente ao
custeio das despesas diretas vinculadas aos novos acolhidos, compreendendo,
exemplificativamente, alimentagdo, transporte, medicamentos, vestuarios e demais insumos

pessoais, vedada sua utilizagdo para ampliagdo de equipe ou majoragéo de despesas indiretas.

15.4. Ap6s o prazo de 12 (doze) meses de vigéncia da presente parceria, os valores pactuados
poderao ser revistos, mediante justificativa da contratada e aceitagéo pela contratante.

16. CONTRAPARTIDA:

16.1 Nao sera exigida contrapartida financeira como condigcdo para a celebracdo da parceria, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

16.2 Podera, contudo, ser prevista contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil, de natureza nao
financeira, mediante disponibilizagcdo de bens, servigcos, recursos humanos, estrutura fisica,
equipamentos ou outros aportes economicamente mensuraveis, desde que relacionados diretamente
a execugao do objeto pactuado.

16.3 A contrapartida podera compreender despesas de custeio suportadas pela OSC, cesséo ou uso
de bens moéveis e imdveis, bens de capital, equipamentos, materiais, servigos ou outras formas
admitidas pela legislagdo vigente, desde que compativeis com o objeto da parceria e passiveis de
mensuragao econdémica.

i}\) Sdo Leopoldo, Bergo da Colonizag¢do Alemd no Brasil



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

Estado do Rio Grande do Sul
SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SR— E-mail:_sas@saoleopoldo.rs.gov.br

5 Telefone: 2200-0598
SAO LEODOLDO Eilc(;e(r):;o: Rua Sdo Joaquim, n° 600 — Centro / SL

HUMANIZAR TRANSFORMAR INCLUIR

17. DA SELEGAO DAS PROPOSTAS:

Os Planos de trabalho apresentados fora dos padrdes estabelecidos, que ndo atenderem o objeto
e/ou com valor previsto para a realizagdo do objeto superior ao estipulado como referéncia no edital,

serao automaticamente desclassificados do certame sem apreciacao das propostas.

17.1. Dos parametros para sele¢do das propostas: O julgamento das propostas apresentadas pelas
Organizagdes da Sociedade Civil sera realizédo pela Comissdo de Selegdo designada pela
Administracdo Publica Municipal, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e julgamento objetivo, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014. As propostas serdo avaliadas com base na compatibilidade com o objeto da parceria,
capacidade técnica e operacional da proponente, viabilidade da execugdo, qualificagéao
metodoldgica, experiéncia institucional e adequacgéo financeira, conforme os critérios e pontuagoes

abaixo estabelecidos.

17.2 Critérios de julgamento das propostas

QUESITO||CRITERIO DESCRIGAO OBJETIVA PONTUAGAO
Adequagdo do Plano de Co_mpat|b|lldade’ |n.tegral com objgto do
1 edital, metas, publico-alvo, capacidade |0 a 4
Trabalho :
de até 20 vagas
Fluxo de acolhimento, acompanhamento
Metodologia de técnico, PIA, rotina da casa, regras de
2 ’ e i : s b ] Oa4
atendimento convivéncia, atendimento individual e
coletivo
AcOes que visam contribuir com o
fortalecimento dos vinculos familiares,
o para a promogdo da autonomia;
Estratégias de retomada |5 reparagao para a maioridade; para
3 de vinculos, autonomia implementar 0s Planos del0 a4
e desligamento Desacolhimento, incluindo
acompanhamento por 6 meses apds o
desacolhimento; preparagao para
adocéo; incentivo a inser¢do no mundo
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QUESITO|CRITERIO DESCRIGAO OBJETIVA PONTUAGAO
do trabalho
b s, B o Quantitativo adequado, formagéo
4 4EIp . compativel, escala de trabalho, Oa4
operacional - v i
supervisao e capacitagao continuada
Estratégias formais de integragédo com
5 Articulagdo em rede CRAS’ ,C RI.EAS.’ SRS, trgbalhf): Oa4
habitagao, justica e demais politicas
publicas
Orgamento e viabilidade Coerenf:lg entr? cgstos, metas, equipe e
6 " ; execucgao; auséncia de sobrepregoou ([0 a4
inanceira ) .
subdimensionamento
Capacidade comprovada de realizar
Autossustentabilidade  |[PaTcerias com a |.n|C|a.t|va privada,
7 terceiro setor, universidades entre 0Oa3
da OSC o .
outros, para a qualificagao dos servigos
e autossustentabilidade financeira
ki 28 Execug¢do comprovada de servigos
8 Experiéncia no SUAS tipificados do SUAS Oa4
Monitoramento e Relatorios, metas mensuraveis, controle
9 . . oy Oa4
indicadores de resultados e avaliagao periédica

PONTUACAO MAXIMA: 35 PONTOS

17.2.1 Critério objetivo de nota

Nota|Conceito

0 Nao apresentou / incompativel
1 Insuficiente

2 Parcialmente adequado

S Adequado

g
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Nota|Conceito

4 Muito adequado

17.2.2 Autossustentabilidade da OSC

Meio de comprovacgao |[Pontos

Até 2 parcerias 1

De 3 a 4 parcerias 2

De 5 ou mais parcerias |13

17.2.3 Item 9 - Experiéncia no SUAS

Tempo comprovado Pontos
Até 1 ano 1
1 a 3 anos 2
3 a6 anos 3
Mais de 6 anos 4

17.2.4 Critérios obrigatérios de comprovagao

a) A capacidade de realizar parcerias da OSC somente sera pontuada mediante apresentacéo de
declaragdes, atestados, matérias publicadas na imprensa anexadas ao plano de trabalho.

b) A experiéncia institucional no SUAS somente sera pontuada mediante apresentagéo de atestados
de capacidade técnica, termos de parceria, contratos, declaragées emitidas por ente publico ou
documentos equivalentes.

17.2.5 Classificacao
Sera considerada melhor classificada a proposta que obtiver a maior pontuagéo final, observados os

critérios deste Edital.
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17.2.6 Critérios de Desempate
Em caso de empate na pontuagao final, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

| - maior pontuagao no quesito Adequacéo do Plano de Trabalho;
[l — maior pontuagéo no quesito Autossustentabilidade da OSC;
[Il - maior pontuagdo no quesito Experiéncia da OSC no SUAS;

IV - maior tempo de constituicdo formal da Organizacdo da Sociedade Civil;

V - persistindo o empate, realizagao de sorteio publico, com prévia convocacéo das interessadas.

17.2.7 Desclassificacao

Serao desclassificadas as propostas que:

| - ndo atenderem as exigéncias minimas previstas no Edital e seus anexos;
Il - apresentarem informagdes falsas ou inconsistentes;

Il - obtiverem pontuagéo zero em quesitos essenciais a execugéo do servico;

IV - demonstrarem inviabilidade técnica ou financeira para execugéo do objeto.

18. DO CRONOGRAMA DE SELEGAO:

Publicacao do Edital - 05/05

Apresentacido da Proposta (Plano de Trabalho + 05/05 ate 08/06
documentos) por parte das OSC’s, junto a SECOL

Fase | — Analise dos Planos de Trabalho e da 09/06 até 11/06

documentagao pela Comissao de Selegao

Publicagdo das notificagées individuais e da 12/06
lista com resultado preliminar
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Fase recursal (periodo para OSC’s readequarem na 15/06 até 19/06
proposta a partir das notificagbes recebidas e/ou

contestarem a avaliagéo recebida)

Fase Il - Andlise dos recursos pela Comissao de 22/06 até 25/06
Selecao
Lista definitiva das OSC selecionada e aptas a 26/06

firmar parceria

19. DA EXECUGAO DA PARCERIA

19.1. Monitoramento e Avaliagdo: A Administracdo Municipal promovera o monitoramento e a
avaliagdo do cumprimento do objeto, por meio de visitas e de instrumentos de monitoramento e
avaliacdo, e da aplicacdo dos recursos financeiros através da equipe técnica. Havendo a
necessidade, outros meios de acompanhamento poderdo ser estabelecidos, desde que respeitadas
as disposig¢des da Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 9.163/2018.

19.1.1. Encaminhamento de informag¢des mensais pela OSC
A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera encaminhar, até o quinto dia Util de cada més, uma
lista atualizada dos acolhidos no més de referéncia, por Abrigo, contendo, no minimo, as seguintes
informagdes para cada crianga ou adolescente acolhido:

a) Nome completo

b) Data de nascimento

c) ldade

d) Indicagéo se é Pessoa com Deficiéncia (PCD)

e) Numero do processo judicial (se houver)

f) Data de ingresso no servigo

g) Situagéo atual do acolhimento (acolhido / em visita estendida / evadido / desacolhido,
com a respectiva data da ocorréncia)

Essa lista devera ser encaminhada a Diretoria de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade,
que sera responsavel por:
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a) Conferir e alinhar os dados junto a OSC;
b) Encaminhar as informagdes consolidadas ao setor de Vigilancia Socioassistencial,
com vistas a compilagao de dados e realizagdo de diagnosticos técnicos;

19.1.2. Sistema da Assisténcia Social (SEDES) no municipio
A Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDES) de Séo Leopoldo/RS opera a gestéo da politica de

assisténcia social por meio dos seus servicos, alinhado ao Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Assim, conforme orientagao da Vigilancia Socioassistencial, cabera a OSC:

a) Responsabilidade da OSC
A OSC devera cumprir os seguintes requisitos, sob supervisdo da Diretoria de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade e do setor de Vigilancia Socioassistencial:

a.1) Registro de Dados

Registrar os dados cadastrais dos acolhidos, contemplando informagbes de identificacao,
histérico, vinculos familiares, motivo de acolhimento, e demais elementos necessarios ao
acompanhamento técnico, conforme orientagcdes da DPSE e do Departamento da Vigilancia
Socioassistencial.

a.2) Atualizagao de Informagdes

Atualizar com periodicidade semanal, as evolugbes de atendimento, contemplando
informagdes sobre as situagées de acolhimento (ingressos, desligamentos, evasbes e
transferéncias), acompanhamento familiar, encaminhamentos a rede socioassistencial e
intersetorial, bem como histérico, motivagéo e contatos de referéncia dos usuarios atendidos,
entre outros.

a.3) Encaminhamento dos Dados

A Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) executora do Servigo de Acolhimento Institucional,
na modalidade Abrigo Institucional, é responsavel pela produgéo, registro, organizagéo e
encaminhamento das informacdes referentes a execucdo do servico, observando os

parametros e instrumentos padronizados estabelecidos pelo Departamento de Protegéo
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Social Especial de Alta Complexidade e pelo Departamento de Vigilancia Socioassistencial.
Também deve cooperar com os processos de monitoramento e avaliagédo, disponibilizando,
sempre que solicitado, informagdes complementares, com vistas a produgéo de indicadores
de demanda e oferta, & andlise da cobertura territorial e a qualificagdo continua do servigo

ofertado.

A OSC devera disponibilizar, sempre que solicitado, todos os documentos pertinentes a
execucdo da parceria aos servidores da SEDES, no exercicio de suas fungbes de

monitoramento, fiscalizagdo ou acompanhamento.

A SEDES reserva-se o direito de notificar formalmente a OSC a qualquer momento, em caso
de descumprimento das clausulas deste Termo de Referéncia, das diretrizes do SUAS ou

demais normativas aplicaveis.

Quando identificado descumprimento, a SEDES podera estipular prazo para que a OSC

adote as medidas corretivas cabiveis, conforme o caso.

19.2. Fiscalizagao: A parceria podera ser fiscalizada pela equipe da Diretoria da SEDES, bem como
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Conselho Municipal dos Direitos das
Criangas e Adolescentes (COMDEDICA), Ministério Publico (MP) e Tribunal de Contas. A OSC
devera permitir o livre acesso aos processos, documentos e as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias e aos locais de execugédo do objeto. Toda a documentagdo pertinente
a parceria, devera ficar sob a guarda da OSC por 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacao de contas, a disposi¢cdo do Poder Publico para eventuais auditorias.

19.3. Bens adquiridos com recursos da parceria:

19.3.1 Prestagdo de contas e inalienabilidade

Os bens adquiridos pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) com recursos provenientes da
parceria celebrada nos termos da Lei n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das OSC's) estardo
sujeitos a prestacao de contas, conforme disposto no Art. 35, § 5° da referida Lei.
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Equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria serdo gravados com
clausula de inalienabilidade, conforme estabelecido no Art. 35, §5 da Lei 13.019/2014, devendo a
OSC formalizar promessa de transferéncia a Administragdo Publica em caso de concluséo,
extingcao ou rescisao da parceria.

A devolucdo dos bens a Administragao Publica devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da conclusdo ou extingdo da parceria, conforme regulamentacdo aplicavel. A
Administragao Publica devera retira-los, no prazo.

19.3.2. Doagdo de Bens Remanescentes
Na hipétese de conclusdo da parceria, os bens remanescentes poderédo ser doados a OSC, desde
que:
¢ Nao sejam mais necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;
o Esteja previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracgao;
e A doagao esteja em conformidade com o Art. 35, § 5° da Lei 13.019/2014 e com as
normas de controle patrimonial da Administragdo Publica.

Procedimento para Solicitagao de Doagao:
A OSC devera abrir protocolo no setor de Protocolo na Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.
O protocolo devera conter:
e Fotos dos bens solicitados;
e Justificativa técnica para doacéo.
O pedido devera ser formalizado em até 30 dias antes do término da vigéncia da parceria, sob
pena de indeferimento.
A Administracdo Publica devera emitir Declaragdo de nao necessidade para conclusdao do
protocolo.

19.3.3. Devoluc¢ao e Descarte de Bens

a) Devolugao Obrigatéria em Caso de Rescisdo

Em caso de rescisdo contratual, os bens remanescentes deverao ser devolvidos a Administragao
Publica no prazo maximo de 30 (trinta) dias, conforme Art. 35, § 5° da Lei 13.019/2014.

b) Descarte de Bens Inserviveis

ooy
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Os bens que ndo puderem ser reaproveitados ou que se encontrem em estado precério deverao ser

submetidos a analise do Gestor da Parceria, que determinara:

“ O descarte ambientalmente adequado, em conformidade com a Politica Nacional de
Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010);
° A baixa patrimonial, se aplicavel.

A OSC devera comprovar o descarte por meio de certificado de destinagao final, emitido por empresa

licenciada.
19.4. Prestacédo de contas:

19.4.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera observar as disposi¢oes legais aplicaveis a
prestacido de contas, em conformidade com:

e LeiFederaln®13.019/2014 (MROSC) — Art. 63 a 72

e Decreto Municipal n° 9.163/2018 — Art. 59 a 69

e Decreto Federal n° 8.726/2016 — Normas complementares sobre procedimentos e

fiscalizacao.

19.4.2. As Prestagdes de contas dos Termos de Colaboragdo firmados em virtude desta sele¢ao
deverao seguir os ritos e tramites legais descritos acima, bem como orientagées dadas neste edital e
apresentadas pela Secretaria gestora. A periodicidade se dara em prestagdes parciais trimestrais e
prestagdes integrais anuais.

19.4.3. A liberacao das parcelas mensais ficara condicionada a regular execug¢do do servigo e ao
cumprimento das obrigagdes pactuadas, sem prejuizo do acompanhamento, monitoramento e

fiscalizagdo permanente por parte do 6érgao gestor.

19.4.4. Documentagao Obrigatéria para Prestagédo de Contas:
A OSC devera apresentar ao Gestor da Parceria os seguintes documentos, conforme Art. 66 da Lei
13.019/2014 e Art. 60 do Decreto Municipal 9.163/2018:

a.1) Relatério de Execucdo do Objeto
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A parceria devera ser devidamente comprovada, trimestral e anualmente para fins de prestagéo de

contas e estar de acordo com a legislagdo vigente, contemplando os aspectos financeiros,

administrativos e técnico-operacionais da execug¢do do servigo, em conformidade com o Plano

de Trabalho, metas pactuadas e normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social. A

documentacgao deve ser entregue fisicamente e eletronicamente, contendo:

Demonstragao do alcance das metas (comparativo entre previsto x realizado);

Descrigao detalhada das agdes desenvolvidas para cumprimento do objeto;

Comprovagao documental (listas de presenca, fotos, videos, relatérios técnicos)

Planilhas mensais de acompanhamento de usuarios atualizadas, devidamente preenchidas
conforme definido pela SEDES;

Planos de Atendimento Individual de cada usuario e/ou prontuario, estando este disponivel em
arquivo proprio na organizagao da sociedade civil.

Comprovacéo de contrapartida, quando aplicavel,

Declaragao de cumprimento dos objetivos, firmada por dirigente da OSC, atestando a correta
aplicagao dos recursos;

a.2) Relatério de Execucdo Financeira

Detalhamento das despesas e receitas, com comprovantes (notas fiscais, extratos bancarios,
recibos, entre outros)

Conciliacdo bancaria demonstrando o nexo casual entre os repasses e as despesas
realizadas.

Relagao de bens adquiridos com recursos da parceria, com clausula de inalienabilidade (Art.
35, § 5° da Lei 13.019/2014).

a.3) Formalizacédo do Processo

Numeracgdo sequencial e cronologica das folhas do processo, conforme Art. 60 do Decreto
Municipal 9.163/2018;
Deverao ser entregues em 01 (uma) via fisica e 01 (uma) digitalizada, através de midias como
pendrive, cd ou outras;
A via fisica devera vir impressa em folha timbrada da OSC (ou com logo prépria), com todas as

paginas numeradas e rubricadas pelo representante legal da mesma, definido em seu Estatuto;
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19.4.5. A analise da prestagao de contas trimestral podera ensejar:

| — ajustes nos valores das parcelas vincendas, quando constatadas inconformidades, saldo
financeiro ndo utilizado, execugdo parcial do objeto ou necessidade de readequacado do plano de
aplicacao;

Il - recomendagées técnicas para adequacéo da execugdo do servigo, com vistas ao aprimoramento
da qualidade do atendimento;

[ll — glosas, compensagdes ou reprogramagdes financeiras, quando couber,

IV — readequacgdo do Plano de Trabalho, mediante termo aditivo, quando necessaria a correta

execugao do servigo.

19.4.6. A manutencdo dos repasses mensais esta condicionada a aprovacao da prestacao de
contas trimestral, podendo o 6rgdo gestor suspender, reter ou ajustar valores até a devida

regularizagao, garantido o contraditério e a ampla defesa.

19.5. Prazos e Procedimentos:
19.5.1. Prazo para inicio da execugao: Até 30 dias da assinatura do Termo de Colaboragao.

19.5.2. Prazo para apresentagdo da prestagdo de contas parcial (trimestral) e final: 30 dias apds o

recebimento do recurso do Ultimo més do trimestre.

19.5.3. Anadlise pela Administragéo Publica da prestagdo de contas final (Art. 71 da Lei 13.019/2014):
150 dias (prorrogavel por igual periodo), com avaliagdo focada em resultados, eficacia e impacto

social.

Séao Leopoldo, 30 de abril de 2026.
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A Sara Cristina Kilpp Fernandes

YOR 3
Patricia Giacomini

Secretaria de Desenvolvimento Social Diretora de Protegao Social Especial
Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo Secretaria de Desenvolvimento Social de Sdo Leopoldo
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