


EM 2021 ENFRENTAMOS O PERÍODO MAIS 
CRÍTICO DA PANDEMIA DE COVID-19.

NOSSA ESTRATÉGIA SE ARTICULOU 
EM 4 EIXOS: 

a) Defesa da vida e da saúde da população
b) Proteção social aos setores populares
c) Medidas de apoio à economia local
d) Diálogo com a comunidade



EIXO 1
DEFESA DA VIDA E DA SAÚDE DA 
POPULAÇÃO

Ampliação da capacidade de atendimento do Hospital 
Centenário e da Rede Pública de Saúde no período 
mais crítico.

- Parceria estratégica com o Hospital Sírio-Libanês;
- Ampliação de 340% dos leitos de UTI-Covid, de 5 
para 22 leitos;

- Ampliação de 145% dos leitos clínicos Covid, de 22 
para 54 leitos;



PIONEIRISMO NA UTILIZAÇÃO DAS BOLHAS 
DE RESPIRAÇÃO INDIVIDUAL CONTROLADA 
(BRIC) PARA PACIENTES DA ÁREA COVID,
TORNOU-SE REFERÊNCIA MUNDIAL

AÇÃO DE SÃO LEOPOLDO GANHOU DESTAQUE
EM JORNAIS DO MUNDO TODO



-Transformação temporária da UPA Scharlau em unidade 
intensiva para COVID-19 e ampliação do funcionamento do 
Centro de Atendimento Covid-19;

-Ampliação dos atendimentos no Centro de Saúde Feitoria 
e descentralização da testagem nas unidades básicas de 
saúde. 

-Política de testagem em massa, com rastreamento, busca 
ativa e ativação do Laboratório Municipal. 

-Telemonitoramento dos pacientes com Covid-19 e após 
internação em parceria com a Unisinos.   



VACINAÇÃO COMO DIREITO E POLÍTICA 
ESTRATÉGICA DE ENFRENTAMENTO À PANDEMIA

-Frente ao negacionismo, a Prefeitura se engajou 
regional e nacionalmente na luta pela vacinação 
acelerada da população;

-Contratação de equipe extra de vacinação com 50 
vacinadores;



CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA A COVID

-Primeiro município a vacinar profissionais da educação e 
adolescentes no Estado.

-Parceria com entidades para vacinação de trabalhadores da 
indústria, comércio, blitz nos bairros, eventos e ocupações.

-Mais de 340 mil doses aplicadas.
-Mais de 78% da população acima de 12 anos vacinada.



EIXO 2
PROTEÇÃO SOCIAL AOS SETORES POPULARES

-Mais de 230 mil cestas básicas / kits alimentação foram 
garantidas às famílias leopoldenses, pela Rede Municipal 
da Educação e Rede de Ação Solidária.



EIXO 3
MEDIDAS DE APOIO À ECONOMIA LOCAL 

-R$ 12,5 milhões negociados pela Lei do Refis, com 
condições especiais, isenção de juro e multa para 
quitação de débitos;

-Suspensão do corte de água pelo Semae;

-Prorrogação do vencimento das taxas de projetos, ISS 
fixo de algumas categorias por 180 dias;

-Suspensão por 120 dias do envio do nome de 
inadimplentes aos serviços de proteção ao crédito e 
protesto extrajudicial.



EIXO 4
DIÁLOGO COM A SOCIEDADE

-Fortalecimento do Comitê Municipal de Atenção à 
Covid-19, com inúmeras reuniões com a sociedade 
na definição dos protocolos municipais e 
campanhas públicas de enfrentamento à 
pandemia.



RESULTADOS DA ESTRATÉGIA DE 
ENFRENTAMENTO À COVID-19 

- O Hospital Centenário e a rede pública de 
saúde não deixaram ninguém sem atendimento 
durante a pandemia;

- Menor índice de mortalidade entre os 
municípios de mesmo porte da região 
metropolitana;

- Município que mais protegeu empregos e 
gerou postos de trabalhos formais no Estado.



NO 1º SEMESTRE, A PREFEITURA CONSTRUIU 
AS BASES DE SEU PLANEJAMENTO DE 4 ANOS 
POR MEIO DO PPA PARTICIPATIVO

-Criamos um site para receber contribuições da 
sociedade, foram mobilizadas mais de 1000 pessoas 
nas atividades.
-250 sugestões reunidas e 11 plenárias online;

-A SEGUIR, APRESENTAMOS AS SEGUINTES 
AÇÕES DE GOVERNO REALIZADAS EM 2021:



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO COM 
GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA
Lançamento do Programa Inova São Léo, reunindo as 
iniciativas de ciência, tecnologia e inovação e 
modernização da gestão pública municipal.

-Criação do Programa 3000 Talentos TI em parceria 
com a Unisinos, Tecnosinos e o Senac, com 
investimento de R$ 2 milhões.



-Anúncio da instalação no Distrito Industrial da Zona Norte 
do Grupo Pereira, com previsão de geração de 550 
empregos diretos e investimento total de cerca de R$ 30 
milhões.

-Criação da Câmara Temática de Desenvolvimento 
Industrial de São Leopoldo, com participação do governo, 
dos trabalhadores, do setor empresarial e das instituições 
de ensino e formação profissional. 



-Adesão e início das atividades do Programa Cidade 
Empreendedora do Sebrae;

-Aprovação da Lei do Plano Municipal de Turismo e do 
Conselho Municipal de Turismo.

-Recomposição do Conselho Municipal de Economia 
Solidária e aprovação da Lei que autoriza a cessão de 
uso do imóvel público para a Associação de 
Empreendimentos de Economia Solidária de São 
Leopoldo (AESOL).

-Encaminhamento ao Poder Legislativo do Projeto de 
Lei de Ciência, Tecnologia e Inovação.



DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL 
E DIREITO À CIDADE

-Investimento de R$ 10 milhões da Prefeitura Municipal 
e do Semae em drenagem urbana;

-Como exemplos as obras no Jardim Viaduto na 
Scharlau, vala do Bairro Santos Dumont e vala das 
casas de bombas do Jardim Fênix;



INVESTIMENTOS DE MAIS DE R$ 5 MILHÕES 
EM OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO E 
CAPEAMENTO ASFÁLTICO

Como exemplo a Rua Otto Daudt, na Feitoria Madezatti



SUBSTITUIÇÃO DE REDES DE ÁGUA - SEMAE

-Conclusão da 2ª etapa e início da 3ª etapa no Centro.

-Construção de Redes e Ligações de Esgoto Cloacal no 
Bairro São Miguel;

-Agilização no tempo de análise de projetos hidrossanitários
para 5 dias;



CONCLUSÃO DAS OBRAS DE REVITALIZAÇÃO 
DA PRAÇA 20 DE SETEMBRO;

– Projetos em curso da nova adutora da Nordeste e da travessia de esgoto da 
BR-116.

– Desassoreamento de valas e canais do sistema de proteção contra cheias.

– Instalação de Usina Fotovoltaica Geradora de Energia Solar na ETE 
Feitoria.

– Construção de adutora DN 200 no Bairro Feitoria Cohab;



CUIDADO ESPECIAL COM AS PRAÇAS E 
ESPAÇOS PÚBLICOS

- Retomada do Fórum de Serviços;

-Criação da Superintendência de Revitalização Urbana, 
com objetivo de ampliar e manter os equipamentos 
públicos;
- Instalação de brinquedos novos em 10 praças da 
cidade;



-Mais de 12,8 mil lâmpadas foram trocadas. Ampliou-
se a instalação lâmpadas de LED e a iluminação de 
pontos vulneráveis; e 12 praças novas foram 
contempladas pelo Programa Cidade Iluminada.

CIDADE ILUMINADA



-Aumento da eficiência das rotas e instalação de 50 
contêineres  de coleta de lixo domiciliar em áreas 
periféricas e de difícil acesso;

-Aumento da eficiência das rotas e processos da coleta 
seletiva,  elevando em 9,5% o total de resíduos 
recuperados e reciclados e reduzindo os rejeitos 
destinados ao aterro sanitário, representando 
quantidade estimada de 3.360 toneladas;

- Mais de 400 ações executadas pelas Sub-prefeituras
da Zona Leste e Zona Norte. 



ECOPONTOS

-Cerca de 30 mil acessos aos Ecopontos da Scharlau, 
Feitoria e Duque.

-Outros novos 5 ecopontos estão em processo de 
licenciamento.



- Revitalização de 7 km de redes cicloviárias. 

- Revitalização da sinalização, faixas de pedestres, 
sinaleiras em escolas  novos conjuntos de semáforos 
para pedestres.

-Reforma de 62 paradas de ônibus.



- Retomada dos Fóruns de Regularização Fundiária, das 
Cooperativas Habitacionais e dos Condomínios;

- Criação de um Grupo de Trabalho das ocupações Steigleder, 
Justo, Morro do Paula, Esperança e Renascer.

- Fortalecimento e ampliação do Programa Regulariza São Léo e do 
Programa Inclusão Urbana;

- Acompanhamento de 75 famílias beneficiadas pelo aluguel social;

- Retomada do Projeto Técnico Social do PAC São Miguel.



-Constituição do Observatório Municipal do Clima e adesão da 
Prefeitura à campanha global Race to Zero, que tem a meta de 
zerar as emissões líquidas de gases de efeito estufa até 2050;

- Programa de preservação hídrica e das sub-bacias (Pró-
Arroios) e realização do 3º Fórum de Arroios e Semana do Meio 
Ambiente;



-A sede da SEMMAM se tornou propriedade do município e 
o Museu do Rio dos Sinos foi reaberto e revitalizado;

-400 empreendimentos beneficiados pelas prorrogações 
das licenças ambientais e outras modalidades de vistorias e 
autorizações no contexto da pandemia; 

-615 licenças, declarações e autorizações emitidas pela 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 504 ações de 
fiscalização e 203 pareceres de julgamento;



-124 projetos de parcelamento do solo analisados e 
aprovados;

-Mais de 1000 processos analisados e aprovados, sendo 
480 de Estudos de Impacto de Vizinhança (EIV´s), e 563 de 
informações de zoneamento.

-Abertura de 11.571 protocolos diversos de atendimento ao 
público com emissão de certidões informativas, de 
localização, de lançamento junto ao Cadastro Técnico.

-Emissão de 686 Habite-se e 2.242 averbações.

-Aprovação e licenciamento de 515 projetos de edificação; 

-25 obras de reformas ou de novas construções de prédios 
públicos municipais;



PAC KRUSE:
- 98% da obra de infraestrutura junto ao Arroio/ Avenida Feitoria 
concluída e início do processo de regularização fundiária das 
famílias beneficiadas. 

PAC MANTEIGA E CERQUINHA:
- R$ 28 milhões em reprogramação para construções de casas e 
ações de sustentabilidade

PAC II SÃO MIGUEL:
- 80% das obras da Av. Dom João Becker concluídas; Canal de 
drenagem São Miguel concluído e projeto da EMEI e UBS em 
execução.

Nas áreas dos diques, execução do laudo florestal e preparação 
da supressão da vegetação invasiva;



POLÍTICAS SOCIAIS E GARANTIA DE DIREITOS

-Ampliação, construção e reformas de 11 Unidades de 
Saúde;

-Aprovação da Lei que institui o Programa de 
Preceptoria, que incentiva profissionais da rede a 
supervisionarem residentes da Escola de Saúde da 
Unisinos;

-1300 estudantes presentes na rede pública de saúde 
em 2021;



-Elaboração participativa do Plano Municipal de Saúde 
2022/2025;

-Informatização da Rede de Saúde, com a aquisição de 
140 computadores, equipamentos de informática e 
finalização do estudo para contratação do software de 
gestão integrada em saúde.



HOSPITAL CENTENÁRIO 

-Reforma completa da UTI Adulto, reforma na Clínica D, no 
bloco cirúrgico, na sala de enfermagem e em outros 
espaços;

-Implantação do Ambulatório de Especialidades 
Ginecológicas;



-Preparação das escolas e da comunidade escolar visando o 
retorno presencial gradual com segurança, com entrega de EPIs, 
repasse de recursos para os CPM´s, vacinação dos professores 
com 1ª e 2ª dose e vacinação de estudantes nas escolas.

-Criação do Programa de Segurança Comunitária Escolar
e Programa São Léo tá on, com internet móvel 

patrocinada custeando a internet de professores e estudantes.

-Universalização do acesso à educação infantil na pré-escola 
para as crianças de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.



-Realizamos a busca ativa e acompanhamento das 
Famílias sem acesso à internet;

-Programa de Formação Continuada para a Cultura Digital 
no ambiente Escolar;

-Investimento de mais de R$ 12 Milhões no Programa de 
Implantação das Salas Digitais nas EMEFs, com a compra 
de equipamentos para Laboratórios de Tecnologia e 
Inovação com Ciências (LATICs) e aquisição de 3 mil 
Chromebooks para os/as professores/as da rede e 140 
lousas digitais;

-Repactuação da aprendizagem pós-pandemia, com 
revisão do currículo escolar, reforço, ampliação do 
contraturno e apoio à continuidade da pesquisa pelos 
estudantes.



-Construção de 3 quadras poliesportivas cobertas nas 
EMEF´s Emílio Meyer, São João Batista e Paulo Couto. 

-Realização da primeira MOTIC São Leo – Internacional;

- Entrega de 11 mil kits de material escolas para Escolas 
Prioritárias;

-Compra e entrega de 67 computadores para as secretarias 
das EMEF´s e EMEI´s.



-Obras de ampliação, reformas e manutenção em 14 
escolas da Rede Municipal de Ensino. 

Processos de ampliação para atendimento em turno 
integral em estudo nas EMEFs Bento Gonçalves e Paulo 
Beck;

-Parceria com o IFSUL para a implantação de um 
Laboratório de Desenvolvimento de Projetos; 



-Parceria com 17 iniciativas comunitárias de preparação e 
distribuição de refeições e apoio a estas iniciativas com doação 
de alimentos;

-Reorganização administrativa e reforma da sede da Secretaria 
de Assistência Social;



-Reabertura do Centro POP e retomada as oficinas 
socioeducativas para a população de rua, com 
atendimento emergencial aos finais de semana no período 
de inverno;

-Repasses financeiros em dia às Organizações da 
Sociedade Civil e pagamento de uma 13ª parcela a partir 
de 2022;



-Fortalecimento e apoio qualificado aos Conselhos de 
Direitos, especialmente, da Assistência Social, dos 
Direitos da Criança  e do Adolescente, dos Direitos do 
Idoso e da Segurança Alimentar; 

-269 projetos culturais contemplados pela Lei Aldir Blanc 
em execução;

-Lançamento do Programa de Economia Criativa, 
contemplando 750 trabalhadoras e trabalhadores da 
cultura de São Leopoldo com auxílio e formações na 
área cultural; 



-Entrega do Teatro Municipal de São Leopoldo;

-Realização do Carnaval Virtual;

-Realização São Leopoldo Fest solidária;

- Revitalização do Memorial do Centro Cultural José 
Pedro Boéssio e homenagem aos 20 anos da morte do 
maestro;



-Lançamento do Comitê do Bicentenário de São Leopoldo e 
da Imigração Alemã no Brasil; 

-Reabertura para visitação e programação de Aniversário dos 
45 anos Museu do Trem;

-Adesão ao Projeto Iconicidades, que prevê apoio ao restauro 
da Casa do Imigrante e elaboração de Projeto de Lei do 
Patrimônio Cultural; 



-Reeleição do Prefeito Vanazzi como vice presidente da Rede 
Mercocidades;

-Lançamento da Rede Municipal da Primeira Infância de São 
Leopoldo;

-Retomada presencial da Feira do Livro de São Leopoldo 
na Praça da Biblioteca;



-Realização, em parceria com o Programa de Pós-Graduação 
de Saúde Coletiva da Unisinos, do Curso de Extensão sobre a 
Saúde da População LGBTQIA+;

-Projeto “Cuidando de quem cuida”, voltado aos cuidadores e 
cuidadoras de pessoas com deficiência;

-Fortalecimento do Programa Migracidades, voltado aos  
migrantes;

-Reativação e Estruturação dos Conselhos de Direitos, 
especialmente, o os Conselhos da Pessoa com Deficiência, 
da Promoção da Igualdade Racial, da Juventude, do Idoso e 
de Povos Tradicionais de Matriz Africana;

-Assinatura do Termo de Compromisso do “HE FOR SHE” e 
implementação do “Projeto Aqui tem Respeito”.



-Fortalecimento do  Centro Jacobina que comemorou em 2021, 
15 anos de serviços prestados às mulheres em situação de 
violência.

-Criação do Comitê Intermunicipal de Fortalecimento da Rede 
de Políticas Para as Mulheres (composto por 17 
coordenadorias de Mulheres da região).

-Realização do Curso de Formação da Rede de 
Enfrentamento à violência contra as Mulheres; 



-Implantação do novo sistema de Gestão da Segurança 
Pública e da Guarda Civil Municipal (GCM), possibilitando 
uma ampla digitalização dos serviços e atendimentos.

Aquisição de novos equipamentos para uso em serviço da 
Guarda Civil Municipal e para o Grupamento de Defesa 
Ambiental;



-Retorno das atividades presenciais do Programa Viver Bem;

-Recuperação dos espaços esportivos, com a revitalização e instalação 
dos equipamentos da Praça Largo Rui Porto e instalação de novas 
tabelas de basquete na Praça General Daltro Filho;

-Auxílio emergencial do Esporte para profissionais de educação física 
firmado em convênio entre a Prefeitura e Governo do Estado.

-Realização do 1º Torneio de pênalti de São Léo e do Pedal Seguro;



-Criação do Conselho e do Fundo Municipal de 
Proteção e Bem-Estar Animal;

-Implementação do Programa de redução gradual do 
uso da tração animal (Lei 9.376/21);



GESTÃO ÉTICA, DEMOCRÁTICA E EFICIENTE

-Realização do Concurso Público;

-Formação de GT de modernização da gestão pública 
municipal;

-Migração do serviço de e-mail da Prefeitura para nuvem;

-Implantação de rede de acesso sem fio (Wi-Fi) no
Centro Administrativo e aquisição de mais de 250 novos 

computadores e impressoras;



-54 mil atendimentos pela Ouvidoria Municipal. 

-Maior interação e diálogo com os servidores (as) que se 
aposentam, desenvolvimento de aplicativo de relacionamento 
com o IAPS e estudos para o Censo Previdenciário;

- Aprovação do Projeto de Lei que disponibiliza a opção do 
Regime de Previdência Complementar aos servidores públicos 
municipais; 

- Implantação do Programa Procon na Comunidade e da 
notificação eletrônica (CIP);

- Fazenda disponibilizou novos canais de atendimento aos 
contribuintes via ferramentas digitais, WhatsApp e Call Center;



-Antecipação do pagamento do 13º salário sem 
aquisição de empréstimo;

- Pagamento de Servidor e Patronal do IAPS em dia, 
evitando assim, novos parcelamentos; 

-Disponibilização de emissão da Nota Fiscal de 
Serviços Eletrônica para contribuintes enquadrados 
como MEIs;

-Integração com o Banco do Brasil para recebimento 
de pagamentos de IPTU/TACL;

-Criação da Mesa permanente de negociação com as 
entidades dos servidores;



O NOSSO TRABALHO CONSTRÓI UMA 
CIDADE MELHOR

-São Leopoldo registra pelo 10º mês consecutivo em 
2021 saldo positivo em número de empregos 
criados; (Caged)

-São Leopoldo liderou aumento de retorno do ICMS 
para 2021 com o melhor percentual entre as 20 
maiores economias do Estado;

-



-Abertura de novas empresas cresceu 25% no 
primeiro semestre de 2021 e São Leopoldo está 
entre os 10 municípios com maior abertura de 
novos empreendimentos no RS (Junta Comercial 
RS);

-São Leopoldo aumentou a participação no PIB e 
na participação da indústria na economia da 
região e do Estado.  (CEI/Unisinos)



PERSPECTIVAS – RUMO AO BICENTENÁRIO

MAIS DE 120 MILHÕES DE INVESTIMENTOS 
PROGRAMADOS NO PRÓXIMO PERÍODO;

-Construção do Centro de Especialidades em 
Saúde Bicentenário;

-Revitalização da Rua Independência e Centro 
Histórico;

-Investimentos de R$ 20 milhões em obras de 
infraestrutura urbana;



-Investimentos de R$ 10 milhões na 
Modernização da Gestão Pública Municipal;

-Construção da nova Sede da Segurança Pública;

-Programa de Transferência de Renda com cartão 
social;

-Ampliar a cobertura da atenção básica de Saúde 
para 70% da população;

- Universalizar o acesso à Educação infantil;



-Programa de Cultura Digital nas Escolas;

-Elaboração do Plano Estratégico de 
Desenvolvimento Industrial;

- Construção do Sistema de Participação Popular 
de São Leopoldo;


