
 

 
 

ANEXO VI  
PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORAÇÃO, TERMO DE FOMENTO NO 

CHAMAMENTO PÚBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA. 
 
1 – Dados Cadastrais: 
Nome: Associação de Lúpus e Outras Doenças Reumáticas do Vale Dos Sinos, ALUREU- SINOS 
CNPJ: 07.463.764.0001.62 

Conta Corrente nº: 62.056-4            Agência nº: 0185-6      Banco: Banco do Brasil   

Endereço: Avenida Unisinos              Número: 950                  CEP:93.022-750 

Bairro: Cristo Rei                                 Cidade: São Leopoldo/RS 

Telefone: 51-99665.1271                   Endereço Eletrônico: alureusocialsl@gmail.com 

Lei que declara de utilidade pública nº: 6422 novembro 2007 

Número de inscrição no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: 147 

Número de inscrição no Conselho Municipal de Saúde: 

Número de inscrição no Conselho Municipal do Idoso: 

Outros conselhos:  

CEBAS (Número do processo que concedeu o último registro e validade): 

 
1.2. Identificação Do Responsável Pela Organização Social 
 
Nome do Presidente: Izabel Teresinha de Souza de Oliveira 
RG: 2012663403 CPF: 464.110.110-87 
 
1.3. Vigência de mandato da diretoria atual: de 06/23 até 06/25  
 
1.4. Áreas das atividades da organização social. 
(  ) assistência sanitária; 
(  ) amparo à maternidade; 
(x) proteção à saúde da criança; 
( ) assistência a qualquer espécie de doentes; 
(x) assistência à velhice e à invalidez; 
( ) amparo à infância e à juventude em estado de abandono moral, intelectual ou físico; 
( ) educação pré-primária, 1o grau e profissional; 
( ) educação e reeducação de adultos; 
( ) educação de excepcionais; 
( ) amparo aos trabalhadores; 
( ) cultivo das artes; 
( ) patrimônio histórico-cultural e arquitetônico; 
( ) intercâmbio cultural; 
( ) difusão cultural; 



 

 
 

( ) organização da juventude; 
( ) educação ambiental; 
( ) defesa do meio ambiente; 
( ) entidades esportivas. 
 
1.5. O Estatuto Social está de acordo com a Lei Federal nº 13.019/2014, alterada pela Lei Federal 
13.204 2015 
( x  ) Sim    (   ) Não  Em adequação (   ) 
 
1.6. Apresentação:  

Durante os tratamentos primários para Lúpus após receber o diagnóstico, a Sra. Izabel 
Oliveira se deparou com a falta de informações e orientações a pessoas e familiares diagnosticados 
com Lúpus. Foi então que, em 29 de abril de 2005, juntamente com as amigas, Sra. Izabel Oliveira 
fundou a APL Sinos (Associação de Portadores de Lúpus do Vale dos Sinos) com intuito de acolher, 
orientar e lutar pelos direitos de pessoas diagnosticadas com Lúpus. Desde a fundação, todos os 
anos ímpares (2/2 anos), acontecem a votação para Diretoria da instituição.  

 Os trabalhos iniciaram no bairro Feitoria, junto à casa da presidente/fundadora (Sra. Izabel). 
Com o aumento das demandas, fluxo de pessoas e mudanças na legislação, em 2011 a instituição 
mudou-se para espaço cedido pela Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), no Centro de 
Cidadania e Ação Social – CCIAS, situada na cidade de São Leopoldo – RS, na Rua Brasil, nº 725, salas 
10 e 11, bairro Centro. 

Após observar que pessoas diagnosticadas com outras doenças reumáticas também 
procuravam a instituição para orientação e apoio, em 2013 a Diretoria alterou o estatuto, o nome 
da instituição para ALUREU SINOS (Associação de Lúpus e outras doenças reumáticas do Vale dos 
Sinos) e ampliou o atendimento para pessoas com doenças reumáticas, crônicas e raras, com 
deficiência e mobilidade reduzida.  

Como missão, a associação tem o compromisso de lutar pelos direitos das pessoas com 
doenças reumáticas, crônicas e raras, com deficiência e mobilidade reduzida, moradoras na região 
do Vale dos Sinos, na orientação, prevenção, prestação de serviço e apoio às famílias. Também está 
à frente na defesa dos direitos socioassistenciais, culturais e de saúde do seu público.  Em 2022, a 
associação mudou-se para as salas 01 e 02, do CCIAS. 

Além dos atendimentos espontâneos, de segunda a sexta-feira, em horário comercial, a 
ALUREU Sinos executa desde 2013 o Projeto Casa das Borboletas (espaço de convivência com 
oficinas semanais de artesanato e atendimento terapêutico coletivo e individual aos moradores de 
São Leopoldo). O projeto que era referenciado pela Secretaria de Assistência Social, em 2018 passou 
para a Secretaria da Saúde.  

Desde sua fundação, a ALUREU esteve presente em ações ligadas à saúde: em 2011 
participou do início do programa Telessaúde e protocolo de encaminhamento de pacientes para o 
especialistas (médico reumatologista), desde 2014 desenvolveu projetos de educação, orientação e 
conscientização sobre o fluxo para profissionais da Rede de Atenção Básica da saúde de vários 
municípios da região, com apoio da Sociedade Brasileira de Reumatologia e Secretária Estadual de 
Saúde. A ALUREU Sinos também participa e realiza eventos/programações com temáticas 
relacionadas às doenças reumáticas, crônicas e raras, com deficiência e mobilidade reduzidas. 
ALUREU Sinos promoveu palestras médicas, fóruns, conferências da Pessoa com Deficiência em 
2012 regional com a participação de 6 municípios, capacitação para os atores da saúde e em 



 

 
 

Audiências Públicas, Frentes Parlamentares, e criou a Lei Estadual nº 14.784-2015 (aprovada em 
2015).  

Esteve presente no 1º Encontro da América Latina de pacientes Reumáticos em Buenos 
Aires/2018, realizou o 1º Encontro de Pacientes Reumáticos do Cone Sul-RS em Gramado/2019, No 
conselho Nacional de saúde, a ALUREU- SINOS está vinculada a Associação Nacional Superando 
lúpus, onde lhe representou de 2016 a 2021 na Comissão Atenção à Saúde de Pessoas com 
patologias (CISPP, como conselheira titular), e desde 2022 é conselheira de atenção à saúde das 
pessoas com deficiência (CIASPd, como conselheira titular). 

Em São Leopoldo, em 2005 a ALUREU Sinos participou da fundação dos Conselhos Municipais 
de Direito das Mulheres COMDIM, onde foi a instituição mais votada dentro do conselho até 2011, 
quando se desvinculou. Também participou da fundação do Conselho Municipal das Pessoas com 
Deficiência, onde foi presidente de 2008 a 2012.  

Atualmente a associação está como presidente no Conselho Municipal de Saúde (desde 
2019) com participação na 2ª Conferência Municipal de Saúde Mental totalmente online e 10º 
Conferência Municipal de Saúde em parceria com a Universidade Unisinos. Também criou novas 
comissões de saúde no conselho CMS, saúde da Mulher, saúde da Criança, saúde da pessoa idosa, 
faz parte da Comissão de Ética e Pesquisa da Escola de Teologia (EST), do Núcleo Municipal de 
Educação Coletiva (NUMESC) representando o Conselho Municipal de saúde (CMS) de São Leopoldo 
- RS.  

Em 2021 a ALUREU Sinos foi convidada para assumir como presidente no Conselho Municipal 
dos Direitos das Pessoas Idosas – CMDDI. Em 2022 e 2023 a associação foi proponente no projeto 
Semana da Longevidade realizado pelo CMDDI, e em 2023 iniciou a execução de três grandes 
projetos também aprovados pelo CMDDI: DIAGNÓSTICO SOCIOTERRITORIAL DA PESSOA IDOSA 
(mapeamento do público no município), VIDA MAIS LEVE (atendimento coletivo com psicologia e 
fisioterapia, e acompanhamento com assistente social) e INFORMAR PARA INCLUIR (distribuição de 
folders sobre rede de atendimento), todos com recursos do Fundo de Defesa de Direito da pessoa 
Idosa, para o público da pessoa Idosa moradoras de São Leopoldo. 

 A associação seguiu com parceria da Universidade do Vale do Rio dos Sinos – UNISINOS com 
a cedência do espaço físico para sede da associação até final do primeiro semestre deste ano. Com 
s mudança para o campus UNISINOS (Avenida Unisinos, 950, Cristo Rei/SL), juntamente com os 
projetos/programas do Centro de Cidadania e Inclusão Social (CCIAS), a ALUREU passou a pagar 
aluguel e está em processo de alteração de endereço junto aos órgãos.  
 
2. Descrição do Projeto: 

O Projeto VIDA MAIS LEVE 2.0 dará continuidade ao projeto VIDA MAIS LEVE (execução 
novembro/2023 a novembro/2024), visto o interesse dos participantes, a associação ser espaço de 
atendimento coletivo/individual a pessoa idosa e defesa de seus direitos. 

 O presente projeto contempla aquisição de materiais para os atendimentos, contratação da 
equipe (Assistente social, auxiliar administrativo, fisioterapeuta e psicóloga/o), transporte para  
visita domiciliar conforme necessidade/avaliação da equipe e participação em reuniões/eventos da 
rede de atendimento, assim como itens solicitados pelo grupo participante (como lanche nos 
encontros e ar condicionados, mais nas salas e um passeio no final do ano).  

Os profissionais mensalmente se reunirão para trocas sobre demandas do 
projeto/participantes/avaliações realizadas pelos grupos, assim como algum membro da equipe 
participará das reuniões das redes Inter setoriais do município e eventos municipais relacionados à 
pessoa idosa.  



 

 
 

O projeto contribuirá para a melhora da qualidade de vida, proteção, redução gradativa dos 
danos causados com as doenças reumáticas, crônicas, raras e autoimunes, assim como 
fortalecimento da rede de atendimento às pessoas idosas moradoras de São Leopoldo. 

Para execução do projeto Vida Mais leve 2.0, a Associação busca captar via Fundo Municipal 
de Defesa de Direito da Pessoa Idosa. 
2.1. Projeto: Vida Mais Leve 2.0 
 
2.1.2 Período de execução: Início: 01  Término: 12 
 
2.1.3 Público-alvo: 40 pessoas idosas moradoras de São Leopoldo, atendidas pela associação e/ou 
por algum serviço/rede de atendimento à pessoa idosa do município. 
 
2.1.4 Objetivo Geral: Contribuir para a melhora da qualidade de vida, proteção, garantia de direitos 
de pessoas idosas moradoras de São Leopoldo. 

  

3 - Cronograma De Execução (Meta, Etapa Ou Fase)  

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO 

INDICADOR DURAÇÃO 

UNIDADE 
QUANTI

DADE 
INÍCIO FIM 

1 
Ofertar 

atendimento 
com equipe 

multidisciplinar 
com experiência 
de atuação com 
pessoas idosas  

1.1 
Contratação de 

auxiliar 
administrativo 

       16h semanais  Contratação 01 

01 12 

1.2 
Contratação de 

Assistente Social  
8h semanais  Contratação 01  

1.3 Contratação de 
profissional de 

psicologia  
4h semanais Contratação 01 

1.4 Contratação de 
fisioterapeuta 

 4h/semanais Contratação 01 

2. Aquisição de 
itens, 

materiais e 
equipamentos 

para qualificar o 
espaço e 

atendimentos   

2.1 Materiais de 
fisioterapia 

Mini bicicleta, Fita 

elástica, 

Tornozeleira/caneleira 

de peso 1kg, cones para 

treino com barreiras, 

halter emborrachado 

0,5kg, halter 

emborrachado 1kg, mini 

jump, bastões de 

ginástica, escalpar, ar 

condicionado. 

materiais  variado 01 12 



 

 
 

2.2 Materiais para 
psicologia, serviço 
social e 
administrativo 
  

rádio, folha A4, caneta, 

canetinha hidrográfica, 

toner,  pendrives, 

tesouras, jogo de 

memória, jogo 

idosamente, jogo de 

mímica, jogo lince, 

mosaico geométrico, 

torre inteligente, 

tangram, jogo de 

memória eletrônico, 

jogo de torre, kit jogos 

de tabuleiro, sacos de 

balões, rolos de 

barbante, rolo de papel 

pardo, crachás e ar 

condicionado  

Item Variados 

2.3  Itens para oferta 
de lanches nos 
encontros coletivos  
 

cafeteira elétrica, 

jarra/chaleira elétrica, 

café em pó, filtro de 

café, água mineral, 

açúcar, adoçante 

líquido, copos 

descartáveis, 

guardanapos, caixas de 

chá, bolachas salgadas, 

bolachas doces, bolos 

zero açúcar, biscoito de 

polvilho. 

itens Variado 

3.  Locomoção 

para demandas 

do projeto 

3.1 Transporte para 
equipe e 
participantes do 
projeto 
 

 VDs, reuniões, eventos 
e confraternização com 
os participantes no final 
do ano em um espaço 
com acessibilidade a 
escolha do grupo 

Transporte/
combustível  

Variado 01 12 

 

4. Plano ANUAL de Aplicação Dos Recursos (Discriminar A Aplicação Dos Recursos). 

ESPECIFICAÇÃO  
VALORES EM REAIS 

ÓRGÃO CONCEDENTE 
      

DESPESAS CORRENTES             

        

MATERIAL DE CONSUMO              



 

 
 

Gêneros Alimentícios: 

café em pó, filtro de café, água mineral, açúcar, 

adoçantes líquidos, copos descartáveis, 

guardanapos, caixas de chá, bolachas salgadas, 

bolachas doces, bolos zero açúcar, biscoito de 

polvilho. 

 

Combustível 

 

Material didático:  

Folha A4, caneta, canetinha hidrográfica, toner,  

pendrives, tesouras, jogo de memória, jogo 

idosamente, jogo de mímica, jogo lince, 

mosaico geométrico, torre inteligente, tangram, 

jogo de memória eletrônico, jogo de torre, kit 

jogos de tabuleiro, sacos de balões, rolos de 

barbante, rolo de papel pardo, crachás 

R$ 7.157,70 

 

 

 

 

 

 R$ 1.500,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 2.145,50 

 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 

PESSOA FÍSICA  
 

Administrativo 

R$ 142.757,48 Assistente Social 

Psicóloga 

Fisioterapeuta 

        

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 
  

Transporte   

R$ 46.520,00 

 
Contador (a)     

Telefone 

Aluguel 
  

        

DESPESAS DE CAPITAL             

EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE 
  

Mini bicicleta, Fita elástica, Tornozeleira/caneleira de 

peso 1kg, cones para treino com barreiras, halter 

emborrachado 0,5kg, halter emborrachado 1kg, mini 

jump, bastões de ginástica, escalpar, ar condicionado, 

jarra elétrica, cafeteira, rádio, pendrive,  

R$ 14.734,58 

TOTAL  R$ 214.815,28 

FMDDI 20% R$ 53.703,82 

TOTAL GERAL R$ 268.519,10 

 

 



 

 
 

4.1 Plano MENSAL de Aplicação Dos Recursos (Discriminar A Aplicação Dos Recursos). 

ESPECIFICAÇÃO  
VALORES EM REAIS 

Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 

                  

DESPESAS CORRENTES 
  

 
       

             

MATERIAL DE CONSUMO             

Gêneros Alimentícios: 

café em pó, filtro de café, água 

mineral, açúcar, adoçantes líquidos, 

copos descartáveis, guardanapos, 

caixas de chá, bolachas salgadas, 

bolachas doces, bolos zero açúcar, 

biscoito de polvilho. 

 

Combustível 

 

Material didático:  

Folha A4, caneta, canetinha 

hidrográfica, toner,  pendrives, 

tesouras, jogo de memória, jogo 

idosamente, jogo de mímica, jogo 

lince, mosaico geométrico, torre 

inteligente, tangram, jogo de 

memória eletrônico, jogo de torre, 

kit jogos de tabuleiro, sacos de 

balões, rolos de barbante, rolo de 

papel pardo, crachás 

            

OUTROS SERVIÇOS DE 

TERCEIROS PESSOA FÍSICA Ex: 
  

  
        

              

Administrativo             

Assistente Social 

Psicóloga 

Fisioterapeuta 

  

  

        

                  

OUTROS SERVIÇOS DE 

TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 
            

              

Transporte               

Contador (a)                 

Telefone 

Aluguel 
    

  
        

                  



 

 
 

DESPESAS DE CAPITAL             

EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE  

            

            

Mini bicicleta, Fita elástica, 

Tornozeleira/caneleira de peso 1kg, 

cones para treino com barreiras, halter 

emborrachado 0,5kg, halter 

emborrachado 1kg, mini jump, bastões 

de ginástica, escalpar, ar condicionado, 

jarra elétrica, cafeteira, rádio, pendrive 

1 CPU, 1 microondas,  

  

  

        

TOTAL GERAL 
R$ 

37.661,81 

 R$ 

13.624,00 

R$ 

14.024,00 

R$ 

13.624,0

0 

R$ 

13.624,0

0 

R$ 

13.624,00  

 

ESPECIFICAÇÃO  
VALORES EM REAIS 

Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês  11 Mês 12 

                  

DESPESAS CORRENTES             

            

MATERIAL DE CONSUMO              

Gêneros Alimentícios: 
café em pó, filtro de café, água 

mineral, açúcar, adoçantes 

líquidos, copos descartáveis, 

guardanapos, caixas de chá, 

bolachas salgadas, bolachas doces, 

bolos zero açúcar, biscoito de 

polvilho. 

Combustível 

Material didático:  

Folha A4, caneta, canetinha 

hidrográfica, toner,  pendrives, 

tesouras, jogo de memória, jogo 

idosamente, jogo de mímica, jogo 

lince, mosaico geométrico, torre 

inteligente, tangram, jogo de 

memória eletrônico, jogo de torre, 

kit jogos de tabuleiro, sacos de 

balões, rolos de barbante, rolo de 

papel pardo, crachás 

 

            

               

                 



 

 
 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 
PESSOA FÍSICA Ex: 

  
  

        

              

Administrativo             

Assistente Social 
Psicóloga 
Fisioterapeuta 

  
  

        

                  

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA Ex: 

            

              

Transporte               

Contador (a)                 

Telefone 
Aluguel 

    
  

        

                  

DESPESAS DE CAPITAL             

EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE Ex: 

            

            

Mini bicicleta, Fita elástica, 

Tornozeleira/caneleira de peso 

1kg, cones para treino com 

barreiras, halter emborrachado 

0,5kg, halter emborrachado 1kg, 

mini jump, bastões de ginástica, 

escalpar, ar condicionado, jarra 

elétrica, cafeteira, rádio, pendrive, 

1 CPU para computador, 1 

microondas  

  

  

        

TOTAL GERAL 
 R$ 

13.624,00 
R$ 

 13.624,00 
 R$ 

13.624,00 
R$ 

13.624,00 
 R$ 

18.603,36 
 R$ 

32.684,86 

 
4.2 - Despesas Inerentes a todas as atividades 
O plano de trabalho poderá incluir o pagamento de custos indiretos necessários à execução do 
objeto, em proporção nunca superior a 15% (quinze por cento) do valor total da parceria, desde 
que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realização.  

Descrição Valor Total R$ 

  

TOTAL (15%)  

   

 

 



 

 
 

               5.Cronograma de desembolso. Ex: 

META FONTE 
Mês 

1 
Mês 

2 
Mês 

3 
Mês 

4 
Mês 

5 
Mês 

6 
Mês 

7 
Mês 

8 
Mês 

9 
Mês 
10 

Mês 
11 

Mês 
12 

 FME             

 EFC             

 FMS             

 FMAS             

 FMDCA             

1,2,3 FMDI 37.66

1,80 

13.62

4,00 
14.02

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
13.62

4,00 
 18.60

3,36 
32.68

4,86 

 TESOURO 

DO 

MUNICIPIO 

            

  

6 – Articulação em rede: Identificar as instituições e\ou organizações com as quais haverá 
articulação para o alcance dos objetivos propostos na execução do projeto. 

INSTITUIÇÃO/ÓRGÃO NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE 

 UNISINOS Parceria   12 meses 

 CMDDI Parceria  12 meses 

FMDDI Parceria 12 meses 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7 - Declaração:                             

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto à Prefeitura Municipal de São Leopoldo, 
para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência 
com o Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Municipal, que 
impeça a transferência de recursos consignados no orçamento do Município na forma deste Plano de 
Trabalho. 

Nestes Termos, 
Pede deferimento 

 



 

 
 

 
 

 
 
 
 

8 – Análise do Plano de Trabalho 

8.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa 

Responsável pela análise ( ) Aprovado ( ) Reprovado 
      
São Leopoldo 
___/___/______               _________________________ 

  Assinatura e Matrícula 

 

 

 

 

 
8.2 Em casos de Chamamento Público  

Comissão de avaliação e monitoramento  ( ) Aprovado ( ) Reprovado 
 Portaria de nomeação:     
São Leopoldo ___/___/______               _________________________ 

  Assinatura e Matrícula 

  

 
 
 
 
 

      Local São 28 de Janeiro de 2026 
 

                                               
________________________________________ 

Izabel Teresinha de Oliveira 
Presidente 

Administrador Público ( ) Aprovado ( ) Reprovado 
      
São Leopoldo 
___/___/______               _________________________ 

  Assinatura e Matrícula 

Administrador Público ( ) Aprovado ( ) Reprovado 
      
São Leopoldo 
___/___/______               _________________________ 

  Assinatura e Matrícula 




